% PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

CNPJ: 18.243.261/0001-06

LEI COMPLEMENTAR N°.075 DE 12 DE MARCO DE 2021.

“Altera a Lei Complementar n°® 09 de 30 de
dezembro de 2009 que dispde sobre o Plano
de Cargos, Carreiras e Vencimentos do
Magistério Piiblico Municipal de Serrania e

dd outras providéncias.”

O Povo do Municipio de Serrania/MG, por seus representantes decretou e eu em

seu nome sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta lei altera a Lei Complementar n° 09 de 30 de dezembro de 2009 que

dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Magistério Publico Municipal

de Serrania.

Art. 2° Os cargos de Professor de Educagdo Fisica e Professor de Musica
passardo a integrar a estrutura orginica da Lei Complementar Municipal n® 09, de 30 de

dezembro de 2009, o seu art. 5° e suas modificacdes postetiores que passari a vigotat com a

seguinte redacio:

“Art. 5°. Quadro de Cargos do Magistério compreende:
I — Grupo de Profissionais do Magistério da edncagio e de especialistas da edncagao, serio
consituidos de cargos efetivos de:

a) Agente Educador— I;

b) Agente Educador— 1I;

¢) Agente Educador — I11;

d) Agente Educador— I17;

¢) Agente Educador— 15
f Agente Edncador— V1;

g Agente Edncador Infantil — I;

h) Agente Educador Infantil — 11;

i) Agente Educador Infantil — III;

. www.serrania.mg.gov.br _
(" RUA FARMACEUTICO JOAO DE PAULA RODRIGUES, 210 - FONE/FAX: (35) 3284-1313/ 32841478 - CEP: 37136-000 - SERRANIA - MG )




~.£ PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

CNPJ: 18.243.261/0001-06

J) Agente Educador Infantil — IV;
k) Agente Edncador Infantil — V5

)} Agente Edncador Infantil — VI;
m) Supervisao Pedagigica — I;

n)  Supervisido Pedagdgica — 11;

0) Professor de Edncagio Fisica— I
) Professor de Edncagio Fisica— 11;
q) Professor de Educagio Fisica — II1;
1) Professor de Miisica — I;

5)  Professor de Miisica — 1I;

t)  Professor de Msica — I1L.

Art. 3° Tendo em vista as alteracdes constantes na presente Lei Complementar
Municipal, fica alterado o Anexo I da Lei Complementar n° 09, de 30 de dezembro de 2009 e
anexo II da Lei Complementar n°.036 de 30 de novembro de 2016, os quais passam a vigorar

de acordo com o Anexo II desta Lei.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio

revogando-se as disposi¢des em contratio.

Serrania, 12 de marco de 2021.

Luiz%f:zaga Ribeiro Neto

Prefeito Municipal
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PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS MAGISTERIO
LEI COMPLEMENTAR n° 009 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2009.

ANEXO I - DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cargo: AGENTE EDUCADOR INFANTIL

Pré Requisito: Ensino Médio com habilitagio em Magistério ou Habilitagdo para a Educagdo
Infantil de 0 a 05 anos.

Descrigiio Suméria: Ministrar aulas para os alunos da creche | e educagéio infantil.

Participar de reunides administrativas e pedagdgicas; participar de reunides e oficinas promovidas pela
SMEC; participar de sessdes de estudos e outras; participar de todos os eventos sociais; culturais; civicos
e politicos realizados pela escola; planejar diariamente suas aulas, semindrios, exposigdes, apresentagoes
artisticas, jogos, misicas, desenvolver nos alunos a capacidade de aprender, dominando a leitura, escrita,
calculo, a compreensdo do meio ambiente, natural e social, das partes e dos valores em que se
fundamentam a sociedade, o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e
de tolerancia em que se assenta a vida social, demonstrar audiovisuais, desenvolver trabalhos e palestras;
aplicar provas, corrigi-las;

Estudar a legislagio vigente, PCNs (Parimetros Curriculares Nacionais), discutir assuntos referentes a
estes e pertinentes aos alunos, sanar dividas e buscar subsidios para desenvolvimento de suas atividades;
participar de reunides por série com pais e alunos, entrega de boletins, projetos, tais como integragdo de
culturas,saidas de campo, seminérios, danga e outros, reunir-se com todos os professores, discutir os
assuntos, expor objetivos e métodos a serem usados; atender pais, alunos e a comunidade em geral; cuidar
e educar criangas de 0 a 5 anos, proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal,
auxiliar as criancas na alimentagio, promover hordrio para repouso, garantir a seguranga das criangas na
Instituigéo.

Observar a saiide e o bem estar das criangas, prestando os primeiros socorros; comunicar aos pais 0s
acontecimentos relevantes do dia;

Levar ao conhecimento da Diregéio qualquer incidente ou dificuldades ocorridas.

Manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade; apurar a fregiiéncia didria das criangas;
respeitar as épocas do desenvolvimento infantil; planejar e executar o trabalho docente; realizar atividades
lidicas e pedagdgicas que favoregam a aprendizagem infantil. Outras atividades afins.

Cargo: AGENTE EDUCADOR - (1°ao 5° ano do Ensino Fundamental)
Pré Requisito: Ensino Médio com habilitagdio em Magistério.

Descrigfo Suméria: Ministrar aulas para os alunos do ensino fundamental e da educagfo infantil;
Participar de reunides administrativas e pedagégicas; Participar de reunides e oficinas promovidas pela
SMEC; Participar de sessdes de estudos e outras; participa de todos os eventos sociais; culturais; civicos e
politicos realizados pela escola.

Desenvolver conteidos minimos exigidos para cada série e os que forem surgindo de acordo com a
realidade de cada comunidade e do interesse dos alunos, integrd-los em todas as disciplinas, planejar
diariamente suas aulas, semindrios, exposi¢des, apresentag@es artisticas, jogos, musicas, desenvolver nos
alunos a capacidade de aprender, dominando a leitura, escrita, clculo, a compreensdo do meio
ambiente, natural e social, das partes e dos valores em que se fundamentam a sociedade, o fortalecimento
dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e de tolerincia em que se assenta a vida
social, demonstrar audiovisuais, desenvolver trabalhos e palestras; aplicar provas, corrigi-las.

Estudar a legislagdo vigente, PCNs (Pardmetros Curriculares Nacionais), discutir assuntos referentes a
estes e pertinentes aos alunos, sanar diividas e buscar subsidios para desenvolvimento de suas atividades.
Participar de reunides por série com pais e alunos, entrega de boletins, projetos, tais como integragdo de
culturas, saidas de campo, seminarios, danga e outros, reunir-se com todos os professores, discutir os
assuntos, expor objetivos e métodos a serem usados.

Atender pais, alunos e a comunidade em geral. Outras atividades afins.
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PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS MAGISTERIO
LEI COMPLEMENTAR n° 009 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2009.

ANEXO Il - DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGO: SUPERVISAO PEDAGOGICA
Pré requisito: Habilitagdo em Pedagogia com habilitagdo especifica em Superviséo Escolar.

Descrigio Sumaria: Coordenar a elaboragio do planejamento escolar, do regimento escolar e das
definigdes curriculares; coordenar o processo de distribuigdo das turmas de alunos e da organizagdo da
carga horéria; acompanhar o desenvolvimento do processo ensino- aprendizagem no ambiente escolar;
proceder a estudo de aderéncia entre a formago e a drea de atuagdo dos docentes; indicando
redimensionamentos, quando necessarios; participar das atividades da caracterizagdo da clientela escolar;
participar de reunides técnico administrativas — pedagdgicas na escola; Planejar junto com a diregéo e
professores, a recuperagio paralela dos alunos e exercer controle técnico do desenvolvimento e do
registro da mesma; participar do processo de integragdo familia escola- comunidade; participar da
avaliagdo global das escolas; participar do PROJETO PEDAGOGICO, das diretrizes pedagégicas e dos
demais planejamentos da rede municipal de ensino;

Assessorar o trabalho docente quanto a métodos e técnicas de ensino e de avaliagdo discente; assessorar a
diregdo da escola na tomada de decisdes relativas ao desenvolvimento do Projeto Politico-Pedagégico.
Outras atividades afins.

Cargo: PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA
Pré Requisito: Curso Superior em Licenciatura de Educag@o

Descrigio Suméria: Promover a pritica da ginéstica, jogos e atividades fisicas em geral ensinando os
principios e regras técnicas de atividades esportivas.

Promover o desenvolvimento integral do aluno, a vida saudével, a socializagdo, o espirito de equipe ¢ a
prética do desporto esportivas; Definir a atividade fisica mais indicada para cada aluno, orientando quanto
a postura, intensidade e frequéncia de cada exercicio; Efetuar testes de educagfo fisica, estudar as
necessidades e a capacidade fisica dos alunos, de acordo com as caracteristicas individuais; Elaborar
programas de atividades esportivas de acordo com a necessidade, capacidade e objetivos visados;
Estabelecer estratégias de recuperagio para alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e horas
aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliagdo e
ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagfo da escola, com as familias e
a comunidade; Executar o trabalho didrio de forma a vivenciar um clima de respeito mituo e de relagGes
que conduzam a aprendizagem; Manter com os colegas, o espirito de colaboragdo e solidariedade
indispenséavel a eficiéncia da obra educativa.

Realizar com clareza, precisio e presteza, toda escrituragdo referente a execugdo da programagdo,
frequéncia e aproveitamento dos alunos; Zelar pela conservagio dos bens materiais, limpeza e o bom
nome da escola; Executar as demais normas estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes emanadas
dos 6rgdos superiores e legislagdes.

Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo e atividades correlatas determinadas pela
chefia imediata ou diretamente pelo prefeito municipal. Outras atividades afins.
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PLANO DE CARGOS. CARREIRAS E VENCIMENTOS MAGISTERIO
LEI COMPLEMENTAR n° 009 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2009.

ANEXO Il - DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: PROFESSOR DE MUSICA
Pré requisito: Graduagio em misica (licenciatura ou bacharelado com curso de formagdo pedagégica em
misica) ou com habilitagdo em miisica + inscri¢do no OMB (Ordem de Musicos do Brasil

Descrigdo Sumaria: Promover a prética de atividades musicais. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. Efetuar a analisar testes de aptidio musical. Elaborar relatérios sobre as
aulas/ensaios. Planejar ¢ elaborar planos de aulas. Efetuar as técnicas musicais. Elaborar o programa de
atividades musicais. Utilizar recursos de informatica. Preparar alunos para apresentagdes em grupo e
individual; Organizar eventos e recitais; Coordenar a fanfarra. Executar outras tarefas da mesma natureza
e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Integrar a proposta pedagdgica das
escolas da rede municipal. Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo e atividades
correlatas determinadas pela chefia imediata ou diretamente pelo prefeito municipal. Outras atividades
afins.
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