% PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

CNPJ: 18.243.261/0001-06

LEI COMPLEMENTAR N°. 086 DE 09 DE MARCO DE 2022.

“Altera o §1° do art. 57 e os anexos I ¢ II da
Lei Complementar n° 84 de 21 de dezembro
de 2021.”

O Povo de Setrania, Estado de Minas Getais, por seus representantes na Cimara

Municipal, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Esta lei altera a Lei Complementar n® 84 de 21 de dezembro de 2021 que
dispde sobre a reestruturacio administrativa e do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos

da Prefeitura Municipal de Serrania.

Art. 2° O §1° do artigo 57 da Lei Complementar n° 19 de 18 de dezembro de

2013 passa a vigorar com a seguinte redacio:

Art. 57. A remuneracio do servidor compreende o
vencimento, correspondente ao valor estabelecido para o
respectivo cargo e classe da carreira, as vantagens e os
acréscimos pecuniarios devidos em razio do exercicio do
cargo efetivo, inclusive adicionais de insalubridade e
periculosidade.

§ 1° Os valores dos vencimentos dos cargos de provimento
efetivo sio os constantes do Anexo I, fixando-se nesta Lei,
como UPV - Unidade Padrio de Vencimento, o valor de
R$ 15,39 (quinze reais e trinta e nove centavos), para os
efeitos de relagiio entre o maior e o menor vencimento de
servidores, o qual serd revisto, pata efeito de atualizacio ou
majoracio dos vencimentos-bases dos cargos, em projeto de
lei de iniciativa do Executivo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

CNPJ: 18.243.261/0001-06

Art. 3° Tendo em vista a alteracdo constante na presente Lei Complementar
Municipal, ficam alterados os Anexos I e II da Lei Complementar n° 84, de 21 de dezembro

de 2021, os quais passam a vigoratr de acordo com os Anexos I e IT desta Lei.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacio

revogando-se as disposi¢des em conttétio.

Serrania, 09 de marco de 2022.

Luiz Gonzaga Ribeiro Neto

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA
CNPJ: 18.243.261/0001-06

ANEXO | PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS - PCCV

Lei Complementar n° 19 de 18 de dezembro de 2013.
Atualizado pela Lei Complementar n® 083 e n°® 084 de 21 de dezembro de 2021.
Atualizado pela Lei Complementar n®.086 de 09 de margo de 2022.

Quadro demonstrativo de Progresséo Vertical e Horizontal e Vencimentos

REFERENCIA PROGRESSAO HORIZONTAL

A B c D E F G H
VALOR UPV ATUAL 15,39 - - - 3 _ Jornada de
01205 06 a 10 11215 16 2 20 21225 26 a 30 31435 36 a 40 41245 | Trabalho
CARGO CLASSE | UPV/nicial| INICIAL/IRS 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10% (Horas)
I 82,80 R$ 1.274,29 R$ 1.299,78 | R$ 1.338,77 | R$ 1.392,32 | R$ 1.461,94 | R$ 1.549,65 | R$ 1.658,13 | R$ 1.790,78 | R$ 1.951,95 R$ 2.147,15 30H ou
CPE 001 - Agente de
Soivic de Liipezs ESSOIAF I 8604 | RS 133801 | RS 1.364,77 | R$ 1.405.71 | RS 1.46194 | R$ 1.535,04 | R$ 1.627,14 | R§ 1.741,04 | RS 1.880,32 | R$ 2.049,55 | R$ 2.254,50 | escalade
m 9120 | Rs 140491 | R$ 1.433,01 | R$ 1.476,00 | RS 1.53504 | RS 161179 | R$ 1.708,49 | R$ 1.828,09 | RS 1.974,34 | RS 2.152,03 | R$ 2.367,23 | revezamento
CPE 002 - Agente de | 110,40 R$ 1.699,06 R$ 1.733,04 | R$ 1.785,03 | R$ 1.856,43 | RS 1.949,25 | R$ 2.066,21 | R$ 2.210,84 | R$ 2.387,71 | R$ 2.602,60 R$ 2.862,86 40H ou
Servigo de Limpeza da I 115.92 | RS 1.784.01 | RS 1.819,60 | RS 1.874,28 | RS 1.949,25 | R$ 2.046,71 | RS 2.169,52 | RS 2.321,38 | RS 2.507,09 | R§ 2.732,73 | RS 3.006,00 | escala de
Administragio em Geral M 12172 | R3S 1.873.21 | R$ 1.91067 | RS 1.967,99 | RS 2.046,71 | R$ 2.149,05 | RS 2.277,99 | RS 2.437,45 | R§ 2.632,45 | R$ 2.869,37 | R$ 3.156,30 | 'evezamento
I 8500 | RS 1.308,15 | RS 1.33431 | R$ 1.374,34 | RS 142932 | RS 1.500,78 | R$ 1.590,83 | R$ 1.702,19 | R§ 1.838,36 | R$ 2.003,81 | R$ 2.204,20 [ 35Hou
CPE 003 - Agente de
vt Uit Pllilss T 8925 | RS 1.373,56 | RS 140103 | R$ 1.443,06 | RS 1.500,78 | R$ 157582 | R$ 1.670,37 | R$ 1.787,30 | R$ 1.930,28 | R$ 2.104,01 | R$ 2.314,41 | escalade
i 9371 | RS 1.442,24 | RS 147108 | R$ 151521 | RS 1.575,82 | RS 1.654,61 | R$ 1.753,89 | R$ 1.876,66 | RS 2.026,79 | R$ 2.209,21 | R$ 243013 |revezamento
| 87,80 R§ 1.351,24 R$ 1.378,27 | R$ 1.419,61 | R$ 1.476,40 | R$ 1.550,22 | R$ 1.643,23 | R$ 1.758,26 | R$ 1.898,92 | R$ 2.069,82 R$ 2.276,80 44H ou
ovmmmwmm%%whm% i 9219 | RS 1418,80 | R$ 1.447,18 | R$ 149060 | RS 155022 | R$ 1.627,73 | R$ 1.72539 | R$ 1.846,17 | RS 199387 | R$ 2.173,31 | R$ 2.300,64 | escalade
m 96.80 | RS 1489.74 | RS 1519564 | RS 1.565,13 | RS 1.627,73 | RS 1.709,12 | RS 1.811,66 | RS 1.938,48 | R$ 2.093,56 | R$ 2.281,98 | R$ 2.510,18 |revezamento
| 120,16 R$ 1.849,26 R$ 1.886,25 | R$ 1.942,84 | R$ 2.020,55 | R$ 2.121,58 | R$ 2.248,87 | R$ 2.406,29 | R$ 2.598,79 | R$ 2.832,69 R$ 3.115,95 44H ou
Mﬂﬂmww ﬂwNMMﬂ“_mm I 12617 | RS 1.941,73 | RS 1.980,56 | RS 2.039,98 | R$ 2.121,58 | R$ 2.227,65 | R 2.361,31 | RS 2.526,61 | RS 2.728,73 | R$ 2.974,32 | RS 3.271,75 | escalade
I 13248 | RS 2.038.81 | RS 2.079,50 | RS 2.141,98 | R$ 2.227,65 | R$ 2.339,04 | R$ 2.479,38 | RS 2.652,94 | RS 2.865,17 | RS 3.123,04 | RS 3.43534 | revezamento
CPE 006 - Operador de | 8780 | RS 1.351,24 | RS 1.378,27 | R$ 1.419,61 | RS 1.476.40 | RS 1.550,22 | R$ 1.643,23 | R$ 1.758,26 | R$ 1.898,92 | R 2.069,82 | R 2.276,80 | 44H ou
Estagdo de Tratamento de i 9219 | RS 1.418,80 | RS 144718 | R$ 1.490,60 | RS 1.550,22 | RS 1.627,73 | RS 1.725,39 | R$ 1.846,17 | R$ 1.993,87 | R$ 2.173,31 | R$ 2.30064 | escalade
Eegoste - ETE I 96,80 RS 1.489,74 | R$ 1.519,54 | R$ 1.565,13 | R$ 1.627,73 | R$ 1.709,12 | R$ 1.811,66 | R$ 1.938,48 | R$ 2.093,56 | R$ 2.281,98 | R$ 2.510,18 |revezamento
i 155.00 | R 2.399,30 | R$ 2447,29 | RS 2.520.71 | R$ 2.621,53 | R 2.752,61 | RS 2.917,77 | R$ 3.122,01 | R$ 3.371,77 | R$ 3.675.23 | R§ 4.042,75
CPE 007 - Pedreiro I 16370 | RS 251927 | RS 2.569,65 | RS 2.646,74 | R$ 2.752,61 | R$ 2.890,24 | RS 3.063,66 | RS 3.278,11 | RS 3.540,36 | RS 3.858,99 | RS 4.244,89 44 H
i 17188 | RS 264523 | RS 2.698,13 | RS 2.779,08 | RS 2.890,24 | RS 3.034,75 | R 3.216,84 | RS 3.442,02 | RS 3.717,38 | R$ 4.051,94 | RS 4.457,14
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA
CNPJ: 18.243.261/0001-06

ANEXO | PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS - PCCV

Lei Complementar n° 19 de 18 de dezembro de 2013.
Atualizado pela Lei Complementar n® 083 e n° 084 de 21 de dezembro de 2021.
Atualizado pela Lei Complementar n®.086 de 09 de margo de 2022.

Quadro demonstrativo de Progressao Vertical e Horizontal e Vencimentos

REFERENCIA PROGRESSAO HORIZONTAL

A

B

C

D

E

F

G

H I
VALOR UPV ATUAL 15,39 - - “ - i Jomada de
01205 06210 1215 16 a 20 21225 26 2 30 312435 36 4 40 M a45 | Trabalho
CARGO CLASSE | UPV/Inicial| INICIAL/IRS 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10% (Horas)
- I 10400 | RS 1.600,56 | R$ 1.632,57 | R$ 1.681,55 | RS 1.748,81 | R$ 1.836,25 | R$ 1.946,43 | RS 2.082,68 | R$ 2.249,20 | R$ 2.451,73 | R$ 2.606,90
GRE o_mwn._hmw___m., de I 109.20 | RS 1.680,59 | R$ 1.714,20 | R 1.765,63 | RS 1.836,25 | RS 1.928,06 | R$ 2.043,75 | R$ 2.186,81 | RS 2.361,75 | R$ 2.574,31 | RS 2.831,74 44 H
i 114,66 | RS 1.764.62 | RS 1.799,91 | R$ 1.853,91 | RS 1.928,06 | R$ 2.024.47 | RS 2.14593 | RS 2.296,15 | R$ 2.479,84 | R$ 2.703,03 | RS 2.973,33
| 15590 | RS 2.399.30| RS 2.447,20 | RS 2.520.71 | RS 2.621,53 | R$ 2.752,61 | R$ 2.917,77 | R$ 3.122,01 | R$ 3.371,77 | R$ 3.675,23 | R$ 4.042,75
CPE 009 - Pintor de Obras I 16370 | RS 251927 | R$ 2.560,65 | RS 2.646,74 | R$ 2.752,61 | R$ 2.890,24 | R$ 3.063,66 | R$ 3.278,11 | RS 3.540,36 | RS 3.858,99 | R$ 4.244,89 44 H
n 17188 | RS 264523 | RS 2.696,13 | RS 2.779,08 | RS 2.890,24 | R$ 3.034,75 | RS 3.216,84 | R$ 3.442,02 | RS 3.717,38 | RS 4.051,94 | R$ 4.457,14
| 12016 | RS 1.849,26 | R$ 1.886,25 | RS 1.942,84 | RS 2.020,55 | RS 2.121,58 | R$ 2.248,87 | R$ 2.406,29 | RS 2.598,79 | R$ 2.832,69 | R$ 3.115,95
CPE 010 - Operador de
(i Pasada o bave I 12616 | RS 1.941,73 | RS 1.980,56 | RS 2.030,08 | RS 2.121,58 | RS 2.227,65 | R$ 2.361,31 | R$ 2.526,61 | R$ 2.728,73 | R$ 2.974,32 | R$ 3.271,75 44 H
1 13247 | RS 2.038,81 | RS 2.079,50 | R$ 2.141,98 | RS 2.227,65 | R$ 2.339,04 | R$ 2.479,38 | R$ 2.652,94 | R$ 2.865,17 | R$ 3.123,04 | RS 3.43534
| 11500 | RS 1.769.85 | RS 1.805,25 | RS 1.850,40 | RS 1.933,78 | R$ 2.030,47 | R$ 2.152,30 | R$ 2.302,96 | R$ 2.467,20 | R$ 2.711,04 | R$ 2.982,15 | 44H ou
CPE 011 - Motorista I 12075 | R$ 1.858.34 | R$ 189551 | RS 1.052,37 | RS 2.030,47 | R$ 2.131,99 | R$ 2.259,91 | R$ 2.418,11 | R$ 2.611,56 | R$ 2.846,60 | RS 3.131,25 | escalade
I 12679 | RS 1.951,26 | RS 1.990,28 | RS 2.049,99 | RS 2.131,09 | R$ 2.238,59 | R$ 2.372,91 | R$ 2.539,01 | R$ 2.742,13 | R$ 2.988,92 | RS 3.287,82 | revezamento
‘ I 110,00 | RS 1.692,90 | RS 1.726,76 | R$ 1.778,56 | RS 1.849,70 | RS 1.942,19 | RS 2.058,72 | R$ 2.202,83 | R$ 2.379,06 | R$ 2.593,17 | R$ 2.852,49
GFE B_m.mwuww_aﬂ (@ I 11550 | RS 1.777,55 | R$ 1.813,10 | RS 1.867,49 | R$ 1.942,19 | RS 2.039,30 | R$ 2.161,66 | R 2.312,97 | R$ 2.498,01 | R$ 2.722,83 | R$ 2.995,11 40 H
1 12128 | RS 1.866,42 | RS 1.903,75 | RS 1.960,86 | RS 2.039,30 | RS 2.141,26 | R$ 2.269,74 | R$ 2.428,62 | R$ 2.622,91 | R$ 2.858,97 | R$ 3.144,87
CPE 013 - Monitor () de | 80,00 | RS 123120 | RS 1.255,82 | R$ 1.203,50 | R$ 1.345.24 | R$ 1.412,50 | R$ 1.497,25 | R§ 1.602,06 | RS 1.730,22 | R 1.88594 | RS 2.074,54
Onibus i 8400 | RS 129276 | RS 1.318,62 | RS 1.358,17 | R$ 1.412,50 | R$ 1483,13 | R$ 1.572,11 | RS 1.682,16 | RS 1.816,73 | R$ 1.980,24 | R$ 2.178.26 40 H
()01 vaga em exting#o apés vacancia " 8820 | RS 1.357.40 | RS 1.384,55 | R$ 1.426,08 | RS 1483,13 | RS 1.557,28 | R$ 1.650,72 | RS 1.766,27 | RS 1.907,57 | R§ 2.079.25 | R§ 2.287,18
- | 87.80 | RS 1.35124 | RS 1.37827 | R$ 141961 | R$ 1.476.40 | RS 1.550,22 | RS 1.643,23 | R$ 1.758,26 | R$ 1.898,92 | R$ 2.069,82 | R$ 2.276,80
GuRE Smm%mmwaa:c I 92,19 RS 1418,80 | RS 1.447.18 | RS 1.490,60 | RS 1.550,22 | R$ 1.627,73 | R$ 1.725,39 | R$ 1.846,17 | R$ 1.993,87 | R$ 2.173,31 | RS 2.390,64 30H
m 96,80 | RS 148974 | RS 1.519,54 | R$ 1.56513 | R$ 1.627,73 | RS 1.709.12 | RS 1.811,66 | R$ 1.938,48 | R$ 2.093,56 | R$ 2.281,98 | RS 2.510,18 ]
-
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CNPJ: 18.243.261/0001-06

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

ANEXO | PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS - PCCV

Lei Complementar n°® 19 de 18 de dezembro de 2013.
Atualizado pela Lei Complementar n® 083 e n® 084 de 21 de dezembro de 2021.
Atualizado pela Lei Complementar n®.086 de 09 de margo de 2022.

Quadro demonstrativo de Progressao Vertical e Horizontal e Vencimentos

REFERENCIA PROGRESSAO HORIZONTAL

A B c D E F G H I
VALOR UPV ATUAL 15,39 - x - - : Jornada de
01405 06 a 10 112415 16 4 20 21425 26 a 30 31435 36 a 40 41245 Trabalho
CARGO CLASSE | UPV/nicial| INICIAL/R$ 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10% (Horas)
CPE 015 - Auxiliar de [ 98,00 R$ 1.508,22 | R$ 1.538,38 | R$ 1.584,54 | R$ 1.647,92 | R$ 1.730,31 | RS 1.834,13 | R$ 1.962,52 | R$ 2.119,52 | R$ 2.310,28 | R$ 2.541,31
Biblioteca 1 106,05 R$ 1.583,63 | R$ 1.615,30 | R$ 1.663,76 | R$ 1.730,31 | R$ 1.816,83 | R$ 1.925,84 | R$ 2.060,65 | R$ 2.225,50 | R$ 2.425,79 | R$ 2.668,37 40 H
(*) em extingsio aps vacancia i 111,35 R$ 1.662,81 | R$ 1.696,07 | RS 1.746,95 | R$ 1.816,83 | RS 1.907,67 | RS 2.022,13 | R$ 2.163,68 | R$ 2.336,77 | RS 2.547,08 | RS 2.801,79
I 140,00 R$ 2.154,60 | R$ 2.197,69 | R$ 2.263,62 | R$ 2.354,17 | R$ 2.471,88 | R$ 2.620,19 | RS 2.803,60 | R$ 3.027,89 | RS 3.300,40 | RS 3.630,44
oﬂmhwgﬂ.:wmmha I 147,00 R$ 2.262,33 | R$ 2.307,58 | R$ 2.376,80 | RS 2.471,88 | R$ 2.595,47 | R$ 2.751,20 | R$ 2.943,78 | R$ 3.179,28 | RS 3.46542 | RS 3.811,96 40 H
n 154,35 R$ 2.375,45 | R$ 2.422,96 | R$ 2.49564 | RS 2.50547 | RS 2.725,24 | RS 2.888,76 | R$ 3.090,97 | R$ 3.338,25 | RS 3.638,69 | R$ 4.002,56
CPE 017 - Assistente _ 98,00 R$ 1.508,22 | R$ 1.538,38 | R$ 1.584,54 | R$ 1.647,92 | R$ 1.730,31 | R$ 1.834,13 | R$ 1.962,52 | R$ 2.119,52 | RS 2.310,28 | R$ 2.541,31
Administrativo 1 102,90 R$ 1.583,63 | R$ 1.615,30 | R$ 1.663,76 | RS 1.730,31 | R$ 1.816,83 | R$ 1.925,84 | R$ 2.060,65 | R$ 2.225,50 | R$ 2.42579 | R$ 2.668,37 40 H
(*) em extincdo apds vacancia 11 108,05 R$ 1.662,81 R$ 1.696,07 | R$ 1.746,95 | R$ 1.816,83 | R$ 1.907,67 | R$ 2.022,13 | R$ 2.163,68 | R$ 2.336,77 | R$ 2.547,08 | R$ 2.801,79
| 104,00 R$ 1.600,56 | R$ 1.632,57 | R$ 1.681,55 | R$ 1.748,81 | R$ 1.836,25 | R$ 1.946,43 | R$ 2.082,68 | R$ 2.249,29 | R$ 2.451,73 R$ 2.696,90
CPE 018 - Agente Social 1l 109,20 R$ 1.680,59 | R$ 1.714,20 | R$ 1.765,63 | R$ 1.836,25 | R$ 1.928,06 | R$ 2.043,75 | R$ 2.186,81 | R$ 2.361,75 | R$ 2.574,31 | R$ 2.831,74 40H
1 114,66 R$ 1.764,62 | R$ 1.799,91 | R$ 1.853,91 | R$ 1.928,06 | R$ 2.024,47 | R$ 2.145,93 | R$ 2.296,15 | R$ 2.479,84 | R$ 2.703,03 | R$ 2.973,33
[ 180,00 R$ 2.770,20 | R$ 2.825,60 | R$ 2.910,37 | R$ 3.026,79 | R$ 3.178,13 | R$ 3.368,81 | R$ 3.604,63 | R$ 3.893,00 | R$ 4.243,37 | R$ 4.667,71
kB m%., ﬂm_omaﬂmﬁma % I 189,00 R$ 2.908,71 | R$ 2.966,88 | R$ 3.055,89 | R$ 3.178,13 | R$ 3.337,03 | R$ 3.537,25 | R$ 3.784,86 | RS 4.087,65 | R$ 4.455,54 | R$ 4.901,09 40H
1l 198,45 R$ 3.054,15 | R$ 3.115,23 | R$ 3.208,69 | R$ 3.337,03 | R$ 3.503,88 | R$ 3.714,12 | R$ 3.974,11 | R$ 4.292,03 | R$ 4.678,32 | R$ 5.146,15
CPE 020 - Técnico em Nivel | 225,00 R$ 3.462,75 | R$ 3.532,01 | R$ 3.637,97 | R$ 3.783,48 | R$ 3.972,66 | R$ 4.211,02 | R$ 4.505,79 | RS 4.866,25 | R$ 5.304,21 R$ 5.834,64
Superior I 236,25 RS 3.635,89 | R$ 3.708,61 | R$ 3.819,86 | R$ 3.972,66 | R$ 4.171,29 | R$ 4.421,57 | R$ 4.731,08 | R$ 5.109,56 | R$ 5.569,43 | R$ 6.126,37 30H
(*) em extingdo ap6s vacancia n 248,06 R$ 3.817,68 | R$ 3.894,04 | R$ 4.010,86 | RS 4.171,29 | R$ 4.379,86 | R$ 4.642,65 | R$ 4.967,63 | R$ 5.365,04 | R$ 5.847,90 | R$ 6.432,69
o _ 98,00 R$ 1.508,22 | R$ 1.538,38 | RS 1.584,54 | R$ 1.647,92 | R$ 1.730,31 | R$ 1.834,13 | R$ 1.962,52 | R$ 2.119,52 | R$ 2.310,28 | R$ 2.541,31
Lt __mwuaw_ws de I 102,90 R$ 1.583,63 | R$ 1.615,30 | R$ 1.663,76 | R$ 1.730,31 | R$ 1.816,83 | R$ 1.925,84 | R$ 2.060,65 | R$ 2.225,50 | R$ 2.425,79 | R$ 2.668,37 30H
1 108,05 R$ 1.662,81 | R$ 1.696,07 | R$ 1.746,95 | R$ 1.816,83 | R$ 1.907,67 | R$ 2.022,13 | R$ 2.163,68 | R$ 2.336,77 | R$ 2.547,08 | R$ 2.801,79
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA
CNPJ: 18.243.261/0001-06

ANEXO | PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS - PCCV

Lei Complementar n°® 19 de 18 de dezembro de 2013.
Atualizado pela Lei Complementar n® 083 e n° 084 de 21 de dezembro de 2021.
Atualizado pela Lei Complementar n°.086 de 09 de marco de 2022.

Quadro demonstrativo de Progresséo Vertical e Horizontal e Vencimentos

REFERENCIA PROGRESSAO HORIZONTAL

A B c D E F G H
VALOR UPV ATUAL 15,39 , - - - = : ! Jornada de
01405 06210 11215 16 a 20 21225 26 a 30 31435 36 4 40 41245 | Trabalho
CARGO CLASSE | UPV/nicial| INICIAL/RS 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10% (Horas)
- | 116,00 | R$ 1.785.24 | RS 1.820,04 | RS 1.875,57 | RS 1.950,60 | R$ 2.048,13 | R$ 2.171,01 | R$ 2.322,98 | R$ 2.508,82 | RS 2.734,62 | RS 3.008,08
Mmﬂ_w ﬁwww.uw Mmﬂwmh_ﬁ i 12180 | RS 1.874,50 | R$ 1.911,99 | RS 1.969,35 | R$ 2.048,13 | R$ 2.150,53 | R$ 2.279,56 | R$ 2.439,13 | RS 2.634,26 | RS 2.871,35 | R$ 3.158,48 20 H
I 127.89 | RS 1.968.23 | R$ 2.007,59 | RS 2.067,82 | R$ 2.150,53 | R$ 2.258,06 | RS 2.393,54 | RS 2.561,00 | RS 2.765,98 | R$ 3.014,92 | R$ 3.316,41
CPE 023 - Técnico em Meio ! 150,00 | RS 2.308,50 | R$ 2.354,67 | RS 2.425,31 | R$ 2.522,32 | R$ 2.648,44 | R$ 2.807,34 | RS 3.003,86 | R$ 3.244,17 | R$ 3.536,14 | RS 3.889,76
Ambiente I 157,50 | RS 242393 | RS 247240 | R$ 2.546,58 | RS 2.648,44 | RS 2.780,86 | R$ 2.947,71 | RS 3.154,05 | R$ 3.406,38 | RS 3.712,95 | R$ 4.084,25 30 H
CTamexingin apbe vacincia m 16538 | RS 254512 | RS 2.696,02 | R$ 2.673,90 | RS 2.780,86 | RS 2.919.90 | R$ 3.09510 | RS 3.311,75 | R$ 3.576,70 | R$ 3.896,60 | RS 4.288,46
| 180,00 | RS 2.770.20 | R$ 2.825,60 | R$ 2.910,37 | RS 3.026,79 | RS 3.178,13 | RS 3.368,81 | RS 3.604,63 | R$ 3.893,00 | R$ 4.243,37 | R$ 4.667,71
CPE 024 - Assistente Social I 189.00 | RS 2.908,71 | RS 2.966,88 | RS 3.055,89 | RS 3.178,13 | RS 3.337,03 | R$ 3.537,25 | R$ 3.784,86 | R$ 4.087,65 | RS 4.455,54 | RS$ 4.901,09 30 H
m 198.45 | RS 3.054,15 | RS 3.11523 | RS 3.208,69 | RS 3.337,03 | R$ 3.503,88 | R$ 3.714,12 | R$ 3.974,11 | R$ 4.292,03 | R$ 4.678,32 | RS 5.146,15
| 27000 | R$ 4.155,30 | RS 4.238,41 | RS 4.365,56 | RS 4.540,18 | R$ 4.767,19 | R$ 5.053,22 | R$ 5.406,95 | R$ 5.839,50 | RS 6.365,06 | RS 7.001,56
CPE 025 - Contador I 28350 | R$ 4.363,07 | RS 4.450,33 | RS 4.583,84 | R$ 4.767,19 | R$ 5.005,55 | R$ 5.305,88 | R$ 5.677,20 | R$ 6.131,48 | RS 6.683,31 | RS 7.351,64 40 H
m 29768 | R$ 458122 | R$ 467284 | R$ 481303 | R$ 5.005,55 | R$ 5.255,83 | R$ 5.571,18 | R$ 5.961,16 | RS 6.438,05 | R$ 7.017,48 | R$ 7.719,22
I 340,00 | RS 523260 | RS 5.337,25 | RS 5.497,37 | RS 5.717,26 | RS 6.003,13 | R$ 6.363,32 | RS 6.808,75 | R$ 7.353,45 | R§ 8.015,26 | R$ 8.816,78
CPE 026 - Advogado i 357,00 | RS 549423 | RS 5.604,11 | RS 5.772,24 | RS 6.003,13 | RS 6.303,28 | R$ 6.661,48 | RS 7.149,18 | R$ 7.721,12 | R$ 8.416,02 | R$ 9.257,62 20 H
m 37485 | RS 5768904 | RS 5.884,32 | RS 6.060,85 | RS 6.303,28 | RS 6.618,45 | RS 7.015,56 | RS 7.506,64 | R$ 8.107,18 | R$ 8.836,82 | R$ 9.720,50
| 240,00 | RS 369360 | RS 3.767,47 | RS 3.880,50 | RS 4.035,72 | R$ 4.237,50 | RS 4.491,75 | RS 4.806,17 | R$ 5.190,67 | R§ 5.657,83 | R$ 6.223,61
CPE 027 - Engenheiro Civil I 25200 | RS 387828 | R$ 395585 | RS 4.074,52 | R$ 4.237,50 | R$ 4.449,38 | RS 4.716,34 | RS 5.046,48 | R$ 545020 | RS 5.940,72 | RS 6.534,79 30 H
m 264.60 | RS 4072,19 | R$ 4.153,64 | RS 4.278.25 | R$ 4.449,38 | R$ 4.671,85 | R$ 4.952,16 | RS 5.298,81 | R$ 5.722,71 | RS 6.237,76 | RS 6.861,53
B 1 124,40 R$ 1.914,52 | R$ 1.952,81 | R$ 2.011,39 | R$ 2.091,85 | R$ 2.196,44 | R$ 2.328,22 | R$ 2.491,20 | R$ 2.690,50 | R$ 2.932,64 | R$ 3.225,91 44H ou
GPE om,”:.:mqumm_am i I 13062 | RS 2.010,24 | R$ 2.050,45 | RS 2.111,06 | RS 2.196,44 | RS 2.306,26 | RS 2.444,64 | RS 2.61576 | RS 2.825,02 | R$ 3.079,27 | R$ 3.387,20 | escalade
m 13715 | RS 211075 | RS 2.152,97 | RS 2.217,56 | RS 2.306,26 | RS 2.421,57 | RS 2.566,87 | R$ 2.746,55 | RS 2.966,27 | R$ 3.233,24 | R$ 3.556,56 | revezamento
iy

£
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA
CNPJ: 18.243.261/0001-06

ANEXO | PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS - PCCV

Lei Complementar n® 19 de 18 de dezembro de 2013.
Atualizado pela Lei Complementar n® 083 e n® 084 de 21 de dezembro de 2021.
Atualizado pela Lei Complementar n°.086 de 09 de marco de 2022.

Quadro demonstrativo de Progresséo Vertical e Horizontal e Vencimentos

REFERENCIA PROGRESSAO HORIZONTAL

A B c D E F G H I
VALOR UPV ATUAL 15,39 h - - : x Jornada de
01205 062 10 11215 16 2 20 21225 26 2 30 31235 36 3 40 41245 Trabalho
CARGO CLASSE | UPV/Inicial| INICIAL/RS 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10% (Horas)
| 150,00 | RS 2.308,50 | R$ 2.354,67 | R$ 2.425,31 | RS 2.522,32 | RS 2.648,44 | R$ 2.807,34 | R$ 3.003,86 | R$ 3.244,17 | R$ 3.536,14 | RS 3.889,76
CPE 029 - Fiscal de Obras,
s Sinige ape ey I 15750 | R$2.423.93 | RS 2.472,40 | R$ 2.546,56 | RS 2.648,44 | R 2.780,86 | R$ 2.947,71 | RS 3.154,05 | RS 3.406,38 | RS 3.712,95 | RS 4.084,25 30 H
m 16538 | RS 2.54520 | RS 2.596,10 | R$ 2.673,99 | RS 2.780,94 | R$ 2.919.99 | R$ 3.09519 | R 3.311,85 | R$ 3.576,80 | RS 3.898,72 | RS 4.288,59
| 150,00 | RS 2.30850 | R$ 2.354,67 | R$ 2.42531 | R$ 2.522,32 | R$ 2.648,44 | RS 2.807,34 | R$ 3.003,86 | RS 3.244,17 | R$ 3.536,14 | RS 3.889,76
CPE 030- Fiscal Sanitario m 15750 | RS 2.423.03 | R$ 2472,40 | R§ 2.546,58 | RS 2.648,44 | RS 2.780,86 | RS 2.947,71 | R$ 3.154,05 | R$ 3.406,38 | R$ 3.712,95 | RS 4.084,25 30 H
m 16538 | RS 2.54520 | R$ 2.596,10 | R$ 2.673,99 | RS 2.780,94 | R§ 2.919.99 | R$ 3.095,19 | R§ 3.311,85 | R$ 3.576,80 | R$ 3.896,72 | RS 4.288,59
I 150,00 | RS 2.308.50 | R$ 2.354,67 | RS 2.42531 | RS 2.522,32 | R§ 2.648,44 | RS 2.807,34 | R$ 3.003,86 | R$ 3.244,17 | R$ 3.536,14 | RS 3.889,76
%M.u_w%wnimm, Mwﬂmﬂw& I 15750 | RS 242393 | R$ 2.472,40 | R$ 2.546,58 | R$ 2.648,44 | R$ 2.780,86 | R$ 2.947,71 | R$ 3.154,05 | R$ 3.406,38 | R$ 3.712,95 | R$ 4.084,25 30 H
m 16538 | RS 2.54520 | R$ 2.596,10 | RS 2.673,09 | RS 2.780,94 | R$ 2.919,99 | RS 3.095,19 | R$ 3.311,85 | R$ 3.576,80 | R$ 3.898,72 | RS 4.288,59
CPE 032 - Fi | Geral | 230,00 R$ 3.539,70 R$ 3.610,49 | R$ 3.718,81 | R$ 3.867,56 | R$ 4.060,94 | R$ 4.304,60 | R$ 4.605,92 | R$ 4.974,39 | R$ 5.422,09 R$ 5.964,29
= Fisca era
I 24150 | R$3.71660 | RS 3.791,02 | RS 3.904,75 | RS 4.060,94 | RS 4.263,99 | RS 4.519,83 | R$ 4.836,21 | R$ 5.223,11 | R$ 5.693,19 | R$ 6.262,51 40H
) ovh xiingfio apd vacincia I 25358 | RS 3.902,60 | R$ 3.980,65 | R$ 4.100,07 | RS 4.264,07 | R$ 4.477,27 | RS 4.74591 | R$ 5.078,12 | R$ 5.484,37 | RS 5.977.97 | R$ 6.575,76
| 23000 | RS 3.539,70 | R$ 3.610,49 | RS 3.718,81 | RS 3.867,56 | RS 4.060,94 | RS 4.304,60 | R$ 4.605,92 | R$ 4.974,39 | RS 5.422,09 | RS 5.964,29
CPE 033 - Enfermeiro (a) I 24150 | RS 3.71669 | R$ 3.791,02 | RS 3.904,75 | R$ 4.060,94 | RS 4.263,99 | R$ 4.519,83 | R$ 4.836,21 | R$ 5.223,11 | R$ 5.693,19 | RS 6.262,51 40 H
m 25358 | RS 3.902,52 | R$ 3.980,57 | RS 4.099,99 | R$ 4.263,99 | R$ 4.477,19 | R$ 4.745,82 | R$ 5.078,02 | R$ 5.484,27 | RS 5.977,85 | RS 6.575,63
L I 131,33 R$ 2.021,17 R$ 2.061,59 | R$ 2.123,44 | R$ 2.208,38 | R$ 2.318,80 | R$ 2.457,92 | R$ 2.629,98 | R$ 2.840,38 | R$ 3.096,01 R$ 3.405,61
Ommmcmm?wm,\%o @ I 137.00 | RS 2.122.23 | RS 2.164,67 | RS 2.229.61 | RS 2.318,80 | RS 2.434,74 | RS 2.580,82 | RS 2.761,48 | RS 2.982,40 | R$ 3.250,81 | R$ 3.575,89 40H
11 144,79 R$ 2.228,34 R$ 2.272,91 | R$ 2.341,09 | R$ 2.434,74 | R$ 2.556,47 | R$ 2.709,86 | R$ 2.899,55 | R$ 3.131,52 | R$ 3.413,35 R$ 3.754,69
CPE 035 - Auxiliar de | 9850 | RS 151592 | R$ 1.546,23 | R$ 1.592,62 | R$ 1.656,33 | RS 1.739,14 | R$ 1.843,49 | RS 1.972,53 | R$ 2.130,34 | R$ 2.322,07 | RS 2.554,27
Enfermagem I 10343 | RS 1.501,71 | R$ 1623,54 | R$ 1.672,25 | RS 1.739,14 | RS 1.826,10 | RS 1.935,66 | R$ 2.071,16 | R$ 2.236,85 | R§ 2.438,17 | R$ 2.681,99 30 H
e ———— m 10860 | RS 1.671,30 | R$ 1.704,72 | R$ 1.755,86 | RS 1.826,10 | RS 1.917,40 | RS 2.032,45 | R$ 217472 | R$ 2.348,70 | RS 2.560,08 | R$ 2.816,09
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

CNPJ: 18.243.261/0001-06

ANEXO | PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS - PCCV

Lei Complementar n° 19 de 18 de dezembro de 2013.
Atualizado pela Lei Complementar n® 083 e n® 084 de 21 de dezembro de 2021.
Atualizado pela Lei Complementar n°.086 de 09 de marco de 2022.

Quadro demonstrativo de Progresséo Vertical e Horizontal e Vencimentos

REFERENCIA PROGRESSAO HORIZONTAL

A B C D E F G
VALOR UPV ATUAL 15,39 . 2 _ Jomnada de
01205 06210 11215 162 20 21225 26 2 30 31235 36 & 40 41245 | Trabalho
CARGO CLASSE | UPV/nicial| INICIAL/RS 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10% (rioram)
| 104,00 R$ 1.600,56 R$ 1.632,57 | R$ 1.681,55 | R§ 1.748,81 R$ 1.836,25 | R$ 1.946,43 | R$ 2.082,68 | R$ 2.249,29 | R$ 2.451,73 R$ 2.696,90
CPE 036 - Agente de Sade I 10920 | RS 1.680,59 | RS 1.714,20 | RS 1.765,63 | RS 1.836,25 | R$ 1.928,06 | R$ 2.043,75 | R$ 2.186,81 | RS 2.361,75 | RS 2.574,31 | R$ 2.831.74 | 40H
m 11466 | RS 176462 | Rs 1.799,01 | RS 1.853,91 | RS 1.928,06 | RS 2.024,47 | R 2.145,03 | R$ 2.206,15 | RS 2479,84 | RS 2.703,03 | R$ 2.973.33
| 101,00 R$ 1.554,39 R$ 1.585,48 | R$ 1.633,04 | R$ 1.698,36 | R$ 1.783,28 | R$ 1.890,28 | R$ 2.022,60 | R$ 2.184,41 | R$ 2.381,00 R$ 2.619,10
i .
CPE 037 m“““_mm_q de:Balne I 10605 | RS 1.632,11 | RS 1.664.75 | RS 1.714,69 | R$ 1.783,28 | RS 1.872,45 | R$ 1.984,79 | R$ 2.123,73 | R$ 2.293,63 | R$ 2.500,05 | R§ 2.750,06 | 40H
I 11135 | RS 1.713.71 | RS 1.747,99 | RS 1.800,43 | RS 1.872,45 | RS 1.066,07 | RS 2.084,03 | R$ 2.229,91 | R$ 2.408,31 | R$ 2.62506 | R$ 2.887,56
| 160,00 R$ 2.462,40 R$ 2.511,65 | R$ 2.587,00 | R$ 2.690,48 | R$ 2.825,00 | R$ 2.994,50 | R$ 3.204,12 | R$ 3.460,45 | R$ 3.771,89 R$ 4.149,07
CPE 038 - Nutricionista 1 168,00 R$ 2.585,52 R$ 2.637,23 | R$ 2.716,35 | R$ 2.825,00 | R$ 2.966,25 | RS 3.144,23 | R$ 3.364,32 | R$ 3.633,47 | R$ 3.960,48 R$ 4.356,53 30H
n 176,40 | RS 2.714.80 | RS 2.769,00 | R$ 2.852,16 | RS 2.966,25 | RS 3.114,56 | RS 3.301,44 | RS 3.5632,54 | R$ 3.815,14 | RS 4.158,50 | RS 4.574,35
— | 230,00 R$ 3.539,70 R$ 3.610,49 | R$ 3.718,81 | RS 3.867,56 | R$ 4.060,94 | R$ 4.304,60 | RS 4.605,92 | RS 4.974,39 | R$ 5.422,09 R$ 5.964,29
mm_:swom:w._mm ” I 24150 | RS 3.716,69 | RS 3.791,02 | RS 3.904,75 | RS 4.060,94 | RS 426399 | RS 4.519,83 | RS 4.836,21 | RS 5.223,11 | RS 5.693,19 | RS 6.262,51 40H
m 253568 | RS 5.90252 | RS 3.980,57 | RS 4.099,99 | RS 4.263,09 | RS 4.477,19 | R$ 4.745,82 | R$ 5.078,02 | RS 5484,27 | R$ 5.977,85 | R$ 6.57563
| 160,00 R$ 2.462,40 R$ 2.511,65 | R$ 2.587,00 | R$ 2.690,48 | R$ 2.825,00 | R$ 2.994,50 | R$ 3.204,12 | R$ 3.460,45 | R$ 3.771,89 R$ 4.149,07
CPE 040 - Psicdlogo (a) 1 168,00 R$ 2.585,52 R$ 2.637,23 | R$ 2.716,35 | R$ 2.825,00 | R$ 2.966,25 | R$ 3.144,23 | R$ 3.364,32 | R$ 3.633,47 | R$ 3.960,48 R$ 4.356,53 30H
i 17640 | RS 2.714.80 | RS 2.769,09 | RS 2.852,16 | R$ 2.966,25 | RS 3.114,56 | R$ 3.301,44 | RS 3.532,54 | RS 3.815,14 | R$ 415850 | R$ 4.574,35
I 106,67 R$ 1.641,65 R$ 167448 | R$ 1.724,72 | R$ 1.793,71 | R$ 1.883,39 | R$ 1.996,40 | R$ 2.136,14 | R$ 2.307,04 | R$ 2.514,67 R$ 2.766,14
CPE 041- Fonoaudiélogo I 13650 | RS 172373 | RS 1.758,21 | R$ 1.810,95 | RS 1.883,30 | RS 1.977,56 | RS 2.096,22 | RS 2.242,95 | R$ 2.422,39 | RS 2.640,40 | R§ 290444 | 20H
m 14333 | RS 1.809.92 | RS 1.846.12 | R$ 1.901,50 | R$ 1.977,56 | R$ 2.076,44 | RS 2.201,03 | R$ 2.355,10 | R$ 2.543,51 | R$ 2.772,42 | RS 3.049,66
| 130,00 R$ 2.000,70 R$ 2.040,71 | R$ 2.101,94 | RS 2.186,01 R$ 2.295,31 | R$ 2.433,03 | RS 2.603,34 | R$ 2.811,61 | R$ 3.064,66 R$ 3.371,12
CPE 042 - Fisioterapeuta I 13650 | RS 2.100.74 | RS 2.142,75 | RS 2.207,03 | RS 2.295,31 | R 2410,08 | RS 2.554,66 | RS 2.733,561 | R$ 2.952,19 | R$ 3.217,89 | RS 353968 | 30H
] 143,33 R$ 2.205,77 R$ 2.249,89 | R$ 2.317,38 | R$ 2.410,08 | R$ 2.530,58 | R$ 2.682,42 | R$ 2.870,19 | R$ 3.099,80 | RS 3.378,78 R$ 3.716,66




PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA
CNPJ: 18.243.261/0001-06

ANEXO | PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS - PCCV

Quadro demonstrativo de Progressao Vertical e Horizontal e Vencimentos

Lei Complementar n° 19 de 18 de dezembro de 2013.
Atualizado pela Lei Complementar n® 083 e n° 084 de 21 de dezembro de 2021.
Atualizado pela Lei Complementar n°.086 de 09 de margo de 2022.

REFERENCIA PROGRESSAO HORIZONTAL

A B c D E E G H |
VALOR UPV ATUAL 15,39 - : - Jornada de
01205 06210 11215 16 2 20 21425 26 2 30 31235 36 a 40 41245 | Trabalho
CARGO [ cLasse | upvinicial| INICIAURS 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10% (Horez)

- I 22200 | RS 5.724.38 | RS 3.798,67 | RS 3.912,.83| RS 4.069,35 | RS 4.272,81 | R$ 4.529,18 | RS 4.846,23 | R§ 5.233,92 | R$ 6.704,98 | RS 6.27547

CRE E.m:.ﬁ__d,n_owa_no @) I 25410 | R$ 3.910,60 | RS 3.988.81 | RS 4.108.48 | RS 4.272,81 | RS 4.486,46 | RS 4.755,64 | RS 5.088,54 | R§ 549562 | R 5.990.23 | R$ 658925 16 H
i 26681 | RS 410613 | RS 4.188,25 | RS 431390 | RS 4486,46 | RS 4.710,78 | RS 4.993,42 | RS 5.342,96 | R§ 577040 | RS 6.289.74 | RS 6.918,71
- | 70300 | RS 12.204.27 | Rs 12.448,36] RS 12.821,81] RS 13.334,68] RS 14.001,41] R§ 14.841,50] R$ 15.880,40[ RS 17.150,83| R 18.694.41| RS 20.563,85

CRE Em_mzﬁmeoo @ I 81260 | RS 1261448 | RS 13.070,77| RS 13.462,90| RS 14.001,41| R§ 14.701,48| R§ 15.583,57| R$ 16.674,42| R§ 18.008,38| R$ 19.629,13| R$ 2159204 | ~ 32H
m 853,22 | RS 10.455.21 | RS 13.724,31| R$ 14.136,04| Rs 14.701 48| R§ 15.436,56| R 16.362,75| R§ 17.508,14| R$ 18.908,79| RS 20.610,59| RS 2267164
- | 753.04 | RS 11.593.90 | RS 11.625.78] RS 12.180,55] R$ 12.667,78] R§ 13.301,17 R$ 14.099,23] R$ 15.086,18] RS 16.293,08| RS 17.759.45| RS 19.535,40

CPE owmmmwﬁwm ico () I 79101 | RS 12.173,60 | R 12.417,07| RS 12.789,58| R$ 13.301,17| R§ 13.966,22| R§ 14.804,20| R$ 15.840,49 R§ 17.107,73| RS 18.647,43| R$ 2051217 |  32H
m 83056 | RS 12.782,28 | R$ 13.037,92| RS 13.429,06| RS 13.066,22| RS 14.664,53| R$ 15.544,41| R$ 16.632,51| RS 17.063,12| R$ 19.579,.80( RS 21.537,78
..- | 31000 | R 477090 | RS 4.866,32 | Rs 5.012,31 | RS 5212,80 | RS 647344 | RS 5.801,85 | RS 6.207,98 | R§ 6.704,61 | RS 7.308,03 | R$ 8.038,83

CFE om.m:.,_whcaao I 32550 | RS 500945 | RS 510963 | RS 5262,92 | R§ 547344 | R$ 5.747,11 | RS 6.091,94 | Rs 6.518,37 | R§ 7.039,84 | R§ 7.67343 | RS 844077 |  40H
m 34176 | RS 525092 | RS 5.365,12 | RS 552607 | RS 5.747,11 | RS 6.034,47 | RS 6.396,54 | RS 6.844,20 | R$ 7.391,84 | R$ 8.057,10 | RS 8.86281
| RS 11005 | RS 1.707.55 | RS 1.741,70 | RS 1793,95 | RS 1.865,71 | RS 1.959,00 | R$ 2.076,54 | R$ 2.221,90 | R$ 2.309,65 | R$ 261562 | R$ 2.877,18

omsﬂ_hm:mmma, %%MMM% I RS 116.50 | R$ 1.792,93 | RS 1,828,790 | RS 188365 | RS 1.959,00 | RS 2.056,95 | RS 2.180,36 | RS 2.332,99 | R$ 2.519,63 | RS 2.746,40 | R$ 3.021,04 |  40H
1 RS 12232 | RS 1.882.58 | RS 1.920,23 | R 1977,83 | RS 2.056,95 | R$ 2.159,80 | RS 2.289,38 | RS 2.449,64 | R§ 2.645,61 [ RS 2.883,72 | R$ 3.172,00
| RS 11005 | RS 1.707.55 | RS 1.741.70 | RS 1.793,95 | RS 1.865,71 | RS 1.959,00 | R$ 2.076,54 | R 2.221,90 | RS 2.309,65 | R$ 261562 | RS 2.877,18

CPE 048- Visitador Sanitario

bpitipiden I RS 116.50 | R$ 1792,93 | Rs 1.828.79 | R 188365 | RS 1.959,00 | RS 2.056,95 | R§ 2.180,36 | RS 2.332,99 | R$ 2519,63 | R§ 274640 | R$ 302104 [  40H

m R$ 12232 | R$ 1.882,58 | RS 1.920.23 | R$ 197,83 | RS 2.056.95 | R$ 2.159,80 | RS 2.280,38 | RS 2.449,64 | RS 264561 | R§ 2.883,72 | R$ 3.172,09
7
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ANEXO Il - DEC AO -
PREFETURA WGP AL O SETANA R e e L s
CNPJ: 18.243.261/0001-06 i
Atualizado pela Lei Complementar n° 083 e 084 de 21 de dezembro de 2021.
Atualizado pela Lei Complementar n°.086 de 09 de marco de 2022.
Valor UPV = R$ 15,39
Caédigo/Nivel Cargo Recrutamento Escolari- N°® Vagas Jornada Semanal | Vencimento em |Salario
dade urPv
[CPC-001 Diretor(a) Municipal de Governo, Administragdo e|Amplo NS 1 40 h -Flexivel 285,00 R$ 4.386,15
Planejamento
CPC-002 Diretor(a) Municipal de Transportes Amplo NM 1 40 h -Flexivel 285,00 R$ 4.386,15
CPC-003 Diretor(a) Municipal de Fazenda Amplo NM 1 40 h -Flexivel 285,00 R$ 4.386,15
CPC-004 Diretor(a) Municipal de Educagao Amplo NS 1 40 h -Flexivel 285,00 R$ 4.386,15
CPC-005 Diretor(a) Municipal de Saude Amplo NM 1 40 h -Flexivel 285,00 R$ 4.386,15
CPC-006 Diretor(a) Municipal de Infraestrutura e de Servigcos|Amplo NM 1 40 h -Flexivel 285,00 R$ 4.386,15
Publicos
CPC-007 Diretor(a) do Departamento Municipal de|Amplo NS 1 40 h -Flexivel 285,00 R$ 4.386,15
Desenvolvimento Social
CPC-008 Assessor (a) Juridico Amplo NS 2 20 h ou flexivel 310,00 R$ 4.770,90
CPC-009 Assessor (a)Contabil, Financeiro e de Contratos Amplo NS 1 20 h ou flexivel 310,00 R$ 4.770,90
CPC-010 Assessor(a) de Gabinete, Secretaria e Comunicagdo|Amplo NM 1 40 h 170,00 R$ 2.616,30
Social
CPC-011 Gestor(a) Municipal de Controle Interno Amplo/restrito(*) NS 1 40 h 190,00 R$ 2.92410
CPC-012 Gestor(a) Municipal de Patriménio Amplo/restrito(*) NM 1 40 h 190,00 R3$ 2.924,10
CPC-013 Gestor(a) Municipal de Esporte, Lazer, Turismo e]Amplo/restrito(*) NM 1 40 h -Flexivel 190,00 R$ 2.92410
Cultura
CPC-014 Gestor(a) Municipal de Desenvolvimento Econdmico,| Amplo/restrito(*) NM 1 40 h -Flexivel 190,00 R$ 2.92410
Agropecuario e Meio Ambiente
CPC-015 Gestor(a) Municipal de Recursos Humanos, Tributos e|Amplo/restrito(*) NM 1 40 h 190,00 R$ 2.92410
Arrecadacao
Recrutamento: a) Restrito dentre os servidores de carreiras; b) Amplo: Quaisquer cidadaos
(* Quando da contratag@o devera ser respeitado a porcentagem prevista em lei para os cargos de recrutamento amplo e restrito
Siglas: CPC - Cargo de Provimento em Comissao; NS - Nivel Superior; NM- Nivel Médio; NF- Nivel Fundamental.




ANEXO Il - QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO - CPC
FREGEITURA MYNISIRAL BE =R o PLANO DE CARGOS,CARREIRAS E VENCIMENTOS
CNPJ: 18.243.261/0001-06 ) I i
Atualizado pela Lei Complementar n° 083 e 084 de 21 de dezembro de 2021.
Atualizado pela Lei Complementar n°.086 de 09 de margo de 2022,
Valor UPV = R$ 15,39
Codigo/Nivel Cargo Recrutamento Escolari-| N°Vagas Jornada Semanal | Vencimento em |Salario
dade UPv
CPC-001 Diretor(a) Municipal de Governo, Administracdo e|Amplo NS 1 40 h -Flexivel 285,00 R$ 4.386,15
Planejamento
CPC-002 Diretor(a) Municipal de Transportes Amplo NM 1 40 h -Flexivel 285,00 R$ 4.386,15
CPC-003 Diretor(a) Municipal de Fazenda Amplo NM 1 40 h -Flexivel 285,00 R$ 4.386,15
CPC-004 Diretor(a) Municipal de Educacgéo Amplo NS 1 40 h -Flexivel 285,00 R$ 4.386,15
CPC-005 Diretor(a) Municipal de Saude Amplo NM 1 40 h -Flexivel 285,00 R$ 4.386,15
CPC-006 Diretor(a) Municipal de Infraestrutura e de Servigos|Amplo NM 1 40 h -Flexivel 285,00 R$ 4.386,15
Pdblicos
CPC-007 Diretor(a) do Departamento Municipal de|Amplo NS 1 40 h -Flexivel 285,00 R$ 4.386,15
Desenvolvimento Social
CPC-008 Assessor (a) Juridico Amplo NS 2 20 h ou flexivel 310,00 R$ 4.770,90
CPC-009 Assessor (a)Contabil, Financeiro e de Contratos Amplo NS 1 20 h ou flexivel 310,00 R$ 4.770,90
CPC-010 Assessor(a) de Gabinete, Secretaria e Comunicagcao|Amplo NM 1 40 h 170,00 R$ 2.616,30
Social
CPC-011 Gestor(a) Municipal de Controle Interno Amplo/restrito(*) NS 1 40 h 190,00 RS 2.92410
CPC-012 Gestor(a) Municipal de Patriménio Amplo/restrito(*) NM 1 40 h 190,00 R$ 2.92410
CPC-013 Gestor(a) Municipal de Esporte, Lazer, Turismo e|Amplo/restrito(®) NM 1 40 h -Flexivel 190,00 R$ 2.924,10
Cultura
CPC-014 Gestor(a) Municipal de Desenvolvimento Econdmico,| Amplo/restrito(*) NM 1 40 h -Flexivel 190,00 R$ 2.92410
Agropecuario e Meio Ambiente
CPC-015 Gestor(a) Municipal de Recursos Humanos, Tributos e|Amplo/restrito(*) NM 1 40h 190,00 R$ 2.92410
Arrecadacao

Recrutamento: a) Restrito dentre os servidores de carreiras; b) Amplo: Quaisquer cidaddos
(*} Quando da contratagéo devera ser respeitado a porcentagem prevista em lei para os cargos de recrutamento amplo e restrito

Siglas: CPC - Cargo de Provimento em Comiss&o; NS - Nivel Superior; NM- Nivel Médio; NF- Nivel Fundamental.
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