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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA
EDITAL N° 03/2026

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Publicagio do Edital 25 de fevereiro de 2026
Inscri¢des (das 08h as 17h) 26 de fevereiro a 06 de margo de 2026
Prova objetiva (das 08h as 11h) 08 de margo de 2026
Divulgagdo do gabarito da prova objetiva (11h30 min) 08 de margo de 2026
Resultado da prova objetiva 10 de marco de 2026
Prova pratica (09h as 11h)
Agente de Servigos Funerarios I e Operador de 11 de margo de 2026
Maquinas Leves ou pesadas |
Interposic@o de recursos 12 de margo de 2026
Analise dos recursos pela comissdo organizadora 13 de margo de 2026
Publica¢do e Homologacdo do Resultado Final em ordem
de classificacdo 16 de margo de 2026
(somatdrio da prova objetiva e prética)
Inicio da convocagdo (por telefone ou e-mail) 17 de margo de 2026

A Prefeita do Municipio de Serrania/MG no uso de suas atribuigdes, torna publica a abertura das
inscricdes e estabelece normas para a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado destinado a
selecionar candidatos para ocuparem as fungdes de AGENTE DE SERVICOS FUNERARIOS 1,
FONOAUDIOLOGO I, OPERADOR DE MAQUINAS LEVES OU PESADAS I E PSICOLOGO
I cargos que visam atender a necessidade temporaria de ambos, com escolha, convocagdo e designagdo,
a critério da administragdo, bem como para formagéo de cadastro reserva.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e seus eventuais aditamentos, assim

como pelas instrugdes, comunicagdes e convocagdes dele decorrentes, obedecidas as legislacdes

pertinentes.

1.2 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, contado a partir da

data de publicagio da homologag¢do do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez por igual

periodo a critério deste Municipio.

1.3 Toda mengdo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

1.4 Ao nimero de vagas estabelecido no Anexo I deste Edital poderdo ser acrescidas novas vagas que

surgirem, observados o interesse, a oportunidade, a disponibilidade financeira e or¢amentaria, dentro do
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prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado.

1.5 Este Processo Seletivo dar-se-4 em conformidade com artigos e incisos da Lei Municipal n® 1.292 de
03 de marco de 2016.

1.6 Os candidatos convocados e contratados estardo sujeitos aos deveres e penalidades que dispde a Lei
Complementar n° 102 de 02/07/2024 (Plano de Cargo e Carreira do Municipio de Serrania), Lei
Complementar n. 103, de 02/07/2024 (Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Magistério Publico
Municipal de Serrania), Lei Complementar n. 104 de 02/07/2024 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Serrania), caso incorra, em alguma indisciplina funcional.

2. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

2.1 O Processo Seletivo Simplificado sera desenvolvido em uma Unica etapa para os cargos de
Fonoaudiélogo I e Psicélogo I, mediante prova objetiva, e em duas etapas para os cargos de Agente de
Servigos Funerarios I e Operador de Maquinas Leves ou Pesadas I, compreendendo prova objetiva e
prova pratica, conforme disposigdes deste edital.

3. ESPECIFICACOES DOS CARGOS

3.1 As atribuigdes gerais, a carga horéria, a remuneragdo mensal, os requisitos exigidos e o niimero de
vagas constam no Anexo I deste Edital.

4. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

4.1 Para inscrigio como candidato neste processo seletivo o interessado deverd apresentar os seguintes
requisitos:

4.1.1 Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de admissao;

4.1.2 Ter nacionalidade brasileira;

4.1.3 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, se candidatos do sexo masculino com as obrigagdes
militares;

4.1.4 Ter nivel de escolaridade exigido para o exercicio da fung@o (anexo I);

4.1.5 Nio ter sofrido, no exercicio da profissdo, penalidade incompativel com a fungéo.

5. DA INSCRICAO

5.1 Local: As inscricdes serdo realizadas na Prefeitura Municipal de Serrania, situada a Rua
Farmacéutico Jodo de Paula, 210, Centro, Serrania-MG.
5.2 Data e horario: Os interessados deverdo fazer as inscri¢des nos dias 26 de fevereiro a 06 de marco
de 2026, no periodo de 08h as 11h e das 13h as 17h. Neste sentido, as inscri¢des estardo encerradas as
17h do dia 06 de margo do corrente ano, ndo podendo ser aceitas novas inscrigdes ap0s este prazo.
5.3 O ato da inscri¢do é gratuito, ndo gerando qualquer despesa para os candidatos.
5.4 O candidato devera apresentar no ato da inscri¢do original e copia de documento pessoal com foto.
5.5 Nao serdo admitidas as inscri¢des de candidatos que ndo preencherem os pré-requisitos exigidos ou
com falta de documentos.
5.6 Na inscricdo, apés a apresentagio da documentagdio exigida, o candidato devera assinar
requerimento de inscrigio (ANEXO III), no qual declare atender as condi¢des exigidas e submeter-se as
normas expressas neste edital.
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5.7 A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo, bem como a apresentag@o
de documentos ou informagdes falsas ou inexatas, determinara o cancelamento da inscri¢cdo e a anulagéo
de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

6. DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS INSCRICOES

6.1 Nio serdo aceitas inscrigdes via postal, por fac-simile (fax) ou por qualquer outra via que nio a
especificada neste Edital, nem inscri¢cdes condicionais ou extemporaneas.

6.2 Para inscrever-se, o candidato devera cumprir os seguintes procedimentos:

6.2.1 Ler atentamente o Edital;

6.2.2 O candidato que ndo tiver CPF devera solicitd-lo no sitio da Receita Federal ou nos postos
credenciados em tempo habil, de forma a obté-lo antes do término do periodo de inscrigdes;

6.2.3 Conferir os dados no Requerimento de Inscrigdo e confirma-los;

6.2.4 A declaragdo falsa dos dados constantes no Requerimento de Inscri¢@o acarretard o cancelamento
da inscri¢do e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das
sangdes civis e penais cabiveis;

6.2.5 As informagdes prestadas no Requerimento de Inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do
candidato, que podera ser excluido do Processo Seletivo Simplificado caso fornega dados incorretos;
6.2.6 O Requerimento de Inscri¢do é pessoal e intransferivel;

6.2.7 O Poder Executivo do Municipio de Serrania ndo se responsabiliza por inscrigdes realizadas por
outro meio ndo previsto neste Edital;

6.2.8 O candidato devera apresentar na data de realizagdo da prova documento de identidade com foto;
6.2.9 O candidato podera obter este Edital completo no site http://www .serrania.mg.gov.br;

6.2.10 A tempestividade do requerimento de inscri¢do serd comprovada pela data e hora do protocolo de
entrega;

6.2.11 Sera admitida a inscri¢do por terceiros mediante procuragdo do interessado, instrumento publico
ou procuragdo particular (modelo Anexo VI) com reconhecimento de firma da assinatura em cartorio,
acompanhada de cdpia legivel de todos os documentos exigidos no item 5.4 deste edital.

6.2.12 O comprovante de inscrigdo sera entregue ao candidato ou ao procurador, depois de efetuada a
inscri¢ao.

6.2.13 O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas
pelo seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no ato da
entrega dos documentos.

7. DA PROVA OBJETIVA E PROVA PRATICA
7.1-DA PROVA OBJETIVA.

7.1.1 A data da prova sera 08 de marco de 2026 (domingo).

7.1.2 Local da prova: Escola Municipal Aceir Miguel Moreira, situada a Rua Dr. Plinio Coutinho, N°

60 — Centro — Serrania/MG.

7.1.3 Horério da prova: das 08h as 11h.

7.1.4 O candidato devera chegar ao local de realizagdo da prova com, pelo menos, 15 minutos de

antecedéncia.

7.1.5 No sera permitida a entrada de candidatos apds o horario de inicio da prova.

7.1.6 O candidato devera apresentar o documento de identidade no local da prova acompanhado do
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protocolo do Formulario de Inscrigéo.

7.1.7 O candidato ndo podera sair do local da prova antes de decorrido 1 (uma) hora do inicio da mesma.
7.1.8 Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Gltimo candidato entregue a prova
e o cartdo de respostas.

7.1.9 A prova devera ser realizada com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

7.1.10 A prova serd de multipla escolha e tera duragdo de 3h (trés horas).
7.1.11 A prova tera o total de 25 (vinte e cinco) questdes, sendo que cada questdo valera 01 (um) ponto.
Cada questdo conterd 04 (quatro) alternativas, das quais apenas uma serd correta. Para os cargos de
Fonoaudiélogo I e Psicélogo 1, a prova sera composta por 05 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, 05
(cinco) questdes de Matematica, 05 (cinco) questdes de Conhecimentos Gerais e 10 (dez) questdes de
Conhecimentos Especificos. Para os cargos de Agente de Servigos Funerarios I e Operador de Maquinas
Leves ou Pesadas I, a prova serd composta por 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa, 10 (dez)
questdes de Matematica e 05 (cinco) questdes de Conhecimentos Gerais.

7.1.12 O conteudo da prova sera de acordo com o Anexo I deste edital.

7.1.13 A correcdo da prova objetiva sera feita pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado.

7.1.14 Nao serdo permitidas rasuras no cartdo de resposta, ficando anulada a questdo rasurada.

7.1.15 Ao final da realizagdo das provas, as mesmas serdo recolhidas pela comissdo e o candidato
podera levar apenas copia do cartdo resposta.

7.1.16 As provas serdo arquivadas pela Comissdo e o candidato que tiver necessidade podera solicita-la
através de protocolo realizado na Prefeitura Municipal.

7.1.17 Para os cargos de Agente de Servigos Funerarios | e Operador de Maquinas Leves ou Pesadas I,
além da prova objetiva, sera aplicada prova pratica, de carater classificatorio e eliminatério, com
pontuag@o maxima de 100 (cem) pontos.

T

£

7.2 — DA PROVA PRATICA

7.2.1 A prova pratica serd aplicada exclusivamente aos candidatos aos cargos de Agente de Servigos
Funerarios I e Operador de Maquinas Leves ou Pesadas I, possuindo caréater classificatorio e
eliminatdrio, com pontuag@o maxima de 100 (cem) pontos.
7.2.2 A prova pratica sera realizada no dia 11 de marco de 2026, as 09h, nos seguintes locais:

I — Para o cargo de Agente de Servigos Funerarios I: no Cemitério Municipal de Serrania/MG;
II — Para o cargo de Operador de Maquinas Leves ou Pesadas I: no Parque de Exposi¢des da Prefeitura
Municipal de Serrania/MG

7.2.3 O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 15 (quinze)
minutos, munido de documento oficial de identificagdo com foto.
7.2.4 O ndo comparecimento no dia, horéario e local estabelecidos implicara na eliminagio do candidato
do Processo Seletivo Simplificado.

7.2.5 Avaliagdo — Agente de Servicos Funerarios I

A prova pratica consistira na execucdo de atividades relacionadas as atribui¢des do cargo, sendo
avaliados os seguintes aspectos:
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I.  Uso correto das ferramentas;
II.  Técnica e habilidade na execugdo;
. Organizagdo e limpeza do ambiente;
IV.  Nog¢des de seguranga do trabalho;
V.  Tempo de execucdo;
VI.  Postura, disciplina e urbanidade;
Vil.  Cumprimento das orientagdes dadas pelo avaliador.

7.2.5.1 A prova pratica tera pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos, distribuida nos seguintes critérios:

Critério Pontuacio Maxima
I.  Execucdo da atividade até 30 pontos
II.  Uso correto de ferramentas até 20 pontos
III.  Seguranga no trabalho até 20 pontos
IV.  Organizagio e zelo até 15 pontos
V. Postura e disciplina até 15 pontos

7.2.6 Avaliagdo — Operador de Maquinas Leves ou Pesadas |

A prova pratica consistira na operagdo de maquina compativel com as atribuigdes do cargo, sendo
avaliados os seguintes aspectos:

. Dominio dos comandos da maquina;
.  Seguranga na operagao;
1.  Habilidade e precisdo dos movimentos;
Iv.  Cumprimento das orientagdes do avaliador;
V.  Zelo e conservagio do equipamento;
V1.  Postura profissional e responsabilidade;
Vil.  Tempo de execugdo da tarefa.

7.2.6.1 A prova pratica tera pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos, distribuida nos seguintes critérios:

Critério Pontuacio Maxima
[.  Inspecdo inicial do equipamento até 20 pontos
II.  Operagio e condugdo até 25 pontos
III.  Execugdo da tarefa prética até 25 pontos
IV.  Seguranga e controle operacional até 20 pontos
V. Postura e finalizagdo correta até 10 pontos

7.2.7 Os critérios detalhados de avalia¢do constam no Anexo V — Ficha de Avaliagdo da Prova Pratica,
)
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integrante deste edital.

7.2.8 A avaliagio serd realizada por avaliador designado pela Comissdo Organizadora, com
conhecimento técnico compativel com o cargo.

7.2.9 Sera eliminado o candidato que demonstrar impericia, imprudéncia ou negligéncia que
comprometa a seguranga durante a realizagdo da prova pratica.

7.2.10 Os equipamentos, maquinas e ferramentas utilizados na prova pratica serdo disponibilizados pela
Administra¢do Municipal, conforme disponibilidade.

8. DO GABARITO

O Gabarito Oficial da Prova Objetiva serd afixado no local de realizagdo da prova, Escola Municipal
Aceir Miguel Moreira, no dia 08 de marco de 2026, as 11h30min.

9. RESULTADO DA PROVA OBJETIVA

O Resultado contendo o somatério da prova objetiva sera afixado no mural da Prefeitura Municipal, no
dia 10 de marco de 2026.

10. DOS RECURSOS REFERENTES A PROVA OBJETIVA

10.1. Os recursos referentes ao resultado da prova objetiva poderfo ser interpostos pelo candidato, no
dia 12 de marco de 2026, das 08:00h as 11:00h e das 13:00h as 17:00h, na Prefeitura Municipal de
Serrania, enderecados a Comissdo Organizadora.

10.2 Os eventuais recursos, em formulario conforme Anexo IV, deverdo ser protocolados, devidamente
identificados e fundamentados, na Prefeitura Municipal de Serrania, enderegados a Comisséo
Organizadora.

10.3 Nio serdo aceitos pedidos de revisdo feitos por Correios, Fax, E-mail, etc.

10.4 As solicitacdes de revisdo que nio estiverem fundamentadas serdo imediatamente indeferidas.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Tera preferéncia sucessivamente:

11.1 O candidato que tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Gltimo dia de inscricdo no
Processo Seletivo Simplificado, dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada, nos termos do
artigo 27, paragrafo Gnico, da Lei Federal n° 10.471, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

11.2 Candidato que obtiver maior pontuagdo na avaliagio objetiva referente aos conhecimentos
especificos, se houver;

11.3 O candidato com idade mais elevada, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

12. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

12.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo
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Simplificado, desde que as atribui¢des do cargo pretendido ndo sejam incompativeis com a deficiéncia
de que sdo portadoras, e a elas serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou das que
vierem a surgir apos a publicagdo deste Edital e durante o prazo de validade deste Processo Seletivo
Simplificado para cada Cargo/Area/Especialidade, de acordo com o Decreto Federal n° 3298, de 20 de
dezembro de 1999.

12.2 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 12.1 resulte em numero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro niimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse a 20% das vagas
oferecidas, nos termos do § 2° do art. 5° da Lei Federal n® 8.112/90.

12.3 Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos
Cargos/Areas/Especialidades com niimero de vagas igual ou superior a 5.

12.4 Considera-se pessoa com deficiéncia o candidato que se enquadrar nas categorias discriminadas no
Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com a redagdo dada pelo Decreto Federal n.°
5.296, de 02 de dezembro de 2004, e observado o disposto na Lei Federal n.° 7.853, de 24 de outubro de
1989.

12.5 O candidato que declarar ser pessoa com deficiéncia devera apresentar laudo médico, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga — CID, emitido, no maximo, 90 (noventa) dias antes da data de
inscri¢fo.

12.6 O laudo médico (original ou cdpia autenticada) e copia simples do Documento de Identidade e CPF
deverdo ser apresentados impreterivelmente durante o periodo de inscri¢des previsto no item 5.1 e 5.2 e
protocolado aos cuidados da comissdo avaliadora e organizadora deste Processo Seletivo.

12.7 O fornecimento do laudo médico (original ou copia autenticada), por qualquer via, € de
responsabilidade exclusiva do candidato. O Municipio ¢ a Comissdo Organizadora deste Processo
Seletivo Simplificado ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impega a apresentagéo
do laudo ou a chegada a seu destino se encaminhado através de procurador.

12.8 O laudo médico (original ou cépia autenticada) tera validade somente para este Processo Seletivo
Simplificado e nao sera devolvido, assim como néo serdo fornecidas copias desse laudo.

12.9 O candidato com deficiéncia participard do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos aprovados e classificados na listagem de ampla concorréncia no
que se refere a andlise dos documentos, titulos ou experiéncias, e aos critérios de avaliagdo e de
aprovacgao.

12.10 O candidato com deficiéncia devera declarar no ato da inscricdo, em espago préprio do
requerimento de inscrigdo, a sua condigdo de deficiéncia. O candidato que deixar de declarar a sua
condigdo de pessoa com deficiéncia e néo enviar o laudo médico ndo podera alega-la posteriormente, e
submeter-se-4 aos mesmos procedimentos oferecidos aos demais candidatos.

12.11 Na falta de candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas a eles reservadas ou que surgirem,
as mesmas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados e classificados na listagem de ampla
concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria.

12.12 Para efeito de posse, a deficiéncia do candidato sera avaliada por médico designado pelo
Departamento Municipal de Saude, que decidira de forma terminativa sobre a caracteriza¢do do
candidato como pessoa com deficiéncia, e, em caso afirmativo, sobre a compatibilidade da deficiéncia
com o exercicio das atribui¢des do cargo.

12.13 Caso o médico designado pelo Departamento de Saude do Municipio conclua pela
incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo plblico temporario para o qual foi
aprovado e classificado, o candidato com deficiéncia sera eliminado do processo seletivo e tera anulado
o ato de sua nomeacgao.
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12.14 Caso o médico designado pelo Departamento Municipal de Satiide conclua ter o candidato aptidao
fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo publico temporario para o qual for nomeado,
mas ndo o caracterize como pessoa com deficiéncia por ele declarada, o mesmo terd seu ato de
nomeagdo anulado e retornara para a listagem de ampla concorréncia.

12.15 O ndo comparecimento a pericia médica, acarretara a exclusdo do candidato da listagem relativa
as pessoas com deficiéncia, permanecendo listado apenas na classificagdo da ampla concorréncia.

12.16 Durante o pleno exercicio das fungdes se for comprovada por pericia médica a incompatibilidade
da deficiéncia do candidato convocado com as atribuigdes da fun¢do, o mesmo sera exonerado.

12.17 Os candidatos que no ato da inscrigdo, se declarar com deficiéncia, se aprovados no Processo
Seletivo Simplificado, terdo seus nomes publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

12.18 Os casos omissos neste Edital em relagdo as pessoas com deficiéncia obedecerdo ao disposto no
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

12.19 As vagas reservadas aos candidatos considerados pessoas com deficiéncia estdo contidas no total
de vagas oferecidas e distribuidas neste Processo Seletivo, conforme discriminado no Anexo I deste
Edital.

12.20 A relagio dos candidatos que tiveram a inscri¢do deferida para concorrer na condigdo de pessoa
com deficiéncia sera divulgada no pago da Prefeitura Municipal.

12.21 O candidato dispora de 2 (dois) dias uteis, a partir da divulgagdo da relagdo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento, devendo entrar em contato imediatamente com a Comissao
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado e protocolar o seu recurso. Apds esse periodo, nio
serdo aceitos pedidos de revisdo.

12.22 Os pedidos de revisdo deverdo ser protocolizados na Prefeitura Municipal de Serrania, cujo prazo
de resposta ao recurso sera de 48h.

13. DA CLASSIFICACAO

13.1 — A selecdio dos candidatos constara de prova objetiva para os cargos de Fonoaudidlogo I e
Psicologo I, e de prova objetiva e prova pratica para os cargos de Agente de Servigos Funerarios I e
Operador de Maquinas Leves ou Pesadas. No caso de empate na nota final serdo adotados os critérios
relacionados nos itens “11.1, 11.2 e 11.3” deste Edital.

14. DO RESULTADO

Os resultados oficiais do Processo Seletivo Simplificado serdo amplamente divulgados no mural da
Prefeitura Municipal em 16 de marg¢o de 2026, bem como junto ao site da prefeitura de Serrania.
https://www.serrania.mg.gov.br/.

15. DA HOMOLOGACAO

A homologagio do Processo Seletivo a que se refere este Edital ¢ de competéncia do Executivo
Municipal, que emitiré o pertinente Decreto em 16 de marco de 2026.

16. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

16.1 A contratacdo dos aprovados neste processo seletivo sera na forma de contrato administrativo
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temporario, prevista em lei especifica do Municipio.

16.2 Este processo seletivo ndo permite, em qualquer hipotese, direito do candidato classificado ter
acesso ao quadro permanente dos servidores municipais regido pelo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos.

16.3 Além da comprovagdo dos requisitos basicos, o candidato devera apresentar os documentos
relacionados abaixo (original e copia), no ato da convocagéo:

16.3.1 Carteira de Identidade;

16.3.2 CPF:

16.3.3 Cartdo PIS/PASEP (ntimero e data);

16.3.4 Carteira de trabalho e previdéncia social;

16.3.5 Titulo de eleitor (com o ultimo comprovante de votagdo ou certiddo de quitagdo com as
obrigagdes eleitorais, emitida pelo TRE — Tribunal Regional Eleitoral);

16.3.6 Certificado de reservista ou dispensa de incorporagdo (para candidatos do sexo masculino);

16.3.7 Certiddo de casamento e/ou unido estavel, se for o caso;

16.3.8 Certiddo de nascimento dos filhos menores del4 anos, sendo o caso;

16.3.9 Cartfio de vacina de filhos menores de 14 anos;

16.3.10 Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone fixo);

16.3.11 Declarag@o pessoal de ndo acumulo de cargo publico;

16.3.12 Declaragio de Bens;

16.3.13 1 (uma) foto 3X4 recente;

16.3.14 Atestado de Satde Ocupacional (ASO) traduzido em apto;

16.3.15 Numero de Conta Bancaria;

16.3.16 Xerocépia da carteira ou documento que comprove o registrado na entidade de Classe
correspondente a funcdo pretendida.

16.4 A falta de comprovagio de qualquer um dos requisitos basicos, dos documentos comprobatérios ou
das informagdes prestadas pelo candidato impedira a contratagdo do mesmo.

16.5 Em nenhuma hipdtese havera justificativa para os candidatos pelo ndo cumprimento dos prazos
determinados, nem serdo aceitos documentos apds as datas estabelecidas;

16.6 A validagdio do ato de convocagdo se dara por meio do sitio da Prefeitura de Serrania/ MG.

R BT S

17. DA RESCISAO DO CONTRATO

A seu exclusivo critério a municipalidade podera rescindir o contrato firmado, a qualquer tempo e desde
que o contratado revele inaptiddo ou inadequagio no cumprimento de suas obrigagdes ou desempenho
profissional, sem fazer jus a indenizagéo.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1 Ficam designados os membros da Comissdo de avaliagdo e analise dos documentos e titulos, ora
nomeadas pela Portaria N° 139 de 24 de fevereiro de 2026.
18.2 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este certame no mural da Prefeitura Municipal e no site
http://www.serrania.mg.gov.br/transparencia/processos-seletivos .
18.3 O candidato que fizer uso de documento falso, comparecer substituindo outro ou utilizar-se de
algum artificio ilegal e imoral, além de ser eliminado dessa Contratagio estara sujeito as sangdes
previstas no Codigo Penal Brasileiro.
ALEXANDRAMARIA S e
DE OLIVEIRA DIAS DIAS BUENO:73506818600
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18.4 As despesas com transporte, alimentag@o, alojamento e outras similares, durante a realizacio da
inscrigdo para esta Contratagdo, ocorrerdo por conta do candidato.

18.5 Nio serdo fornecidos atestados, copia de documentos, certificados ou certiddes relativos a notas de
candidatos reprovados.

18.6 O candidato aprovado, que na data da contratagdo estiver impedido, por problemas particulares,
perdera sua vaga, tornando-se desistente e consequentemente excluido do rol dos aprovados (ndo
podendo ser convocado em nenhuma hipédtese).

18.7 Durante a vigéncia do contrato por tempo determinado, o Municipio de Serrania se reserva o direito
de proceder as convocagdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do municipio, de
acordo com a disponibilidade orgamentaria.

18.8 Havendo desisténcia de candidatos convocados e/ou necessidade publica de mais aprovados para a
contratagdo, os Departamentos Municipais de Saude e Educagdo procederdo, durante o prazo de
vigéncia da contratagdo por tempo determinado, quantas convocagdes forem necessdrias, seguindo
rigorosamente a ordem de classificac@o estabelecida no Decreto de Homologag@o.

18.9 O candidato selecionado deverd manter atualizado seu endereco residencial junto ao Setor de
Recursos Humanos do Municipio de Serrania, dentro do prazo de vigéncia deste Processo Seletivo
Simplificado.

18.10 Os casos omissos neste edital serdo submetidos a analise da Comissdo Responsavel.

Serrania/MG, 25 de fevereiro de 2026.
ALEXANDRA MARIA Assinado de forma digital por

DEOLIVEIRADIAS s puenorssusostn
BUENQ:7350681 8600 Dados:2026.02.25 17:52:47 -03'00'

Alexandra Maria de Oliveira Dias Bueno
Prefeita Municipal
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REQUISITOS BASICOS
EDITAL 03/2026
Cargo CARGA REMUNERA | Vagas | DISCIPLINAS | REQUISITOS
HORARIA CAO
SEMANAL MENSAL
RS)
Agente de 40 horas ou 2.210,94 1 vaga | -Portugués Ensino Médio
Servigos escala de -Matematica Completo -+
Funerarios | revezamento -Conhecimentos | Prova Prética
Gerais
Fonoaudidlogo I 20 horas 1.962,73 1 vaga | -Portugués Ensino Superior
-Matematica em
-Conhecimentos | Fonoaudiologia e
Gerais Registro no
-Conhecimento Conselho de
Especificos Classe.
Operador de 40 horas 2.210,94 -Portugués Ensino
Maéquinas Leves 1 vaga | -Matematica Fundamental
ou Pesadas | -Conhecimentos | Completo;
Gerais Carteira Nacional
de  Habilitagdo
Categoria “D” ou
Superior e Prova
Pratica.
Psicologo | 30 horas 2.944,00 1 vaga | -Portugués Curso  Superior
-Matematica em Psicologia+
-Conhecimentos | Registro na
Gerais Entidade de
-Conhecimentos | Classe.
especificos

Assinado de forma digital
ALEXANDRA MARIA por ALEXANDRA MARIA

DE OLIVEIRA DIAS  DE OLIVEIRA DIAS

BUENO:7350681860 BUENO:73506818600
0 Dados: 2026.02.25 11
17:56:09 -03'00'
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CONTEUDOS PROGRAMATICOS
EDITAL 03/2026

Agente de Servicos Funerarios 1

PORTUGUES: Compreensio e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Significagdo das
palavras. Figuras de Sintaxe. Figuras de Linguagem. Articulagdo textual: operadores sequenciais,
expressdes referenciais. Coesdo e coeréncia textual. Identificagdo, definigdo, classificacdo, flexdo e
emprego das classes de palavras; formag@o de palavras. Verbos: flexdo, conjugagio, vozes, correlagdo
entre tempos e modos verbais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.
Colocagdo pronominal. Estrutura da oragdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Acentuagio
grafica. Ortografia. Pontuacdo. Variagdo linguistica.

MATEMATICA: Nogdes basicas da légica matematica: proposigdes, conectivos, equivaléncia e
implicagdo ldgica, argumentos validos, problemas com tabelas e argumentagdo. Linguagem dos
conjuntos: Notag@o e representacdo de conjuntos; Elementos de um conjunto e relagdo de pertinéncia;
Igualdade de conjuntos; Relagdo de inclusdo; Subconjuntos; Conjunto unitdrio; Conjunto vazio;
Conjuntos das partes; Formas e representagdes de conjuntos; Conjunto finito e infinito; Conjunto
universo; Operagdes com conjuntos; Unido. Operagdes de adicdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo,
potencia¢do e radiciagdo. Numeros decimais. Valor absoluto. Propriedades no conjunto dos nimeros
naturais. Decomposi¢do de um numero natural em fatores primos. Multiplos e divisores, maximo divisor
comum e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais. Verdades e Mentiras: resolugdo de
problemas. Sequéncias (com niimeros, com figuras, de palavras). Anélise combinatdria e probabilidade.
Problemas envolvendo raciocinio légico.

CONHECIMENTOS GERAIS: Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do
Mundo ocorridos nos ultimos 05 (cinco) anos divulgados na midia nacional e internacional.
Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos geograficos, histéricos, fisicos, econdmicos, sociais,
politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio. Nog¢des de cidadania. Simbolos nacionais,
estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia, ecologia, histdria,
politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, saude, cultura, educacdo, religido, qualidade de vida,
esportes, turismo, georreferenciamento, inovagdes tecnolodgicas e cientificas, do Municipio, do Estado,
do Brasil e do mundo. Noticias em geral da atualidade. Internet: Sites de revistas e de jornais citados
anteriormente e de atualidades (Google Noticias, Congresso em Foco, UAI, UOL, Jovem Pan, CNN
Brasil, Estaddo, Folha de Sdo Paulo, Terra, Globo (G1), R7 e similares) e Guias de Bairros e
Localizagdes. Jornais: Jornal Estado de Minas, Folha de Sdo Paulo, Brasil de Fato. Revistas: Carta
Capital, Brasil de Fato, Exame, Isto E, Vocé S/A. Noticias em Geral - Site e Instagram da Prefeitura de
Serrania.

Fonoaudidlogo 1

PORTUGUES: Compreensio e interpretagdo de textos. Géneros e tipos de textos. Variagdo linguistica:
diversidade de usos da lingua. Discursos direto, indireto e indireto livre. Coeréncia e coesdo textuais.
Estratégias argumentativas. Processos de formagdo de palavras. Classes de palavras: identificac@o,
flexdo e emprego de substantivos, adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposi¢cdes e conjungdes.
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Verbo: flexdo, conjugacdo, correlagdo dos modos e tempos verbais, vozes. Estrutura da oragdo e do
periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Uso dos pronomes relativos. Colocagdo dos pronomes pessoais obliquos 4tonos. Emprego do sinal
indicativo da crase. Usos da pontuagdo. Ortografia oficial. Acentuacéo grafica.

MATEMATICA: Nogdes basicas da légica matematica: proposi¢des, conectivos, equivaléncia e
implicagdo l6gica, argumentos validos, problemas com tabelas e argumentagdo. Linguagem dos
conjuntos: Notagdo e representacdo de conjuntos; Elementos de um conjunto e relagdo de pertinéncia;
Igualdade de conjuntos; Relagdo de inclusdo; Subconjuntos; Conjunto unitdrio; Conjunto vazio;
Conjuntos das partes; Formas e representagdes de conjuntos; Conjunto finito e infinito; Conjunto
universo; Operagdes com conjuntos; Unido. Operagdes de adigdo, subtragdo, multiplicagdo, diviso,
potenciagio e radiciagio. Numeros decimais. Valor absoluto. Propriedades no conjunto dos niimeros
naturais. Decomposigdo de um niimero natural em fatores primos. Miltiplos e divisores, maximo divisor
comum e minimo multiplo comum de dois numeros naturais. Verdades e Mentiras: resolucdo de
problemas. Sequéncias (com niimeros, com figuras, de palavras). Anélise combinatéria e probabilidade.
Problemas envolvendo raciocinio l6gico.

CONHECIMENTOS GERAIS: Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do
Mundo ocorridos nos ultimos 05 (cinco) anos divulgados na midia nacional e internacional.
Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais,
politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio. Nogdes de cidadania. Simbolos nacionais,
estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia, ecologia, histdria,
politica, meio ambiente, justi¢a, seguranga publica, satde, cultura, educagio, religido, qualidade de vida,
esportes, turismo, georreferenciamento, inovagdes tecnologicas e cientificas, do Municipio, do Estado,
do Brasil e do mundo. Noticias em geral da atualidade. Internet: Sites de revistas e de jornais citados
anteriormente e de atualidades (Google Noticias, Congresso em Foco, UAI, UOL, Jovem Pan, CNN
Brasil, Estaddo, Folha de Sdo Paulo, Terra, Globo (G1), R7 e similares) e Guias de Bairros e
Localizacdes. Jornais: Jornal Estado de Minas, Folha de Sao Paulo, Brasil de Fato. Revistas: Carta
Capital, Brasil de Fato, Exame, Isto E, Vocé S/A. Noticias em Geral - Site e Instagram da Prefeitura de
Serrania.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Codigo de ética Profissional. Avaliagdo e intervengéo
fonoaudiolégica na motricidade orofacial: desenvolvimento das fungdes estomatognaticas, respiragao,
fala, mastigagdo, paralisia facial, disturbios articulatérios e da articulagdo témporo-mandibular.
Fisiologia da produgdo vocal; classificagdo, avaliagdo e tratamento fonoaudiologico das disfonias.
Atuagdo fonoaudiolégica nas disfagias orofaringeas neurogénicas e mecanicas. Atuagdo fonoaudiologica
com o paciente idoso: linguagem, disfagia e audigéo. Anatomofisiologia, desenvolvimento e alteragdes
do sistema auditivo; Avaliagdes auditivas. Linguagem infantil: aquisi¢do, desenvolvimento e distarbios.
Fonoaudiologia Hospitalar: atuagdo fonoaudiologica em UTI e leito adulto e infantil, na unidade de
cuidados intermediarios neonatal e alojamento conjunto. Classificagdo Internacional de Funcionalidade,
Incapacidade e Saude (CIF). Fonoaudiologia na Atengdo Primaria a Saude. Atuagio Fonoaudioldgica no
Nicleo de Atencdo a Saude da Familia.

Operador de Maquinas Leves ou Pesadas 1

PORTUGUES: Compreensio e interpretagdo de textos. Tipologia e géneros textuais. Coeréncia e
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coesdo textual. Formagdo e significagcdo de palavras. Sindnimos e antonimos. Ordem alfabética. Silaba:
separacdo e classificacdo. Ortografia e acentuac@o. Tipos de frase. Pontuagdo. Morfologia: emprego e
classificagdo das classes de palavras. Sintaxe: estrutura da oragdo e do periodo e termos essenciais e
acessorios da oragdo.

MATEMATICA: Operagdes bésicas: adigdo, subtragio, multiplicagio e divisdo. Potenciagio e
Radiciagdo. Operagdes com nimeros naturais. Expressdes Numéricas. Problemas. Regra de trés.
Numeros primos. Multiplos, Divisores, MDC e MMC. Operag¢des Basicas com Polindmios. Equagdes
do 1° grau, Sistemas de Equacéo do 1° grau. Leitura e identificacdo de dados apresentados em gréaficos
de colunas e Tabelas. Fragdes, Decimais e Dizimas. Regra de trés. Transformacdo em dias, horas,
minutos e segundos. Sistema de Medidas. Porcentagem. Sistema de Conjuntos. Sistema Monetario
Brasileiro. Raciocinio 16gico: Sequéncias Logicas envolvendo niimeros, letras e figuras.

CONHECIMENTOS GERAIS: Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do
Mundo ocorridos nos ultimos 05 (cinco) anos divulgados na midia nacional e internacional.
Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais,
politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio. Nogdes de cidadania. Simbolos nacionais,
estaduais € municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia, ecologia, historia,
politica, meio ambiente, justiga, seguranga publica, saude, cultura, educac@o, religido, qualidade de vida,
esportes, turismo, georreferenciamento, inovagdes tecnolégicas e cientificas, do Municipio, do Estado,
do Brasil e do mundo. Noticias em geral da atualidade. Internet: Sites de revistas e de jornais citados
anteriormente ¢ de atualidades (Google Noticias, Congresso em Foco, UAI, UOL, Jovem Pan, CNN
Brasil, Estaddo, Folha de Sdo Paulo, Terra, Globo (G1), R7 e similares) e Guias de Bairros e
Localizagdes. Jornais: Jornal Estado de Minas, Folha de Sdo Paulo, Brasil de Fato. Revistas: Carta
Capital, Brasil de Fato, Exame, Isto E, Vocé S/A. Noticias em Geral — Site € Instagram da Prefeitura de
Serrania.

Psicélogo 1

PORTUGUES: Compreensio e interpretagio de textos. Géneros e tipos de textos. Variagdo linguistica:
diversidade de usos da lingua. Discursos direto, indireto e indireto livre. Coeréncia e coesdo textuais.
Estratégias argumentativas. Processos de formagdo de palavras. Classes de palavras: identificago,
flexdo e emprego de substantivos, adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposi¢des e conjungdes.
Verbo: flexdo, conjugagio, correlagio dos modos e tempos verbais, vozes. Estrutura da oracdo e do
periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Concordéncia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Uso dos pronomes relativos. Colocagdo dos pronomes pessoais obliquos atonos. Emprego do sinal
indicativo da crase. Usos da pontuagdo. Ortografia oficial. Acentuagio grafica.

MATEMATICA: Nogdes basicas da légica matematica: proposi¢des, conectivos, equivaléncia e
implicagdo logica, argumentos validos, problemas com tabelas e argumentag@o. Linguagem dos
conjuntos: Notagdo e representagdo de conjuntos; Elementos de um conjunto e relagdo de pertinéncia;
Igualdade de conjuntos; Relagdo de inclusdo; Subconjuntos; Conjunto unitario; Conjunto vazio;
Conjuntos das partes; Formas e representagdes de conjuntos; Conjunto finito e infinito; Conjunto
universo; Operagdes com conjuntos; Unido. Operagdes de adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisao,
potenciagdo e radiciagdo. Numeros decimais. Valor absoluto. Propriedades no conjunto dos nimeros
naturais. Decomposi¢do de um niimero natural em fatores primos. Miltiplos e divisores, maximo divisor

14
ALEXANDRA MARIA - assinado de forma digital por
OLIVEIRA
DEOLVERADIAS _ Ao sisiccor
BUENO:73506818600 Dados: 202602.25 17:55:09-0300



L uslicado e afixado no local de costume,
do Quadro de Avisos desta Prefeitura.
Secretaria,_29 [ 02 [202b

T

§ 4

URA MUNICIPAL DE SERRANIA

zf%’%m{v‘é\@% CNPJ: 18.243.261/0001-06
7 &

comum e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais. Verdades e Mentiras: resolu¢do de

problemas. Sequéncias (com niimeros, com figuras, de palavras). Analise combinatéria e probabilidade.
Problemas envolvendo raciocinio légico.

CONHECIMENTOS GERAIS: Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do
Mundo ocorridos nos ultimos 05 (cinco) anos divulgados na midia nacional e internacional.
Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos geograficos, histéricos, fisicos, econdmicos, sociais,
politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio. Nogdes de cidadania. Simbolos nacionais,
estaduais € municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia, ecologia, historia,
politica, meio ambiente, justiga, seguranga piiblica, saude, cultura, educagdo, religido, qualidade de vida,
esportes, turismo, georreferenciamento, inovagdes tecnoldgicas e cientificas, do Municipio, do Estado,
do Brasil € do mundo. Noticias em geral da atualidade. Internet: Sites de revistas e de jornais citados
anteriormente e de atualidades (Google Noticias, Congresso em Foco, UAIL, UOL, Jovem Pan, CNN
Brasil, Estaddo, Folha de Sdo Paulo, Terra, Globo (G1), R7 e similares) e Guias de Bairros e
Localizagdes. Jornais: Jornal Estado de Minas, Folha de Sdo Paulo, Brasil de Fato. Revistas: Carta
Capital, Brasil de Fato, Exame, Isto E, Vocé S/A. Noticias em Geral - Site e Instagram da Prefeitura de
Serrania.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: O conceito de saide como fendmeno multideterminado. O
processo de avaliagdo psicologica como base para a intervengdo profissional do Psicologo.
Desenvolvimento psicologico (infincia e adolescéncia). Influéncias sociais e ambientais sobre a satde.
Processo grupal. Psicologia e Teorias da Personalidade. Principais teorias e perspectivas atuais da
psicologia. Psicopatologia: conceituagdo, doencas de natureza psiquica (alcoolismo, depressdo,
esquizofrenia, ansiedade). Estudo dos testes psicologicos. Entrevistas Psicoldgicas e complementares.
Avaliagdo psicologica: questdes técnicas e éticas e estabelecimento de diagndstico. Psicologia na
educagdo, vocacionalidade, entrevistas, avaliagdes, aplicagdo de testes, desenvolvimento psiquico motor
das criancas e adolescentes. A terapia no contexto educacional e profissional. Desafios da aprendizagem
no ambiente escolar. Conceitos e técnicas sobre orientagio vocacional e profissional. Codigo de Etica do
Psicologo.

ALEXANDRA MARIA Assinado de forma digital por

ALEXANDRA MARIA DE OLIVEIRA

DE OLIVEIRA DIAS DIAS BUENO:73506818600
Dados: 2026.02.25 17:54:52
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N° da inscri¢do:

ANEXO III
REQUERIMENTO DE INSCRICAO- EDITAL N° 03/2026
Cargo Pretendido:
( )Agente de Servigos Funerarios | ( )Fonoaudiologo 1
( )Operador de Méaquinas Leves ou Pesadas [ ( )Psicologo |
IDENTIFICACAO
Nome completo:

Filiacdo:

Naturalidade: UF: Estado Civil:

Data de Nascimento: / / Titulo eleitoral:
CPF N° Identidade (RG): Org. Exp.:
Diploma ou declaragio de conclusdo do Curso de:
1. ENDERECO
Rua/Av./etc.: N°:
Bairro: Cidade: UF: CEP:

E-mail:
Telefone: ( )
2. POSSUI DEFICIENCIA FiSICA? SIM ( ) NAO ( ). QUAL?

Declaro atender as condigdes exigidas e submeto-me as normas expressas neste Edital.

Serrania, de janeiro de 2026.

Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO 03/2026 | N° dainscricdo:

Certificamos que registrou sua
inscrigéo como candidato ao cargo pretendido de:
Serrania, de de 2026.

Responsavel Municipal

ALEXANDRA MARIA  ssina
DE OLIVEIRADIAS  pr o
BUEN0735068‘| 8600 Dados: 2026.02.25 17:54:30 -03'00"

forma digital por
MARIA DE OLIVEIRA
06818600
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ANEXO IV

INTERPOSICAO DE RECURSO
EDITAL N° 03/2026

1- IDENTIFICACAO DO CANDIDATO:

PAL DE SERRANIA

CNPJ: 18.243.261/0001-06

Inscrig¢do: Nome do Candidato:
Endereco: Bairro: Telefone:
Cargo pretendido:

2- MOTIVO DO REQUERIMENTO:

3- JUSTIFICATIVA

PROTOCOLO

Inscrigdo: Nome do Candidato:
Endereco: Bairro: Telefone:

Responsavel pela Recepgédo do

Documento

ALEXANDRA MARIA DE A
OLIVEIRA DIAS 7
BUENO:73506818600
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FICHA DE AVALIACAO - PROVA PRATICA- EDITAL N° 03/2026
CARGO:
CANDIDATO:
INSCRICAO:
AVALIADOR:

v Agente de Servigos Funerarios |

CRITERIO PONTOS PONTOS OBTIDOS
MAXIMOS

Execugdo da atividade 30

Uso correto de ferramentas 20

Seguranga no trabalho 20

Organizagdo e zelo 15

Postura e disciplina 15

TOTAL -

Nao se aplica.

v Operador de Maquinas Leves ou Pesadas I.

CRITERIO PONTOS PONTOS OBTIDOS
MAXIMOS
Inspecdo inicial do equipamento 20
Operagéo e condugio 25
Execucdo da tarefa pratica 25
Seguranga e controle operacional 20
Postura e finalizagdo correta 10
TOTAL -

N3o se aplica.

Assinatura do Avaliador:

ALEXANDRA MARIA DE  Assinado de forma digital por
ALEXANDRA MARIA DE OLIVEIRA
OLIVEIRA DIAS DIAS BUENO:73506818600

BUENO:73506818600  Dados: 2026.02.25 17:53:53 -03'00'
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3 ANEXO VI
PROCURACAO POR INSTRUMENTO PARTICULAR

Publicada

e e

Outorgante: (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), inscrito(a) no CPF sob o n.°
(informar), RG n.° (informar), residente e domiciliado na (rua), n° (informar) - (bairro), CEP
(informar), na cidade de (municipio) - (UF), inscri¢do n.° (informar o nimero de inscri¢do no
concurso).

Outorgado: (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profiss@o), inscrito(a) no CPF sob o n.°
(informar), RG n.° (informar), residente e domiciliado na (rua), n° (informar) - (bairro), CEP
(informar), na cidade de (municipio) - (UF).

Poderes: Para o fim especifico de realizar atos relativos ao Processo Seletivo Simplificado n.°
03/2026, realizado pelo Municipio de Serrania/MG, pessoa juridica de direito pablico interno, CNPJ
18.243.261/0001-06, podendo entregar, receber e assinar documentos, prestar informagdes, fazer
alegagOes, bem como praticar os demais atos para representar o Outorgante para realizar a inscri¢do
e entregar documentos, enfim, praticar todos os atos para o bom e fiel cumprimento do presente
mandato.

Serrania/MG, xx de xxxxx de 2026.

Assinatura do Outorgante com reconhecimento de firma em cartdrio.

ALEXANDRA MAR|A Assinado de forma digital por
ALEXANDRA MARIA DE OLIVEIRA

DE OLIVEIRA DIAS DIAS BUENO:73506818600
BUENO:73506818600 Dados: 2026.02.25 17:53:34 -03'00'



