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|
EDITAL N° 001/01-PMS

A Prefeitura Municipal de Serrania torna publico que estardo abertas as
inscrigbes ao Concurso Publico de provas e titulos para o provimento em carater
efetivo, de cargos vagos conistantes do Anexo | deste Edital e que compdem o
Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal nos termos das Leis Municipais n.

586/86 e n°® 706/90 e demais Ieglslagéo posterior, cuja realizagéo se regera por este
Edital.

1 - Das Vagas e Outros Dad?s:

i

. L. . P : .
1.1- Os cargos, escolaridade, hivel, valor das inscrigbes, vencimentos e o niumero de
vagas a serem preenchidos séc as constantes do Anexo | deste Edital.

1.2- O numero de vagas constantes do Anexo | podera ser acrescido da quantidade
de vagas que surgirem no pra?_o de validade do concurso;

1.3- Regime Juridico: Estatutarlo vinculado ao “Regime Geral de Previdéncia Social

“(INSS). i

2 - Das Atribui¢des Especificas Dos Cargos:

Sao as descritas na legislagdo municipal que frata da matéria, em
especial, no “Regimento Escolar das Escolas Municipais de Serrania”, se
constituindo basicamente das seguintes:

= PROFESSOR:

— Participar da elaboragéo da proposta pedagégica do estabelecimento
de ensino;

— Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica
do estabelecimento de ensino;

~ Estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento;

— Ministrar aulas e participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento profissional,

— Colaborar com as atividades de articulagio da escola com as familias e
a comunidade;

— Participar do Conselho de Classe e de todas as atividades
programadas.
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* SUPERVISOR:
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Planejar, executar, avaliar, sistematicamente, a agdo pedagdgica,
juntamente com o corpo técnico-administrativo e docente;

Elaborar programas e planos de trabalho, adaptando-os as
necessidades e reais condigbes de funcionamento da escola;

Orientar o ensino para a continua melhoria de aprendizagem:
Promover reunides, orientando o trabalho dos professores;

Avaliar a eficiéncia dos métodos e recursos de ensino;

Estimular constante atualizagdo, reciclagem e aperfeigoamento no
campo educacional;

Desenvolver agdo educativa embasada em conhecimentos
pedagdégicos;

Promover atitudes de integragéo escola-comunidade;

Orientar na selecéo de livios e materiais didaticos;

Orientar e analisar os planos de curso e de aulas;

Orientar quanto a diversificacdo e educagdo das atividades
curriculares, para atendimento as diferengas de turmas;

Organizar, executar e divuigar as pesquisas e experiéncias
pedagogicas;

Rever, anualmente, ¢ plano curricular e o calendario escolar;

Orientar o trabalho docente, colaborando na elaboragao de

instrumentos e sua aplicacdo, fazendo o estudo e o registro dos
resultados;

= SERVENTES:

—
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Acatar as ordens da Secretaria Municipal de Educag¢do e Cultura
quanto aos horarios e distribui¢do dos servigos;

Zelar pela conservacdo do prédio, mobiliario escolar e material
didatico;

Colaborar na disciplina do estabelecimento;

Colaborar nas festas e solenidades promovidas pelas escolas;

Cuidar da limpeza e conservagdo do prédio: varrer, encerar, lavar
ladrilhos e azulejos, vidragas, manter a higiene das instalagbes
sanitarias e de qualquer Departamento que for determinado;

Manter as salas completamente limpas antes do inicio das aulas nos
diversos turnos;

Colaborar com a distribuicao da merenda escolar e auxiliar nos
trabalhos da cantina;
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— Zelar pela conservagdo dos alimentos, armazenamento, controle do
estoque, pela qualidade e quantidade.

*  AUXILIAR DO SERVICO DE EDUCACAO:

— Auxiliar na coordenagéo de toda a documentagio do estabelecimento,
auxiliando na coordenagao dos trabalhos dos professores, registrando
os fatos escolares e os relacionados ao pessoal docente e
administrativo;

— Auxiliar nos trabalhos de secretaria consoante as determinagdes

Auxiliar nas reunides;

- Auxiliar na redagdo e no protocolo da correspondéncia oficial e
providenciar sua expedicio;

— Auxiliar na escrituragéo escolar, fazendo uma boa ordem no arquivo e
no material a seu encargo;

— Auxiliar na organizagao e na manutengdo dos ficharios dos
professores, alunos, funciondrios administrativos, livios de atas e
registros;

— Auxiliar nas providéncias relativas as publicagdes de editais e avisos;

- Auxiliar na elaboragéo de relatérios, preenchimentos de questionarios
ou quaisquer materiais estatisticos;

— Auxiliar na manutengdo da secretaria aberta dentro do horario
estabelecido.

J

3 - Das Condi¢des para Inscrigdo:

3.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadac portugués, e, em caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do art. 12, § 1° da Constituicio da Republica;

3.2 - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, com as
obrigagbes militares;

3.3 - Possuir, na data da inscri¢ao, a escolaridade minima exigida para o cargo,
3.4 - Ter habilitagao especifica para o cargo a que se inscrever,

3.5 - Ser maior de 18(dezoito) anos de idade até a data da realizagdo das provas
escritas,
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3.6 - Nao ter sido demitido por justa causa em 6rgéo publico municipéi de Serrania;

3.7 - Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital,

alem de declarar no Requerimento de Inscrigdo, que atende as exigéncias
constantes neste edital

3.8 - Néo ter sofrido, no exercicio da fungéo publica, as penalidades de demissao ou

destituicdo de cargo em comissdo previstas no Art. 137 e seu Paragrafo Unico da
Lei n° 8112/90.

4 - Das Inscri¢des:

4.1 -LOCAL: Escola Municipal Prof® Aceir Miguel Moreira, situada na Rua Dr. Plinio
Coutinho n. 60, no municipic de Serrania/MG;

4.2 -PERIODO: Inicio: 25 de junho de 2001. Término: 07 de julho de 2001.
4.3 - HORARIO: das 11:30 h as 17:30 h, de segunda a sexta-feira;

4.4 - O candidato devera apresentar no ato da inscrigdo, pessoalmente ou através
de procuragao, os seguintes documentos:

a) Comprovante do pagamento da taxa de inscrigao,
conforme Anexo I;

b) 01(uma) fotografia 3x4;

c) Carteira de Identidade ou Documento de Identidade de
valor legal, contendo retrato, filiagao e assinatura;

d) Comprovante minimo de escolaridade exigido para o
cargo.

4.5 - Os documentos comprobatdrios referentes as letras “c”, e “d" poderdo ser
apresentados em coépia xerografica autenticada por cartério competente ou, se
apresentados os originais no momento da inscrigdo, por servidor municipal gue
estiver realizando as inscrigoes.

4.6 - O programa da matéria das provas escritas sera entregue ao candidato, no ato
da inscrigao.
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4.7 - As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo no
Concurso Publico de que trata este Edital, para os cargos cujas atribuigdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras, na proporgéo de 2% (dois por
cento) das vagas existentes, em obediéncia ao disposto no paragrafo 2° do artigo 7°
da Lei Municipal n°® 706/90.

4.8 - Os candidatos dever&do declarar, quando da inscrigido, serem portadores de
deficiéncia, especificando-a, e submeter-se, quando convocados, a exame médico
oficial ou credenciado pela Secretaria Municipal de Sadde do municipio de Serrania,
que tera decisao terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
nac e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.

49 - Na inexisténcia de candidatos aprovados para as vagas reservadas a
deficientes, estas serdo preenchidas pelos demais concursados com estrita
observancia da ordem classificatéria.

4.10 - O candidato portador de deficiéncia visual (cego ou ambliope) devera ainda
informar no Requerimento de Inscrigao, o tipo de prova a ser preparado: com Ledor
ou Ampliada. Os que nao o fizerem, seja qual for o motivo alegado, nao terao a
prova preparada e utilizardo no dia da prova um caderno de questdes padrao.

4.11 - Efetivada a inscrigdo, nao serdo aceitos pedidos para alteragdo de cargo,

sejam quais forem os motivos alegados, bem como nidoc havera devolugdo da
importancia paga em hipotese alguma.

412 - E obrigacac do candidato conferir as informagdes contidas no Cartdo de
Confirmagao de !nscrigdo, bem como tomar conhecimento do seu numero de
inscrigdo no Concurso, data, horario e local de realizagao das provas.

413 - Caso haja qualquer inexatiddo nas informagdes contidas no Cartdo de
Confirmagéo de Inscrigdo, o candidato devera entrar em contato, imediatamente,
com a Comisséo Coordenadora do Concurso e solicitar a necessatria corregao.

4.14 - Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscrigdo que nédo atenda a
todos os requisitos fixados, sera ela cancelada.

5 - Das Disposicdes Especiais Para Inscrigao

5.1 - E vedada inscri¢éo condicional;

5.2 - Efetuar apenas o pagamento, nao significa que o candidato esteja inscrito;
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53-0 candidgto. devera entregar todos os documentos no ato da inscrigdo, sendo
vedada a substituicéo, excluséo ou complementagéo de qualquer documento;

9.4 - Em hipdtese alguma sera restituida a taxa de inscri¢do;

5.5 - N&o serao recebidas inscrigdes ou titulos por via postal, fac-simile, condicional
e/ou extemporanea;

9.6 - O candidato podera se inscrever em apenas um cargo;,

9.7 - A inscrigao implicara, por parte do candidato o conhecimento e a aceitagéo das
normas deste Edital;

5.8 - Do indeferimento da inscricdo ndo cabera recurso.

6 - Das Provas ( ANEXO 1l ):

6.1 - O Concurso constara das seguintes fases sucessivas:
12 Etapa: Prova de Conhecimentos Gerais e Especificos;
22 Etapa: Avaliacdo de Titulos;

6.2 - As provas serao eliminatorias € obedecerdo as caracteristicas especificadas no
Anexo |l deste Edital;

6.3 — As provas escritas terdo valor total de 100 (cem) pontos e o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos globais nas provas da 1? Etapa
estara apto a passar para a etapa seguinte.

7 — Dos Titulos ( ANEXO Ill):

7.1. Ap6s a divulgagdo do resultado classificatorio da 12 etapa das provas escritas,
de carater eliminatorio, os candidatos aprovados, no prazo de 20 (vinte) dias,
deverdao apresentar, caso possuam, os documentos comprobatorios considerados
por este Edital como “titulos”, para analise, avaliagéo e classificacao final a ser feita
pela Comissdo Coordenadora do Concurso.

7.2 — Seréo considerados titulos e tera somente carater classificatério, a experiéncia
profissional do candidato, na area especifica do cargo, no campo da educagao, e
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ainda, para o preenchimento de cargos de nivel universitario, especializacdo fatu
sensu, mestrado e doutorado, nas seguintes condigées:

7.2.1 - 1,0 ( um) ponto por 365 dias de efetivo exercicic e 0,5 ( meio )
ponto por tempo inferior, até o maximo de 10 (dez) pontos;

7.2.2 - 1,0 {um) ponto pela especializagao /atu sensu; 2,0 (dois) pontos
pelo mestrado e 3,0 (trés) pontos pelo doutorado, desde que reconhecidos pelo
6rgdo educacional competente, sendo que, os pontos serdo somados, na
comprovacao de mais de um titulo;

7.2.3 — A experiéncia profissional (item 7.2.1) e a comprovagio de
especializagéo (item 7.2.2) serdo computados somente aos candidatos aprovados
na 1? Etapa, ou seja, na prova escrita;

7.2.4 — Os servidores da Prefeitura Municipal de Serrania, estabilizados
pelo artigo 19 das “Disposigbes Transitérias” da Constituicdo Federal, terdo a
totalidade dos 10 (dez) pontos por titulos, previsto no item 7.2.1.

8 — Da Realizagao das provas:

8.1- As provas serdo realizadas no dia 02 de setembro de 2001, com inicio

as 8:30 horas e término as 12:30 horas, na Escola Municipal Professora

Aceir Miguel Moreira — Rua Dr. Plinio Coutinho n° 60, situada no municipio de
Serrania/MG.

8.2- O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas, 15

(quinze) minutos antes do hordrio fixado para seu inicio, munido de cartaoc de
inscricdo, documento de identidade, caneta esferografica azul ou preta, lapis e
borracha;

8.3- Ndo havera 22 (segunda) chamada para qualquer prova e o candidato que néao
comparecer sera excluido do Concurso;

8.4- Nao sera permitida qualguer consulta, uso de maquina calculadora ou aparetho
celular durante as provas;

8.5- Nao havera revisio de provas;
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8.6- Em hipétese alguma sera realizada qualquer prova fora do horario e local

determinado no item 8.1, nao havendo qualquer tolerancia por eventual atraso do
candidato.

9 - Da Aprovacdo no Concurso:

9.1- Seréa considerado aprovado o candidato que obtiver o minimo de 60% (sessenta
por cento) do valor global das provas escritas;

9.2- Os pontos referentes aos titulos discriminados no item 7 deste Edital, serdo
contados para a classificagéo final do candidato.

10 - Dos Critérios de Classificagao:

10.1- Os candidatos aprovados serao classificados em ordem decrescente do total
de pontos obtidos pela soma dos pontos das provas escritas e dos titulos;

10.2- Na hipétese de igualdade de nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

1°- Obtiver maior pontuacao na prova da 12 Etapa, de carater eliminatério;

2°- Tiver maior tempo de servigo prestado a Prefeitura Municipal de Serrania;
3° Tiver maior idade.

11. Das Disposi¢oes Finais:

11.1 - A aprovagéo no Concurso ndo cria a admisséo, mas 0 provimento, quando se
der, respeitara a ordem de classificagdo dos candidatos, que serdo enquadrados em
conformidade com a legislagdo municipal que dispde sobre a Politica de Pessoal dos
Servidores Publicos da Prefeitura Municipal;

11.2 — Todas as publicacdes referentes ao presente Concurso serdo feitas no
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Serrania e em toda a rede municipal de
ensino;

11.3 — Sera eliminado o candidato que:

- Retirar-se do recinto da prova durante a sua realizagao sem a
devida autorizacao;
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- Comunicar-se com outros candidatos durante a realizacdo das
provas;

- Utilizar-se de material de consuita;
- Tumultuar a realizagédo das provas.

11.4 — O prazo de validade do presente Concursc é de 02 (dois) anos, contados da

data da homologagéo, podendo ser prorrogado, a critério da Administragéo, por mais
02 (dois) anos;

11.5 — Os candidatos aprovados serdo convocados a medida da necessidade da
Prefeitura, respeitada a ordem de classificacéo;

11.6 — O candidato aprovado, quando nomeado, devera apresentar,
obrigatoriamente, os seguintes documentos para efeito de posse no cargo:

1) Fotocdpia de Carteira de Identidade;
2) Fotocopia de Titulo de Eleitor e comprovante de que esta em dia
com as obrigagdes eleitorais;
3) Fotocopia do Cartao de CPF;
4) Fotocdpia do Certificado de Reservista ou de Dispensa da
Corporagao, se do sexo masculino;

5) Fotocopia do Cartio de Inscricdo do PIS ou PASEP, quando
tiver;
6) Atestado médico, expedido pela Secretaria Municipal de Saude
de Serrania, que decidira sobre a aptidao fisica e mental
necessarias ao desempenho das fungoes inerentes ao cargo;

7) 2 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro);

8) Diploma registrado e Histérico Escolar ou Certificado de
Conclusio de Curso, equivalente ao cargo pretendido;

9) Firmar as seguintes declaragoes:

a) de néo ter sofrido, no exercicio da fungao pablica, as
penalidades de demissdo ou destituicdo de cargo em comiss&o
previstas no Art. 137 e seu Paragrafo Unico da Lei n°8112/90.

b) de que nao infringe o artigo 37, inc. XVl da Constituigao Federal
( acumulagio de cargos e fungdes puablicas).

11.6.1 - Os documentos acima elencados nos nimeros 1,2,34,5 e 8,
poderdo ser apresentados em cépia xerografica autenticada por cartério competente
ou, se apresentados os originais, poderdo ser devidamente autenticados por
servidor do Departamento de Pessoal da Prefeitura.
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11.7- A Comissao de Coordenagéo do Concurso procedera ao julgamento dos titulos
e a Classificagdo Final dos candidatos;

11.8- O candidato que, por qualquer motivo, ndo apresentar em tempo habil, a

documentagdo completa exigida no item 11.6, perdera automaticamente o direito de
posse,

11.9- Em qualquer época, apuradas inexatiddo e irreguiaridade na documentagao
apresentada pelo candidato, tornara sem efeito o ato de sua nomeagao;

11.10- O prazo para apresentacdo de recursos € de 05 (cinco) dias corridos e
improrrogaveis, contados do dia seguinte da data da publicagdo da classificagéo
final dos candidatos. Os recursos deverdo ser protocolados no Departamento de
protocolo da Prefeitura Municipal de Serrania, no horario de expediente e
encaminhados a Comissao Coordenadora do Concurso Puablico.

11.10.1- Serdo rejeitados liminarmente os Recursos protocolados fora
do prazo, os ndo fundamentados e os que ndo contiverem dados necessarios a
identificagdo do candidato.

11.10.2 - O recurso devera ser individual, com a indicagao precisa
daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado,
comprovando as alegagbes com citagdo de artigos de legislagéo, itens, paginas de
livios, nomes dos autores, etc., juntando, sempre que possivel, copia dos
comprovantes.

11.10.3- Se do exame dos recursos resultar anulagdo da questao, a
pontuacgéo correspondente a questéo sera atribuida a todos os candidatos que nao a
tiverem obtido na corregéo inicial, independentemente de terem recorrido.

11.10.4 - Nao serdo admitidos, em nenhuma hipdtese, pedidos de
reconsideragio ou recurso do julgamento obtido na inspegao de saude.

11.11- Caso o candidato aprovado se recuse a tomar posse no cargo ele podera ser,
se assim o requerer, reposicionado ao final da lista de classificagao.

11.12 - Ao entrar em exercicio, o0 servidor ficara sujeito a estagio probatério pelo
periodo de 03 (trés), durante o qual sua aptidao e capacidade serdo objeto de
avaliagdo para o desempenho do cargo, observados os fatores dispostos na
Constituigao da Republica.
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11. 13 - Apds 3 (trés) anos de efetivo exercicio e tendo sido aprovado no estagio
probatdrio o servidor adquirira a estabilidade.

11.14 - A inscrigao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagao das
condicbes estabelecidas neste Edital € nas demais Instrugbes, em rela¢ao as quais
nao podera alegar desconhecimento.

11.15 - Os itens deste Edital poderédo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, até a data da convocagéo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia gue sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

11.16- A aplicagdo das provas aos portadores de deficiéncia fisica sera feita em
condicdes especiais, que atendam as possibilidades de cada caso.

11.16.1. O candidato devera requerer, por ocasido da inscricdo, a

aplicagao da prova em condi¢gbes especiais, sob pena de nao ser beneficiado com o
disposto neste item.

11.17- A Prefeitura Municipal de Serrania ndo se responsabiliza por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso.

11.18- O candidato devera manter junto ao Departamento de Pessocal da Prefeitura
Municipal de Serrania ¢ seu endere¢o atualizado, durante o prazo de validade do
concurso, visando eventuais convocagdes, nao lhe cabendo quaisquer reclamagdes
caso ndo seja possivel a sua convocagao por falta desta atualizagdo cadastral.

11.19- Toda informagao a respeito do Concurso sera fornecida pela Prefeitura
Municipal, através da Comissdo Coordenadora do Concurso.

11.20 - Os casos omissos serdo julgados pela Comissdo de Coordenagao do
Concurso da Prefeitura Municipal de Serrania.

11.21- Cabera ao Prefeito Municipal a homologagdo do Concurso a que se refere
esse Edital.
Prefeitura Municipal de Serrania, 25 de junho de 2001.

PREFEITO MUNICIPAL DE SERRANIA

VISTO: PRESIDENTE DA COMISSAO COORDENADORA DO CONCURSO
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ANEXO |

EDITAL 001/01 - PMS
CARGOS, VAGAS, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS, VAGAS DESTINADAS A DEFICIENTES FiSICOS E VALOR DA m
INSCRIGAO &
°
3
N° DE VAGAS 10
i DESTINADAS CARGA VENCIMENTOS | TAXA DE INSCRIGK
DENOMINAGAO DO CARGC | N° DE ACS ESCOLARIDADE E PRE-REQUISITOS HORARIA 3
VAGAS | DEFICIENTES SEMANAL &
Fisicos - 02% &
Professor 2° Grau com habilitagdo especifica 24h R$ 320,54 R$10,00 <
12 a 42 séries do 30 01 em Magistério, com exigéncia do m
Ensino curso superior até 2007. o
Fundamental m
Aucxiliar do Servigo | 01 0 2° Grau Completo 30h R$320,00 R$10,00
de Educagao L,m\
Servente 16 01 1° Grau incompleto 30h R$ 190,00 R$5,00
Supervisor 02 0 Curso Superior em Pedagogia com 24h R$ 477,00 R$15,00 m_u..
Licenciatura Plena em Superviséo 2
Escolar v
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ANEXO I

EDITAL 001/01 — PMS

QUADRO DE PROVAS POR CARGO

CARGOS PORTUGUES MATEMATICA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Professor SIM SIM SIM
12 a 42 séries do Pratica Pedagégica
Ensino Fundamental
Auxiliar do Servigo SIM SIM SIM
de Educagido Legislagdo Escolar
Servente SIM SIM SIM
Supervisor SM | e SiM

FAX: (035) 284-1205 - CEP: 37136-000 - SERRANIA - MINAS GERAIS
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=
ANEXO 1ll - PROVA DE TiTULOS m
@
. CARGO: PROFESSOR DE 12 A 4* SERIES DO ENSINO FUNDAMENTAL m
i . ] i , _=2
m TITULOS ESPECIFICACAO COMPROVAGCAO CRITERIO PONTOS POR MAXIMO DE 3
ESPECIFICACAO PONTOS _UOM m
. : ESPECIFICAGAC”
E N..UO 1- mxmm_._m:o_m Docéncia no  conteudo | Ficha preenchida pelo candidato, [ Declaragdo assinada por | - 1,0 ponto por 365 10 i
D .l... Profissional especifico, xmom:o_”w de | acompanhada de documento| autoridade competente dias de efetivo exercicio <
oy o_mmmm.,,. a 4" série do|que comprove experiéncia - 0,5 pontos por tempo 8
L M ensino fundamental profissional inferior a 365 dias de ¢
A 1/.._ Maximo possivel de 10 Slefe SXEEE m
P \& |Pontos 3
by Y =
O3 2
~ Y CARGO: AUXILIAR DO SERVIGO DE EDUCAGAQ "
\ [x]
<o T = - y - ]
W "~ TITULOS ESPECIFICAGAO COMPROVAGAO CRITERIO PONTOS POR MAXIMO DE w
M G ESPECIFICAGAO | PONTOS _uo_wnm
. — ESPECIFICAGA
G} 1- mxam:o:n_m Atuagdo na area Ficha preenchida pelo candidato, | Declaragdo assinada por | - 1,0 ponto por 365 10
C Profissional especifica, no campo da | acompanhado  de documento que autoridade competente | dias de efetivo
M educacgdo comprove experiéncia profissional exercicio
- 0,5 pontos por
U tempo inferior a 365
T dias de efetivo
I Maximo possivel de 10 el
M Pontos

RUA FARMACEUTICO JOAQ DE PAULA RODRIGLES, 210 - FONE: {0




. CARGO SUPERVISOR PEDAGOGICO

ERANIA - MINAS GERAIS

TITULOS ESPECIFICAGAQ COMPROVAGAO CRITERIO PONTGCS POR MAXIMO DE;
ESPECIFICAGAO PONTOS POL
ESPECIFICAGR
1 — Experiéncia Atuagio na drea Ficha preenchida pelo candidato,| Declaragao assinada | - 1,0 ponto por 365 dias 10
Profissional especifica acompanhada de documentio que por autoridade de efetivo exercicio
0 ‘ comprove experiéncia profissional competente da - 0,5 pontos por tempo
S Prefeitura Municipal de | inferior a 365 dias de
1... Serrania efetivo exercicio
& |2 -Cursos Doutorado na  area | Cdpia do Diploma de Grau de 03 03
M especifica ou em | Doutor Cursg ministrado por
X Educago. faculdade oficial ou
ﬂ reconhecida
o
o Mestrado na  area | Copia do Diploma de Grau de 02 02
A especlfica ou em | Mestre Idem
N Educagiio.
S0 ESpecializagdo na &rea | Copia do Certificado de Concluséo, o1 01
1.1 especifica ou em | com indicagio de carga horéria Idem
H Educacio
Fw Méximo possivel de 16
G Pontos
O

. CARGO: SERVENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

TITULOS ESPECIFICACAO COMPROVAGAO CRITERIO PONTOS POR MAXIMO DE
ESPECIFICAGAO PONTOS POR
ESPECIFICAGAO
1 — Experiéncia AtuagBo como ajudante | Ficha preenchida pelo [ Declarago assinada por | - 1,0 ponto por 365 dias 10
Profissicnal de Servigos Gerais em candidato, acompanhada| autoridade competente | de efetivo exercicio
Escola de documento que - 0,5 pontos por tempo
comprove experiéneia inferior a 365 dias de
profissional efetivo exercicio
Méximo possivel de 10
Pontos
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ANEXO IV

PROGRAMA DAS PROVAS

1. PROFESSOR DE 1% A 4* SERIES DO ENSINO FUNDAMENTAL

a  Lingua Portuguesa:
= Sera solicitada ao candidato sua habilidade de compreender e interpretar
textos. Em rela¢do & norma gramatical, o candidato devera reconhecer os
aspectos gramaticais solicitados, bem come seu emprego na Lingua culta
e coloquial.
1. Textos: Leitura , interpretacfo e compreensio de textos de
diversos géneros;
2. Redacao;
Gramatica:
N Ortografia: Comrec8o  ortografica.  Acentuacdo geahcs.
Divisdo silahica;
N Sintaxe: sintaxe de concorddncia verbal e nominal, sintaxe
de regéncia nominal e verbal;
N Emprego das classes das palavras,
A Matematica:
= A prova de matemalica para a selegio de protessores, tem como objetivo
avaliar a competéncia dos futuros professorss da rede de ensine em lidar
com 0s conteidos matematicos. Propde ava'iar 0s conte(idos matematicos
tendo em vista a mobilizacio de conhecimentos, saberes e habilidades.
Neste sentido o programa de Maternatica apresentado abaixo, serd
referéncia para avaliar as seguintes competéncias nesta area de
conhecimento. identificar, reconhecer, compaiar, aplicar, constroy
interpretar, analisar, argumentar e abstrair.
N Fragbes;
N Regras de trés simples e compostas,
A Operacfes fundamentais,
w Porcentagent
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o Sintaxe: sintaxe de concordancia verbal e nominal sintaxe
de regéncia nominal e verbal;

N Emprego das classes das palavras.

N Conhecimentos Especificos:

Supervisor Pedagdgico e a Educacdo bdsica na legisiacao
Nacionai;

Suas relagdes e inter-relagles com a cultura da escola pelitica
finalidades educacionais;

A organizacio pedagogica € 05 atores sociais,

Perfil profissional do supervisor pedagogico.

Supeivisdo pedagdgica ¢ a organizacio do trabalho na escola.
Intencionalidade do diagnéstico e a operacionalizacio  de
propostas pedagogicas em diferentes realidades escolares,
Concepgdes de aprendizagem e as prdlicas pedagogicas na
organizacao curricular; '

Principios e fundamentos dos pardmelros curriculares nacionais;
Estrategias para o desenvolvimento da acéio supervisora 1o
cotidiano da escola e da sala de aula;

Politicas pablicas de acompanhamento e avaliagin da escola e do
projeto politico pedagogico;

Acdo supervisora e o projeto politico pedagdgico: meledologia de
elaboracao, implementacdo, acompanhamenio e avaliacio;
Processo de avaliagdo nacional, estadual. cwricular e do
desempenho de professores € alunos

= BIBLIOGRAFIA:

*

LIBANEO, José Carlos. Diddatica Geral. Cortez Editora:

ARANIIA. Maria Lucia de Arruda. Filosofia da Educacdo. Ediiora
Moderna;

PILETTI. Nélson. Sociologia da Educacdo Editora Atica:
HOFFMANN. Jussara. Avatiagdo, Mic e Desafic  Ediorg
Educacio/ Realidade;
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*» ALVES. Nilda e outros. Educagdo e Supervisdo — O trabalho
coletivo na escola. Cortez Editora;
o« ParGmetros Curricuiares Nacionais (Ensino Fundamentaly

¢« Referencial Curricular Nacional (Educacio infanti)

3. AUXILIAR DO SERVIGO DE EDUCAGAO:

A prova de selecdo dos candidatos a este cargo visa avaliar 0s contendos
retacionados abaixo, no que se refere a competéncia de identificar, reconhecer, associar,
comparar, organizar, interpretar, analisar informacdes e dados,; aplicar as estratégias e
conhecimentos.

» - Lingua Portuguesa:

» Serd sulicitada ao candidato sua habilidade de compreender e interpretar
textos. Em relagdo a norma gramatical o cardidato devers reconhece: o4
aspectos gramaticais solicitados, bem como seu emprege na Lingua culta
& cologuial.
1. Textos: Leitura . interpretacdo e compreensao de lextos de
diversos géneros,
Redacio;
3. Gramética:
N Qriografia: Correcdo  ortografica. Acentuacdo grafica.
Divisdo silabica;
N Bintaxe: sintaxe de concordancia verbat ¢ nominal. sintaxe
de regéncia nominal e verhai,
A Emprego das classes das palavras. *
N Matematica;
Fracoes;
Regras de tiés simples e compaostas,
Operacbes fundamentais,
Porcentagem;

Area das principais figuras;

v ¥ K K K K

Sistema métrico.
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= Legisiacao Escolar:

N Regimento Escolar das Escolas Municipais de Serrania;

a ResolucBes e explanactes anexas.

4. SERVENTE:

A prova para a selegio dos candidatos a este cargo tem o objetive de avaiiar a

capacidade dos candidatos no que se refere aos conhecimenlos hasicos e
elementares.

W Lingua Portuguesa:
1. Leitura e interpretagic de textos cuntos e simples;
2. Redagao de formas simptes;
3. Gramatica;
o Orlografia;
o Plural e singular,
o Sindnimos ¢ anténimos;
o Uso e significado das palavras.
H Matematica:
~ Aritmética (operagdes fundamentais em forma de problemas):
¢ Adicao:
« Subtracio;
¢ Divisio,

«  Mulliplicagao.

o Conhecimentos Especificos:
s  Nocfes sofne alimentacin; “
+ Preparo de alimentos:
+ Aproveitamento de alimentos;
s Acondicionamentoe de alimentos;

» Nocgbes Gerais de Servicos de limpeza,
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