Estado de Minas Gerais Pagina: 1/100
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA Data: 22/05/2018

Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.01.0001 EXTINTO

200433 CHUBER LUIZ RODRIGUES PEREIRA 1.110,00 1,00
AUTONOMOS AUTONOMOS 01/02/2012
1 VENCIMENTO 0,00 1.110,00 P 50 I.N.S.S. 11,00 122,10 D
Total: 1.110,00 Total: 122,10
Liquido: 987,90
202992 JOSE ALEXANDRE SILVA 349,00 1,00
AUTONOMOS AUTONOMOS 01/04/2018
1 VENCIMENTO 0,00 349,00 P 50 I.N.S.S. 11,00 38,39 D
Total: 349,00 Total: 38,39
Liquido: 310,61
202893 LAUDEMIR MESSIAS DA ROCHA 440,00 1,00
AUTONOMOS AUTONOMOS 01/06/2017
1 VENCIMENTO 0,00 440,00 P 50 I.N.S.S. 11,00 48,40 D
Total: 440,00 Total: 48,40
Liquido: 391,60
202890 RODRIGO JOAO VITORIANO 440,00 1,00
AUTONOMOS AUTONOMOS 01/06/2017
1 VENCIMENTO 0,00 440,00 P 50 I.N.S.S. 11,00 48,40 D
Total: 440,00 Total: 48,40
Liquido: 391,60

Totais do organograma: Funcionarios: 4 Proventos: 2.339,00 Descontos: 257,29 Liquido: 2.081,71
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Seqliéncia:
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LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.01.0002 MANUT ATIVIDADES DO GABINETE VCTO

110603 CLEBERSON DOS SANTOS MIZAEL 2.084,20 2.084,20 1.707,04 0,00 200,00
CHEFIA DE GABINETE, SECRETARIA E DE COML CARGOS COMISSIONADOS CHEFIA DE GABINETE, SEC E DE COI' Mensalista 01/08/2017

1 VENCIMENTO 30,00 2.084,20 P 50 I.N.S.S. 9,00 187,57 D
Total: 2.084,20 Total: 187,57
Liquido: 1.896,63
110468 ELTON BUENO DOS SANTOS 4.130,00 4.130,00 3.675,70 0,00 220,00
VICE-PREFEITO AGENTES POLITICOS Tabela: 1/078/01 Mensalista 01/01/2017
457 SUBSIDIO VICE-PREFEITO 30,00 4.130,00 P 50 I.N.S.S. 11,00 454,30 D
Total: 4.130,00 58 I.LR.R.F. 15,00 196,56 D
Total: 650,86
Liquido: 3.479,14
110469 LUIZ GONZAGA RIBEIRO NETO 10.500,00 10.500,00 9.499,79 0,00 220,00
PREFEITO MUNICIPAL AGENTES POLITICOS Tabela: 1/040/01 Mensalista 01/01/2017
74 SUBSIDIO PREFEITO 30,00 10.500,00 P 50 I.N.S.S. 11,00 621,03 D
Total: ~ 10.500,00 58 I.R.R.F. 27,50 1.743,08 D

Total: 2.364,11

Liquido: 8.135,89

Totais do organograma: Funcionarios: 3 Proventos: 16.714,20 Descontos: 3.202,54 Liquido: 13.511,66
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisoérios
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.01.0008 MANUT PROC. E ASSESSORIA JURIDICA VCTO
107883 GILCIMAR GOMES 4.171,80 4.032,74 3.399,55 0,00 100,00
ADVOGADO EFETIVO ADVOGADO Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 4.171,80 P 50 I.N.S.S. 11,00 443,60 D
140 1/3 ANTECIPADO DE FERIAS 15,00 1.390,60 P 58 I.R.R.F. 15,00 155,13 D
Total: 5.562,40 Total: 598,73
Liquido: 4.963,67
110452 PAULO HENRIQUE SANTOS PEREIRA 3.803,70 3.803,70 3.195,71 0,00 100,00
ASSESSORIA JURIDICA CARGOS COMISSIONADOS ASSESSORIA Mensalista 02/01/2017
1 VENCIMENTO 30,00 3.803,70 P 50 I.N.S.S. 11,00 418,40 D
Total: 3.803,70 58 I.R.R.F. 15,00 124,56 D
Total: 542,96
Liquido: 3.260,74
110700 SILVIO JOSE CARVALHO 3.803,70 3.803,70 3.006,12 0,00 100,00
ASSESSORIA JURIDICA CARGOS COMISSIONADOS ASSESSORIA Mensalista 01/02/2018
1 VENCIMENTO 30,00 3.803,70 P 50 I.N.S.S. 11,00 418,40 D
Total: 3.803,70 58 I.R.R.F. 15,00 96,12 D
Total: 514,52
Liquido: 3.289,18
Totais do organograma: Funcionarios: 3 Proventos: 13.169,80 Descontos: 1.656,21 Liquido: 11.513,59
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018

Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.01.0014 MANUT GESTAO DE PATRIMONIO VCTO
110460 ADEMILSON DOS SANTOS 2.331,30 2.331,30 2.121,49 0,00 200,00
GESTAO MUNICIPAL DE PATRIMONIO CARGOS COMISSIONADOS GESTOR Mensalista 02/01/2017
1 VENCIMENTO 30,00 2.331,30 P 50 I.N.S.S. 9,00 209,81 D
Total: 2.331,30 58 I.R.R.F. 7,50 16,31 D
Total: 226,12
Liquido: 2.105,18
Totais do organograma: Funcionarios: 1 Proventos: 2.331,30 Descontos: 226,12 Liquido: 2.105,18
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018

Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.01.0018 MANUT JUNTA MILITAR VCTO
100811 MARIA BENEDITA DIAS 2.089,00 2.297,90 2.091,09 0,00 200,00
AGENTE ADMINISTRATIVO EFETIVO AGENTE ADMINISTRATIVO/1/E Mensalista 01/01/1993
1 VENCIMENTO 30,00 2.089,00 P 50 I.N.S.S. 9,00 206,81 D
490 GRAT LC. 19 DE 18/12/2013 10,00 208,90 P 58 I.R.R.F. 7,50 14,03 D
Total: 2.297,90 Total: 220,84
Liquido: 2.077,06
Totais do organograma: Funcionarios: 1 Proventos: 2.297,90 Descontos: 220,84 Liquido: 2.077,06
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018

Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.01.0022 MANUT CONTROLE INTERNO VCTO
110601 MAURICIO JOSE BUENO MOREIRA 2.576,70 2.576,70 2.344,80 0,00 200,00
COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO CARGOS COMISSIONADOS COORDENADOR DE CONTROLE INTE Mensalista 03/07/2017
1 VENCIMENTO 30,00 2.576,70 P 50 I.N.S.S. 9,00 231,90 D
Total: 2.576,70 58 I.R.R.F. 7,50 33,06 D
Total: 264,96
Liquido: 2.311,74
Totais do organograma: Funcionarios: 1 Proventos: 2.576,70 Descontos: 264,96 Liquido: 2.311,74
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.01.0044 MANUT EMATER VCTO
101320 ROSIMEIRE BASTOS 2.346,99 2.816,39 2.183,74 0,00 200,00
AGENTE ADMINISTRATIVO EFETIVO AGENTE ADMINISTRATIVO/2/F Mensalista 01/02/1990
1 VENCIMENTO 30,00 2.346,99 P 50 I.N.S.S. 9,00 253,47 D
506 GRAT LM. 1.329 DE 26/05/2017 20,00 469,40 P 58 I.R.R.F. 7,50 20,98 D
Total: 2.816,39 Total: 274,45
Liquido: 2.541,94
Totais do organograma: Funcionarios: 1 Proventos: 2.816,39 Descontos: 274,45 Liquido: 2.541,94
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Estado de Minas Gerais
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.01.0048 ESTAGIARIO EMATER

400020 PEDRO BUENO JUNIOR 954,00 0,00 954,00 0,00 200,00
ESTAGIARIO ESTAGIARIO SALARIO MINIMO Mensalista 03/07/2017
1 VENCIMENTO 30,00 954,00 P
Total: 954,00
Liquido: 954,00

Totais do organograma: Funcionarios: 1 Proventos: 954,00 Descontos: 0,00 Liquido: 954,00
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018

Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més

Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.01.0051 MANUT GESTAO DE ESPORTE VCTO

110454 SERGIO DE ALMEIDA E SILVA JUNIOR 2.331,30 2.331,30 1.742,31 0,00 200,00

GESTAO DE ESPORTE, LAZER, TURISMO E CUL CARGOS COMISSIONADOS GESTOR Mensalista 02/01/2017

1 VENCIMENTO 30,00 2.331,30 P 50 I.N.S.S. 9,00 209,81 D
Total: 2.331,30 Total: 209,81
Liquido: 2.121,49
Totais do organograma: Funcionarios: 1 Proventos: 2.331,30 Descontos: 209,81 Liquido: 2.121,49
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Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.02.0066 MANUT FAZENDA VCTO

110456 IDALERCIA DE FATIMA NEDER 3.496,95 3.496,95 2.922,70 0,00 200,00
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE FAZENDA CARGOS COMISSIONADOS DIRETOR DE DEPARTAMENTO MUNIC Mensalista 02/01/2017
1 VENCIMENTO 30,00 3.496,95 P 50 I.N.S.S. 11,00 384,66 D
Total: 3.496,95 58 I.R.R.F. 15,00 83,60 D
Total: 468,26
Liquido: 3.028,69

Totais do organograma: Funcionarios: 1 Proventos: 3.496,95 Descontos: 468,26 Liquido: 3.028,69
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:
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Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,

mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario

Cargo

Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.02.0072 MANUT CONTABILIDADE VCTO
107875 ANA CAROLINA DIAS RAMALHO 1.804,72 1.985,19 1.806,53 0,00 200,00
AGENTE ADMINISTRATIVO EFETIVO AGENTE ADMINISTRATIVO/1/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.804,72 P 50 I.N.S.S. 9,00 178,66 D
490 GRAT LC. 19 DE 18/12/2013 10,00 180,47 P Total: 178,66
Total: 1.985,19
Liquido: 1.806,53
108952 ANA LUCIA DE SOUZA TOBIAS BALDINI 3.480,53 3.480,53 3.097,68 0,00 200,00
CONTADOR EFETIVO CONTADOR/1/B Mensalista 21/06/2012
1 VENCIMENTO 22,00 2.552,39 P 50 I.N.S.S. 11,00 382,85 D
9 LICENGA COM VENCIMENTO MUNICIPA 8,00 928,14 P 58 I.LR.R.F. 15,00 109,85 D
Total: 3.480,53 Total: 492,70
Liquido: 2.987,83
110470 FREDERICO HOLANDA CSIZMAR 3.803,70 3.803,70 3.195,71 0,00 100,00
ASSESSORIA CONTABIL, FINANCEIRA E DE CON CARGOS COMISSIONADOS ASSESSORIA Mensalista 02/01/2017
1 VENCIMENTO 30,00 3.803,70 P 50 I.N.S.S. 11,00 418,40 D
Total: 3.803,70 58 I.R.R.F. 15,00 124,56 D
Total: 542,96
Liquido: 3.260,74
110462 SILVANA LUCIANO DOS SANTOS 1.796,33 1.796,33 1.445,08 0,00 200,00
CHEFIA DE TESOURARIA E EMPENHOS CARGOS COMISSIONADOS CHEFIA Mensalista 02/01/2017
3 DIAS AUXILIO MATERNIDADE 30,00 1.796,33 P 50 I.N.S.S. 9,00 161,66 D
Total: 1.796,33 Total: 161,66
Liquido: 1.634,67
Totais do organograma: Funcionarios: 4 Proventos: 11.065,75 Descontos: 1.375,98 Liquido: 9.689,77
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Estado de Minas Gerais
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.02.0077 MANUT CHEFIA DE TESOURARIA VCTO

110737 BRUNA MARA FERREIRA 1.796,33 1.796,33 1.634,67 0,00 200,00
CHEFIA DE TESOURARIA E EMPENHOS CARGOS COMISSIONADOS CHEFIA Mensalista 14/02/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.796,33 P 50 I.N.S.S. 9,00 161,66 D
Total: 1.796,33 Total: 161,66
Liquido: 1.634,67

Totais do organograma: Funcionarios: 1 Proventos: 1.796,33 Descontos: 161,66 Liquido: 1.634,67
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.02.0080 MANUT CHEFIA DE TRIBUTOS VCTO

102369 DARLENE ANDRADE SILVA 1.971,18 1.971,18 1.793,78 0,00 150,00
FISC DE ARRECAD DE TRIBUTOS EFETIVO FISCAL DE ARRECADAGCAO DE TRIBU Mensalista 20/06/2005
1 VENCIMENTO 29,00 1.905,47 P 50 I.N.S.S. 9,00 177,40 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 1,00 65,71 P Total: 177,40
Total: 1.971,18
Liquido: 1.793,78
110257 EDERSON GONCALVES SILVA 1.839,76 1.839,76 1.674,19 0,00 200,00
AGENTE ADMINISTRATIVO EFETIVO AGENTE ADMINISTRATIVO/2/A Mensalista 06/01/2014
1 VENCIMENTO 30,00 1.839,76 P 50 I.N.S.S. 9,00 165,57 D
Total: 1.839,76 Total: 165,57
Liquido: 1.674,19

Totais do organograma: Funcionarios: 2 Proventos: 3.810,94 Descontos: 342,97 Liquido: 3.467,97
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018

Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.03.0089 MANUT GOVERNO ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
100331 ELZA MARIA SIQUEIRA CAIXETA LEITE 2.534,75 2.534,75 2.117,04 0,00 200,00
AGENTE ADMINISTRATIVO EFETIVO AGENTE ADMINISTRATIVO/2/G Mensalista 31/08/1983
1 VENCIMENTO 30,00 2.534,75 P 50 I.N.S.S. 9,00 228,12 D
Total: 2.534,75 58 I.R.R.F. 7,50 15,98 D
Total: 24410
Liquido: 2.290,65
101222 REGINA GONCALVES BALDINI DE FARIA 1.297,27 1.720,88 1.186,83 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/E Mensalista 07/05/2002
1 VENCIMENTO 29,00 1.254,03 P 50 I.N.S.S. 9,00 154,87 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGCA (EMPF 1,00 43,24 P Total: 154,87
417 AMPLIACAO DE JORNADA[40H] 423,61 423,61 P
Total: 1.720,88
Liquido: 1.566,01
110451 RODRIGO SILVA CANDIDO 3.496,95 3.496,95 2.922,70 0,00 200,00
DEPARTAMENTO DE GOVERNO, ADMIN. E PLAN CARGOS COMISSIONADOS DIRETOR DE DEPARTAMENTO MUNIC Mensalista 02/01/2017
1 VENCIMENTO 30,00 3.496,95 P 50 I.N.S.S. 11,00 384,66 D
Total: 3.496,95 58 I.R.R.F. 15,00 83,60 D
Total: 468,26
Liquido: 3.028,69
Totais do organograma: Funcionarios: 3 Proventos: 7.752,58 Descontos: 867,23 Liquido: 6.885,35
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.03.0095 ESTAGIARIO ADMINISTRACAO

400015 DANIEL DE SOUZA SANTOS 954,00 0,00 954,00 0,00 200,00
ESTAGIARIO ESTAGIARIO SALARIO MINIMO Mensalista 06/04/2017
1 VENCIMENTO 22,00 699,60 P
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 8,00 254,40 P
501 RESTITUICAO SEGURO DE VIDA 16,08 16,08 P
Total: 970,08
Liquido: 970,08
400019 ELAINE CRISTINA PEREIRA TAVARES 954,00 0,00 954,00 0,00 200,00
ESTAGIARIO ESTAGIARIO SALARIO MINIMO Mensalista 01/06/2017
1 VENCIMENTO 30,00 954,00 P
501 RESTITUICAO SEGURO DE VIDA 17,73 17,73 P
Total: 971,73
Liquido: 971,73

Totais do organograma: Funcionarios: 2 Proventos: 1.941,81 Descontos: 0,00 Liquido: 1.941,81
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisoérios

Péagina: 16/100
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Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018

Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.03.0098 MANUT LICITACAO E COMPRAS VCTO
110467 MIRIAM CRISTINA DA SILVA 1.796,33 1.796,33 1.634,67 0,00 200,00
CHEFIA DE COMPRAS CARGOS COMISSIONADOS CHEFIA Mensalista 04/01/2017
1 VENCIMENTO 30,00 1.796,33 P 50 I.N.S.S. 9,00 161,66 D
Total: 1.796,33 Total: 161,66
Liquido: 1.634,67
101893 OZILDA MARIA DE SOUZA DIAS 1.970,75 2.167,83 1.972,73 0,00 200,00
AGENTE ADMINISTRATIVO EFETIVO AGENTE ADMINISTRATIVO/2/C Mensalista 01/04/2004
1 VENCIMENTO 30,00 1.970,75 P 50 I.N.S.S. 9,00 195,10 D
490 GRAT LC. 19 DE 18/12/2013 10,00 197,08 P 58 I.LR.R.F. 7,50 515D
Total: 2.167,83 Total: 200,25
Liquido: 1.967,58
Totais do organograma: Funcionarios: 2 Proventos: 3.964,16 Descontos: 361,91 Liquido: 3.602,25




Péagina: 17/100
Data: 22/05/2018

Estado de Minas Gerais
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.03.0101 MANUT ALMOXARIFADO VCTO

110705 SIMONE BERNARDES PEREIRA 1.796,33 1.796,33 1.445,08 0,00 200,00
CHEFIA DE ALMOXARIFADO E CONTROLE DE E¢ CARGOS COMISSIONADOS CHEFIA Mensalista 01/02/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.796,33 P 50 I.N.S.S. 9,00 161,66 D
Total: 1.796,33 Total: 161,66
Liquido: 1.634,67

Totais do organograma: Funcionarios: 1 Proventos: 1.796,33 Descontos: 161,66 Liquido: 1.634,67
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Estado de Minas Gerais
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.03.0105 MANUT PROTOCOLO RECEPCAO - SAC VCTO

108375 MARCIA MOREIRA VITORINO 1.366,39 1.366,39 877,90 0,00 200,00
DIVISAO DE PROTOCOLO, RECEPGCAO E ATEND EFETIVOS COMISSIONADOS  ADMINISTRADOR DE DIVISAO Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.366,39 P 50 I.N.S.S. 8,00 109,31 D
Total: 1.366,39 Total: 109,31
Liquido: 1.257,08

Totais do organograma: Funcionarios: 1 Proventos: 1.366,39 Descontos: 109,31 Liquido: 1.257,08
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Estado de Minas Gerais
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.03.0108 MANUT SERVICOS DE INFORMATICA VCTO

110464 MAGNUM DIAS DOMINGUES 1.796,33 1.796,33 1.634,67 0,00 200,00
CHEFIA DOS SERVICOS DE INFORMATICA E INF CARGOS COMISSIONADOS CHEFIA Mensalista 02/01/2017
1 VENCIMENTO 30,00 1.796,33 P 50 I.N.S.S. 9,00 161,66 D
Total: 1.796,33 Total: 161,66
Liquido: 1.634,67

Totais do organograma: Funcionarios: 1 Proventos: 1.796,33 Descontos: 161,66 Liquido: 1.634,67




Péagina: 20/100
Data: 22/05/2018

Estado de Minas Gerais
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.03.0111 ESTAGIARIO INFORMATICA

400021 SEBASTIAO MARCOS MAYOR RAMOS FILHO 954,00 0,00 954,00 0,00 150,00
ESTAGIARIO ESTAGIARIO SALARIO MINIMO Mensalista 01/08/2017
1 VENCIMENTO 30,00 954,00 P
Total: 954,00
Liquido: 954,00

Totais do organograma: Funcionarios: 1 Proventos: 954,00 Descontos: 0,00 Liquido: 954,00
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.03.0114 MANUT RECURSOS HUMANOS VCTO

108855 CARMEM DE FATIMA GONCALVES CAETANO 1.308,42 1.308,42 824,57 0,00 145,00
AGENTE ADMINISTRATIVO EFETIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 29h Mensalista 01/06/2012
1 VENCIMENTO 27,00 1.177,58 P 50 I.N.S.S. 8,00 104,67 D
126 SALARIO FAMILIA 2,00 63,42 P Total: 104,67
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 3,00 130,84 P
Total: 1.371,84
Liquido: 1.267,17
110167 EDIVALDO SILVA CANDIDO 1.839,76 1.839,75 1.674,18 0,00 200,00
AGENTE ADMINISTRATIVO EFETIVO AGENTE ADMINISTRATIVO/2/A Mensalista 22/04/2013
1 VENCIMENTO 29,00 1.778,43 P 50 I.N.S.S. 9,00 165,57 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGCA (EMPF 1,00 61,32 P Total: 165,57
Total: 1.839,75
Liquido: 1.674,18
110290 SAMELLA MOREIRA DIAS 1.839,76 1.839,76 1.484,60 0,00 200,00
AGENTE ADMINISTRATIVO EFETIVO AGENTE ADMINISTRATIVO/2/A Mensalista 26/03/2014
1 VENCIMENTO 26,00 1.594,46 P 50 I.N.S.S. 9,00 165,57 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 4,00 24530 P Total: 165,57
Total: 1.839,76
Liquido: 1.674,19

Totais do organograma: Funcionarios: 3 Proventos: 5.051,35 Descontos: 435,81 Liquido: 4.615,54
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Estado de Minas Gerais
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.03.0118 ESTAGIARIO RECURSOS HUMANOS

400018 BEATRIZ MOREIRA MIGUEL PECANHA 954,00 0,00 954,00 0,00 200,00
ESTAGIARIO ESTAGIARIO SALARIO MINIMO Mensalista 01/06/2017
1 VENCIMENTO 30,00 954,00 P
501 RESTITUIGAO SEGURO DE VIDA 16,08 16,08 P
Total: 970,08
Liquido: 970,08

Totais do organograma: Funcionarios: 1 Proventos: 970,08 Descontos: 0,00 Liquido: 970,08
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.03.0121 MANUT INATIVOS

101648 CELI MOREIRA FERREIRA 1.694,01 0,00 1.694,01 0,00 0
INATIVOS APOSENTADOS Mensalista 03/11/1969
146 BENEFICIO 30,00 1.694,01 P
Total: 1.694,01
Liquido: 1.694,01
101591 JAIR EUZEBIO 1.690,15 0,00 1.690,15 0,00 0
INATIVOS APOSENTADOS Mensalista 02/05/1933
146 BENEFICIO 30,00 1.690,15 P
Total: 1.690,15
Liquido: 1.690,15
101605 JOAO CANDIDO 1.012,66 0,00 1.012,66 0,00 0
INATIVOS APOSENTADOS Mensalista 01/08/1995
146 BENEFICIO 30,00 1.012,66 P
Total: 1.012,66
Liquido: 1.012,66

Totais do organograma: Funcionarios: 3 Proventos: 4.396,82 Descontos: 0,00 Liquido: 4.396,82
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.03.0122 MANUT PENSIONISTAS

101613 ALDA BARBOSA DE SOUZA 1.043,44 0,00 1.043,44 0,00 0
PENSIONISTA PENSIONISTAS Mensalista 11/11/1960
146 BENEFICIO 30,00 1.043,44 P
Total: 1.043,44
Liquido: 1.043,44
109037 SILVERIA MACHADO MOREIRA 2.893,01 0,00 2.893,01 0,00 0
PENSIONISTA PENSIONISTAS Mensalista 10/07/2012
146 BENEFICIO 30,00 2.893,01 P
Total: 2.893,01
Liquido: 2.893,01

Totais do organograma: Funcionarios: 2 Proventos: 3.936,45 Descontos: 0,00 Liquido: 3.936,45




Estado de Minas Gerais
s PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA
72, BANE

7 Extrato Lei N2 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisorios
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Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.04.0129 MANUT DEPARTAMENTO DE EDUCACAO VCTO
108286 ELAINE CRISTINA DOS REIS CASTILHO 1.067,36 1.067,36 981,98 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./1/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 25,00 889,47 P 50 I.N.S.S. 8,00 85,38 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 5,00 177,89 P Total: 85,38
Total: 1.067,36
Liquido: 981,98
100366 GILSIMARA BERNARDES GOMES BUENO FONSECA 3.496,95 3.496,95 2.733,11 0,00 200,00
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO EFETIVOS COMISSIONADOS  DIRETOR DE DEPARTAMENTO MUNIC Mensalista 01/02/2002
1 VENCIMENTO 28,00 3.263,82 P 50 I.N.S.S. 11,00 384,66 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 2,00 233,13 P 58 I.LR.R.F. 7,50 62,18 D
Total: 3.496,95 Total: 446,84
Liquido: 3.050,11
110671 JULIA DA SILVA DIAS 981,60 981,60 903,08 0,00 200,00
MONITOR DE ONIBUS EFETIVO MONITOR DE ONIBUS Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 981,60 P 50 I.N.S.S. 8,00 78,52 D
Total: 981,60 Total: 78,52
Liquido: 903,08
107859 MONALISA MARIA MIGUEL MACHADO 2.062,54 2.062,54 1.687,33 0,00 150,00
NUTRICIONISTA EFETIVO NUTRICIONISTA/1/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 2.062,54 P 50 I.N.S.S. 9,00 185,62 D
Total: 2.062,54 Total: 185,62
Liquido: 1.876,92
110719 PAULO ROBERTO DA SILVA 1.963,20 1.963,20 1.786,52 0,00 150,00
NUTRICIONISTA CONTRATADOS NUTRICIONISTA Mensalista 02/02/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.963,20 P 50 I.N.S.S. 9,00 176,68 D
Total: 1.963,20 Total: 176,68
Liquido: 1.786,52
110716 SIMONE VEIGA RIBEIRO PRADO 1.077,31 1.077,31 991,13 0,00 150,00
SECRETARIO ESCOLAR CONTRATADOS SECRETARIO ESCOLAR Mensalista 05/02/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.077,31 P 50 I.N.S.S. 8,00 86,18 D
Total: 1.077,31 Total: 86,18
Liquido: 991,13
Totais do organograma: Funcionéarios: 6 Proventos: 10.648,96 Descontos: 1.059,22 Liquido: 9.589,74
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Seqliéncia:
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.04.0163 MANUT ENSINO INFANTIL 60% VCTO
100625 KATIA MARIA DA SILVA SIQUEIRA GONCALVES 1.918,62 5.540,80 1.486,53 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADORY/4/D Mensalista 01/02/2002
1 VENCIMENTO 30,00 1.918,62 P 50 I.N.S.S. 11,00 609,48 D
451 REPOSICAO SALARIAL 366,98 366,98 P Total: 609,48
Total: 2.285,60
Liquido: 1.676,12
101290 ROSANA MARA GONCALVES 1.995,36 2.377,02 2.163,09 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/4/E Mensalista 01/01/1994
1 VENCIMENTO 30,00 1.995,36 P 50 I.N.S.S. 9,00 213,93 D
451 REPOSICAO SALARIAL 381,66 381,66 P 58 I.LR.R.F. 7,50 19,43 D
Total: 2.377,02 Total: 233,36
Liquido: 2.143,66
107697 VALDIRENE BUENO 2.822,10 2.822,10 2.568,12 0,00 200,00
DIRETORIA DE ESCOLAS E CRECHES EFETIVOS COMISSIONADOS  DIRETOR DE ESCOLA OU CRECHE  Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 2.822,10 P 50 I.N.S.S. 9,00 253,98 D
Total: 2.822,10 58 I.R.R.F. 7,50 49,81D
Total: 303,79
Liquido: 2.518,31
Totais do organograma: Funcionarios: 3 Proventos: 7.484,72 Descontos: 1.146,63 Liquido: 6.338,09
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisoérios

Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018

Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.
§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,

mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.04.0171 MANUT REDE DE ENSINO CRECHE 25% CTD
110527 BEATRIZ MOREIRA DA SILVA 1.349,70 1.341,27 1.233,97 0,00 200,00
MONITOR(A) CONTRATADOS MONITORA DE ESCOLA Mensalista 01/02/2017
1 VENCIMENTO 25,00 1.124,75 P 50 I.N.S.S. 8,00 107,30 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 5,00 224,95 P Total: 107,30
Total: 1.349,70
Liquido: 1.242,40
110532 CAMILA EVANGELISTA DOZZA 1.349,70 1.349,70 1.241,73 0,00 200,00
MONITOR(A) CONTRATADOS MONITORA DE ESCOLA Mensalista 01/02/2017
1 VENCIMENTO 30,00 1.349,70 P 50 I.N.S.S. 8,00 107,97 D
Total: 1.349,70 Total: 107,97
Liquido: 1.241,73
110560 CAMILA LINO CHAGAS 1.349,70 1.349,70 1.241,73 0,00 200,00
MONITOR(A) CONTRATADOS MONITORA DE ESCOLA Mensalista 10/03/2017
1 VENCIMENTO 30,00 1.349,70 P 50 I.N.S.S. 8,00 107,97 D
Total: 1.349,70 Total: 107,97
Liquido: 1.241,73
110530 INGRID MOREIRA 1.349,70 1.304,71 1.200,34 0,00 200,00
MONITOR(A) CONTRATADOS MONITORA DE ESCOLA Mensalista 01/02/2017
1 VENCIMENTO 30,00 1.349,70 P 50 I.N.S.S. 8,00 104,37 D
Total: 1.349,70 Total: 104,37
Liquido: 1.245,33
110531 IZABEL RITA GONCALVES SILVA BUENO 1.349,70 1.349,70 1.052,14 0,00 200,00
MONITOR(A) CONTRATADOS MONITORA DE ESCOLA Mensalista 01/02/2017
1 VENCIMENTO 30,00 1.349,70 P 50 I.N.S.S. 8,00 107,97 D
Total: 1.349,70 Total: 107,97
Liquido: 1.241,73
110528 JESSICA DOS SANTOS ANDRADE 1.349,70 1.304,71 1.200,34 0,00 200,00
MONITOR(A) CONTRATADOS MONITORA DE ESCOLA Mensalista 01/02/2017
1 VENCIMENTO 30,00 1.349,70 P 50 I.N.S.S. 8,00 104,37 D
Total: 1.349,70 Total: 104,37
Liquido: 1.245,33
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.04.0171 MANUT REDE DE ENSINO CRECHE 25% CTD

110529 JULIANA DOS SANTOS 1.349,70 1.282,22 1.179,65 0,00 200,00
MONITOR(A) CONTRATADOS MONITORA DE ESCOLA Mensalista 01/02/2017
1 VENCIMENTO 29,00 1.304,71 P 50 I.N.S.S. 8,00 102,57 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 1,00 44,99 P Total: 102,57

Total: 1.349,70
Liquido: 1.247,13

Totais do organograma: Funcionarios: 7 Proventos: 9.447,90 Descontos: 742,52 Liquido: 8.705,38
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Estado de Minas Gerais
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisoérios

Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018

Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.
§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,

mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.04.0172 MANUT REDE DE ENSINO CRECHE 60% CTD
110729 ELCEMARA MENDES GENOVEZ 1.841,75 2.013,98 1.832,73 0,00 150,00
PROFESSOR(A) PI CONTRATADOS AGENTE EDUCADOR INFANTIL Mensalista 15/02/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.841,75P 50 I.N.S.S. 9,00 181,25D
451 REPOSICAO SALARIAL 172,23 172,23 P Total: 181,25
Total: 2.013,98
Liquido: 1.832,73
110723 EVELISE PEREIRA OLIVEIRA 1.841,75 1.952,59 1.776,86 0,00 150,00
PROFESSOR(A) PI CONTRATADOS AGENTE EDUCADOR INFANTIL Mensalista 15/02/2018
1 VENCIMENTO 29,00 1.780,36 P 50 I.N.S.S. 9,00 175,73 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 1,00 61,39 P Total: 175,73
451 REPOSICAO SALARIAL 172,23 172,23 P
Total: 2.013,98
Liquido: 1.838,25
110722 GISELE APARECIDA PEREIRA DE OLIVEIRA 1.841,75 2.013,98 1.832,73 0,00 150,00
PROFESSOR(A) PI CONTRATADOS AGENTE EDUCADOR INFANTIL Mensalista 15/02/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.841,75P 50 I.N.S.S. 9,00 181,25 D
451 REPOSICAO SALARIAL 172,23 172,23 P Total: 181,25
Total: 2.013,98
Liquido: 1.832,73
110736 MAICON FABIO GARCIA 1.841,75 1.982,66 1.804,23 0,00 150,00
PROFESSOR(A) PI CONTRATADOS AGENTE EDUCADOR INFANTIL Mensalista 23/02/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.841,75 P 50 I.N.S.S. 9,00 178,43 D
451 REPOSICAO SALARIAL 140,91 140,91 P Total: 178,43
Total: 1.982,66
Liquido: 1.804,23
110732 MARISTELA MOREIRA FERNANDES 1.841,75 2.049,20 1.485,60 0,00 150,00
PROFESSOR(A) PI CONTRATADOS AGENTE EDUCADOR INFANTIL Mensalista 06/02/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.841,75P 50 I.N.S.S. 9,00 184,42 D
451 REPOSICAO SALARIAL 207,45 207,45 P Total: 184,42
Total: 2.049,20
Liquido: 1.864,78
Totais do organograma: Funcionarios: 5 Proventos: 10.073,80 Descontos: 901,08 Liquido: 9.172,72
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.04.0173 MANUT REDE DE ENSINO CRECHE 25% VCTO

110670 ALINE ARANTES DIOGO CARDOSO 1.349,70 1.349,70 1.241,73 0,00 200,00
MONITOR DE ESCOLA EFETIVO MONITORA DE ESCOLA Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.349,70 P 50 I.N.S.S. 8,00 107,97 D
Total:  1.349,70 Total: 107,97
Liquido: 1.241,73
108499 ALINE DE JESUS 1.120,73 1.120,73 651,90 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 29,00  1.083,37 P 50 I.N.S.S. 8,00 89,65D
126 SALARIO FAMILIA 2,00 63,42 P Total: 89,65
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGCA (EMPF 1,00 37,36 P
Total:  1.184,15
Liquido: 1.094,50
110667 ANA MARIA MARTINS 1.349,70 1.327,21 1.221,04 0,00 200,00
MONITOR DE ESCOLA EFETIVO MONITORA DE ESCOLA Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 28,00 1.259,72 P 50 I.N.S.S. 8,00 106,17 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 2,00 89,98 P Total: 106,17
Total: 1.349,70
Liquido: 1.243,53
108367 CINTIA DA SILVA CORREA 1.120,73 1.120,73 1.031,08 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 29,00  1.083,37 P 50 I.N.S.S. 8,00 89,65D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGCA (EMPF 1,00 37,36 P Total: 89,65
Total:  1.120,73
Liquido: 1.031,08
108391 DAIANA APARECIDA DA SILVA 1.120,73 1.120,73 651,90 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 29,00  1.083,37 P 50 I.N.S.S. 8,00 89,65D
126 SALARIO FAMILIA 2,00 63,42 P Total: 89,65

151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 1,00 37,36 P
Total: 1.184,15

Liquido: 1.094,50
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.04.0173 MANUT REDE DE ENSINO CRECHE 25% VCTO

108413 DANIELE PAULINO DOS SANTOS 1.120,73 1.120,73 841,49 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 29,00  1.083,37 P 50 I.N.S.S. 8,00 89,65D
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P Total: 89,65
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 1,00 37,36 P
Total:  1.152,44
Liquido: 1.062,79
108340 DIVINA MARIA DE CARVALHO 1.097,90 603,85 555,56 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 9,00 329,37 P 50 I.N.S.S. 8,00 26,34 D
25 132 SALARIO 3,00 274,48 P 51 I.N.S.S. 132 SALARIO 8,00 21,95D
Total: 603,85 Total: 48,29
Liquido: 555,56
108448 HELENISA CRISTINA GABRIEL 1.120,73 1.120,73 1.031,08 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.120,73 P 50 I.N.S.S. 8,00 89,65D
Total:  1.120,73 Total: 89,65
Liquido: 1.031,08
100404 IDAISA MARIA BATISTA REIS 1.235,49 1.235,49 1.136,66 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./1/E Mensalista 01/04/1993
1 VENCIMENTO 30,00 1.23549P 50 I.N.S.S. 8,00 98,83 D
Total: 1.235,49 Total: 98,83
Liquido: 1.136,66
108464 |IDALINA MOREIRA DA SILVA 1.120,73 1.120,73 841,49 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 04/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.120,73 P 50 I.N.S.S. 8,00 89,65D
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P Total: 89,65
Total:  1.152,44
Liquido: 1.062,79
108430 JAQUELINE GABRIEL DA SILVEIRA 1.067,36 1.031,78 570,06 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./1/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 29,00  1.031,78 P 50 I.N.S.S. 8,00 82,54 D
126 SALARIO FAMILIA 2,00 63,42 P Total: 82,54

151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 1,00 35,58 P
Total: 1.130,78

Liquido: 1.048,24
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S,
""?R"”“ 7 Extrato Lei N2 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisorios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:

Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.04.0173 MANUT REDE DE ENSINO CRECHE 25% VCTO

108324 JULIANA BERNARDES DE CASTILHO 1.067,36 1.031,78 570,06 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./1/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 29,00  1.031,78 P 50 I.N.S.S. 8,00 82,54 D
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P Total: 82,54
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENCA (EMPF 1,00 35,58 P
Total: 1.099,07
Liquido: 1.016,53
108197 MARIA LUCILENE DE ALCANTARA COELHO 1.120,73 1.120,73 841,49 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 29,00  1.083,37 P 50 I.N.S.S. 8,00 89,65D
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P Total: 89,65
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGCA (EMPF 1,00 37,36 P
Total: 1.152,44
Liquido: 1.062,79
108502 PATRICIA DA SILVA 1.120,73 1.120,73 1.031,08 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 09/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.120,73P 50 I.N.S.S. 8,00 89,65D
Total: 1.120,73 Total: 89,65
Liquido: 1.031,08
108383 SIMONE PENA VENERANDO 1.067,36 1.067,36 981,98 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./1/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.067,36 P 50 I.N.S.S. 8,00 85,38 D
Total: 1.067,36 Total: 85,38
Liquido: 981,98
110669 TEREZINHA APARECIDA RAMOS 1.349,70 1.349,70 1.241,73 0,00 200,00
MONITOR DE ESCOLA EFETIVO MONITORA DE ESCOLA Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.349,70 P 50 I.N.S.S. 8,00 107,97 D
Total: 1.349,70 Total: 107,97
Liquido: 1.241,73
108294 VANESSA MARIA DOS SANTOS 1.120,73 1.120,73 1.031,08 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 29,00  1.083,37 P 50 I.N.S.S. 8,00 89,65D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGCA (EMPF 1,00 37,36 P Total: 89,65
Total: 1.120,73
Liquido: 1.031,08

Totais do organograma: Funcionarios: 17 Proventos: 19.494,19 Descontos: 1.526,54 Liquido: 17.967,65
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Estado de Minas Gerais
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisoérios

Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018

Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.
§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,

mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.04.0174 MANUT REDE DE ENSINO CRECHE 60% VCTO
110637 BRUNA MARIA DA SILVA 1.841,75 2.088,33 1.710,80 0,00 150,00
AGENTE EDUCADOR INFANTIL EFETIVO AGENTE EDUCADOR INFANTIL Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.841,75P 50 I.N.S.S. 9,00 187,94 D
451 REPOSICAO SALARIAL 246,58 246,58 P Total: 187,94
Total: 2.088,33
Liquido: 1.900,39
110742 DANIEL MOURA LEITE CARVALHO 1.841,75 1.947,43 1.582,58 0,00 150,00
AGENTE EDUCADOR INFANTIL EFETIVO AGENTE EDUCADOR INFANTIL Mensalista 05/03/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.841,75 P 50 I.N.S.S. 9,00 175,26 D
451 REPOSICAO SALARIAL 105,68 105,68 P Total: 175,26
Total: 1.947,43
Liquido: 1.772,17
110645 DEBORA GERMANA DA SILVA 1.841,75 2.088,33 1.900,39 0,00 150,00
AGENTE EDUCADOR INFANTIL EFETIVO AGENTE EDUCADOR INFANTIL Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.841,75P 50 I.N.S.S. 9,00 187,94 D
451 REPOSICAO SALARIAL 246,58 246,58 P Total: 187,94
Total: 2.088,33
Liquido: 1.900,39
110706 DENISE HELENA GANDINI BALDIM 1.841,75 1.994,40 1.814,91 0,00 150,00
AGENTE EDUCADOR INFANTIL EFETIVO AGENTE EDUCADOR INFANTIL Mensalista 20/02/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.841,75 P 50 I.N.S.S. 9,00 179,49 D
451 REPOSICAO SALARIAL 152,65 152,65 P Total: 179,49
Total: 1.994,40
Liquido: 1.814,91
110743 EDINEIA BUENO DE OLIVEIRA 1.841,75 1.947,43 1.582,58 0,00 150,00
AGENTE EDUCADOR INFANTIL EFETIVO AGENTE EDUCADOR INFANTIL Mensalista 05/03/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.841,75P 50 I.N.S.S. 9,00 175,26 D
451 REPOSICAO SALARIAL 105,68 105,68 P Total: 175,26
Total: 1.947,43
Liquido: 1.772,17
110647 ELIANE ALVES RUFINO DA SILVA 1.841,75 2.088,33 1.900,39 0,00 150,00
AGENTE EDUCADOR INFANTIL EFETIVO AGENTE EDUCADOR INFANTIL Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.841,75 P 50 I.N.S.S. 9,00 187,94 D
451 REPOSICAO SALARIAL 246,58 246,58 P Total: 187,94
Total: 2.088,33
Liquido: 1.900,39
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Estado de Minas Gerais
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisoérios

Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018

Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.
§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,

mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.04.0174 MANUT REDE DE ENSINO CRECHE 60% VCTO
110639 FRANCIELE STEFANIA MARIANO 1.841,75 2.088,33 1.900,39 0,00 150,00
AGENTE EDUCADOR INFANTIL EFETIVO AGENTE EDUCADOR INFANTIL Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.841,75P 50 I.N.S.S. 9,00 187,94 D
451 REPOSICAO SALARIAL 246,58 246,58 P Total: 187,94
Total: 2.088,33
Liquido: 1.900,39
110636 JANINE GABRIELLE DOS SANTOS 1.841,75 2.088,33 1.900,39 0,00 150,00
AGENTE EDUCADOR INFANTIL EFETIVO AGENTE EDUCADOR INFANTIL Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.841,75 P 50 I.N.S.S. 9,00 187,94 D
451 REPOSICAO SALARIAL 246,58 246,58 P Total: 187,94
Total: 2.088,33
Liquido: 1.900,39
107824 LENICE LIBANIO RODRIGUES MOREIRA 1.689,40 2.012,54 1.831,42 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/3/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.689,40 P 50 I.N.S.S. 9,00 181,12D
451 REPOSICAO SALARIAL 323,14 323,14 P Total: 181,12
Total: 2.012,54
Liquido: 1.831,42
110642 LILIAN SWERTS 1.841,75 2.088,33 1.900,39 0,00 150,00
AGENTE EDUCADOR INFANTIL EFETIVO AGENTE EDUCADOR INFANTIL Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.841,75 P 50 I.N.S.S. 9,00 187,94 D
451 REPOSICAO SALARIAL 246,58 246,58 P Total: 187,94
Total: 2.088,33
Liquido: 1.900,39
110646 LUANA PEREIRA DE SOUZA 1.841,75 2.088,33 1.900,39 0,00 150,00
AGENTE EDUCADOR INFANTIL EFETIVO AGENTE EDUCADOR INFANTIL Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.841,75P 50 I.N.S.S. 9,00 187,94 D
451 REPOSICAO SALARIAL 246,58 246,58 P Total: 187,94
Total: 2.088,33
Liquido: 1.900,39
110643 MARIA APARECIDA DOS SANTOS 1.841,75 2.088,33 1.900,39 0,00 150,00
AGENTE EDUCADOR INFANTIL EFETIVO AGENTE EDUCADOR INFANTIL Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.841,75 P 50 I.N.S.S. 9,00 187,94 D
451 REPOSICAO SALARIAL 246,58 246,58 P Total: 187,94
Total: 2.088,33
Liquido: 1.900,39
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Estado de Minas Gerais
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisoérios

Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.04.0174 MANUT REDE DE ENSINO CRECHE 60% VCTO
110685 MARLY MOREIRA 1.841,75 2.088,33 1.900,39 0,00 150,00
AGENTE EDUCADOR INFANTIL EFETIVO AGENTE EDUCADOR INFANTIL Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.841,75P 50 I.N.S.S. 9,00 187,94 D
451 REPOSICAO SALARIAL 246,58 246,58 P Total: 187,94
Total: 2.088,33
Liquido: 1.900,39
107719 MARTA HELENA DOS SANTOS 1.689,40 2.012,54 1.641,83 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/3/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.689,40 P 50 I.N.S.S. 9,00 181,12D
451 REPOSICAO SALARIAL 323,14 323,14 P Total: 181,12
Total: 2.012,54
Liquido: 1.831,42
110675 OSWALDO JULIANO SANDI 2.502,32 2.837,36 2.525,26 0,00 120,00
SUPERVISAO PEDAGOGICA EFETIVO SUPERVISAO PEDAGOGICA/1/A Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 2.502,32 P 50 I.N.S.S. 11,00 312,10 D
451 REPOSICAO SALARIAL 335,04 335,04 P 58 I.R.R.F. 7,50 46,59 D
Total: 2.837,36 Total: 358,69
Liquido: 2.478,67
110638 PAMELLA CAMILA PAULINO DE OLIVEIRA 1.841,75 2.088,33 1.900,39 0,00 150,00
AGENTE EDUCADOR INFANTIL EFETIVO AGENTE EDUCADOR INFANTIL Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.841,75 P 50 I.N.S.S. 9,00 187,94 D
451 REPOSICAO SALARIAL 246,58 246,58 P Total: 187,94
Total: 2.088,33
Liquido: 1.900,39
107760 RUBIEENE MAIRA MIGUEL CARDOSO 1.773,87 2.113,17 1.922,99 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADORY/4/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.773,87 P 50 I.N.S.S. 9,00 190,18 D
451 REPOSICAO SALARIAL 339,30 339,30 P Total: 190,18
Total: 2.113,17
Liquido: 1.922,99
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.04.0174 MANUT REDE DE ENSINO CRECHE 60% VCTO

110640 VANESSA AMELIA XAVIER DE ASSIS 1.841,75 2.088,33 1.521,21 0,00 150,00
AGENTE EDUCADOR INFANTIL EFETIVO AGENTE EDUCADOR INFANTIL Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.841,75 P 50 I.N.S.S. 9,00 187,94 D
451 REPOSICAO SALARIAL 246,58 246,58 P Total: 187,94

Total: 2.088,33
Liquido: 1.900,39

Totais do organograma: Funcionarios: 18 Proventos: 37.836,50 Descontos: 3.508,46 Liquido: 34.328,04
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisoérios

Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018

Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:
- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.04.0394 MANUT TRANSPORTE ESCOLAR 25% VCTO
108138 ADEMIR MOREIRA 1.482,45 1.482,45 1.363,86 0,00 220,00
MOTORISTA EFETIVO MOTORISTA/1/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 14,00 691,81 P 50 I.N.S.S. 8,00 118,59 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGCA (EMPF 16,00 790,64 P Total: 118,59
Total: 1.482,45
Liquido: 1.363,86
101729 GILMAR RODRIGUES VIEIRA 1.618,83 1.618,83 1.489,33 0,00 220,00
MOTORISTA EFETIVO MOTORISTA/2/C Mensalista 01/04/2004
1 VENCIMENTO 30,00 1.618,83 P 50 I.N.S.S. 8,00 129,50 D
Total: 1.618,83 Total: 129,50
Liquido: 1.489,33
108863 JOSE VITOR RODRIGUES 1.482,45 1.593,63 1.466,14 0,00 220,00
MOTORISTA EFETIVO MOTORISTA/1/B Mensalista 01/06/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.482,45 P 50 I.N.S.S. 8,00 127,49D
22 HORAS EXTRAS 50% 11,00 111,18 P Total: 127,49
Total: 1.593,63
Liquido: 1.466,14
100650 LAZARO RAIMUNDO FLORENCIO BRUNO 1.836,08 2.397,33 2.181,58 0,00 220,00
MOTORISTA EFETIVO MOTORISTA/1/F Mensalista 01/09/1987
1 VENCIMENTO 30,00 1.836,08 P 50 I.N.S.S. 9,00 215,75 D
14 ADICIONAL NOTURNO HORAS 5,00 10,43 P 58 I.LR.R.F. 7,50 20,82D
22 HORAS EXTRAS 50% 44,00 550,82 P Total: 236,57
Total: 2.397,33
Liquido: 2.160,76
101400 VITOR DONIZETE DIAS 1.618,83 1.686,89 1.362,35 0,00 220,00
MOTORISTA EFETIVO MOTORISTA/1/D Mensalista 01/06/2001
1 VENCIMENTO 30,00 1.618,83 P 50 L.N.S.S. 8,00 134,95 D
14 ADICIONAL NOTURNO HORAS 1,00 1,84 P Total: 134,95
22 HORAS EXTRAS 50% 6,00 66,22 P
Total: 1.686,89
Liquido: 1.551,94
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Estado de Minas Gerais
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.04.0394 MANUT TRANSPORTE ESCOLAR 25% VCTO

101419 WAGNER JOSE MIGUEL 1.618,83 1.618,83 1.489,33 0,00 220,00
MOTORISTA EFETIVO MOTORISTA/2/C Mensalista 01/02/2001
1 VENCIMENTO 30,00 1.618,83 P 50 I.N.S.S. 8,00 129,50 D
Total: 1.618,83 Total: 129,50
Liquido: 1.489,33

Totais do organograma: Funcionarios: 6 Proventos: 10.397,96 Descontos: 876,60 Liquido: 9.521,36
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Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018

Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.04.0409 MANUT ENSINO FUNDAMENTAL 60% CTD
110714 CARMEN CINTHIA DA SILVA ROSSI 1.379,46 1.513,44 1.013,20 0,00 120,00
PROFESSOR(A) PI CONTRATADOS AGENTE EDUCADOR Mensalista 30/01/2018
1 VENCIMENTO 20,00 982,27 P 50 I.N.S.S. 8,00 91,60 D
25 132 SALARIO 3,00 368,35 P 51 I.N.S.S. 132 SALARIO 8,00 29,46 D
96 FERIAS PROPORCIONAIS RESCISAO 7,50 368,35 P Total: 121,06
99 1/3 FERIAS PROPORCIONAIS RESCISA 33,33 122,78 P
451 REPOSICAO SALARIAL 162,82 162,82 P
Total: 2.004,57
Liquido: 1.883,51
110707 CELIA DE OLIVEIRA DUTRA 1.473,40 1.618,44 * 1.618,44 * 0,00 120,00
PROFESSOR(A) PI CONTRATADOS AGENTE EDUCADOR Mensalista 30/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.473,40 P
451 REPOSICAO SALARIAL 194,15 194,15 P
Total: 1.667,55
Liquido: 1.667,55
110756 IDELMA CRISTINA SARTO 1.473,40 343,79 0,00 0,00 120,00
PROFESSOR(A) PI CONTRATADOS AGENTE EDUCADOR Mensalista 24/04/2018
1 VENCIMENTO 7,00 343,79 P 50 I.N.S.S. 8,00 27,50 D
Total: 343,79 Total: 27,50
Liquido: 316,29
110748 LORRANA KELLEN PEREIRA 1.473,40 1.526,63 1.214,91 0,00 120,00
PROFESSOR(A) PI CONTRATADOS AGENTE EDUCADOR Mensalista 15/03/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.473,40 P 50 I.N.S.S. 8,00 122,13 D
451 REPOSICAO SALARIAL 53,23 53,23 P Total: 122,13
Total: 1.526,63
Liquido: 1.404,50
110711 MARIA DE FATIMA FREITAS NERIS 1.473,40 1.667,55 1.534,15 0,00 120,00
PROFESSOR(A) PI CONTRATADOS AGENTE EDUCADOR Mensalista 30/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.473,40 P 50 I.N.S.S. 8,00 133,40 D
451 REPOSICAO SALARIAL 194,15 194,15 P Total: 133,40
Total: 1.667,55
Liquido: 1.534,15
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.
§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,

mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.04.0409 MANUT ENSINO FUNDAMENTAL 60% CTD
110733 MAYRA CONCEICAO SOUTO GONCALVES 1.473,40 1.633,10 1.312,87 0,00 120,00
PROFESSOR(A) PI CONTRATADOS AGENTE EDUCADOR Mensalista 08/02/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.473,40 P 50 I.N.S.S. 8,00 130,64 D
451 REPOSICAO SALARIAL 159,70 159,70 P Total: 130,64
Total: 1.633,10
Liquido: 1.502,46
110720 NAIANA SOUTO DIAS 1.473,40 1.661,28 1.528,38 0,00 120,00
PROFESSOR(A) PI CONTRATADOS AGENTE EDUCADOR Mensalista 01/02/2018
1 VENCIMENTO 29,00 1.424,29 P 50 I.N.S.S. 8,00 132,90 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 1,00 49,11 P Total: 132,90
451 REPOSICAO SALARIAL 187,88 187,88 P
Total: 1.661,28
Liquido: 1.528,38
110708 OHANA MOREIRA SIQUEIRA 1.473,40 1.618,44 1.299,38 0,00 120,00
PROFESSOR(A) PI CONTRATADOS AGENTE EDUCADOR Mensalista 30/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.473,40 P 50 I.N.S.S. 8,00 129,47 D
451 REPOSICAO SALARIAL 194,15 194,15 P Total: 129,47
Total: 1.667,55
Liquido: 1.538,08
110709 WALDETE APARECIDA MIGUEL DE SOUSA 1.473,40 1.667,55 * 1.667,55 * 0,00 120,00
PROFESSOR(A) PI CONTRATADOS AGENTE EDUCADOR Mensalista 30/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.473,40 P
451 REPOSICAO SALARIAL 194,15 194,15 P
Total: 1.667,55
Liquido: 1.667,55
Totais do organograma: Funcionarios: 9 Proventos: 13.839,57 Descontos: 797,10 Liquido: 13.042,47
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.
§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,

mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.04.0410 MANUT ENSINO FUNDAMENTAL 40% CTD
110755 ANA PAULA BELMIRO DE OLIVEIRA 1.015,96 237,06 218,10 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN CONTRATADOS AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM. Mensalista 24/04/2018
1 VENCIMENTO 7,00 237,06 P 50 I.N.S.S. 8,00 18,96 D
Total: 237,06 Total: 18,96
Liquido: 218,10
110724 ELIANA APARECIDA FELICIO 1.015,96 1.185,29 555,51 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN CONTRATADOS AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM. Mensalista 19/02/2018
1 VENCIMENTO 28,00 948,23 P 50 I.N.S.S. 8,00 81,27 D
25 13¢ SALARIO 2,00 169,33 P 51 I.N.S.S. 132 SALARIO 8,00 13,54 D
96 FERIAS PROPORCIONAIS RESCISAO 5,00 169,33 P Total: 94,81
99 1/3 FERIAS PROPORCIONAIS RESCISA 33,33 56,44 P
126 SALARIO FAMILIA 2,00 63,42 P
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGCA (EMPF 2,00 67,73 P
Total: 1.474,48
Liquido: 1.379,67
110749 PRISCILA THIENGO BERNARDES 1.015,96 1.056,59 592,89 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN CONTRATADOS AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM. Mensalista 16/03/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.015,96 P 50 I.N.S.S. 8,00 84,52 D
126 SALARIO FAMILIA 2,00 63,42 P Total: 84,52
414 AMPLIACAO DE JORNADA [30H] 40,63 40,63 P
Total: 1.120,01
Liquido: 1.035,49
110725 TELMA APARECIDA MOREIRA 1.015,96 1.185,29 555,51 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN CONTRATADOS AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM. Mensalista 19/02/2018
1 VENCIMENTO 28,00 948,23 P 50 I.N.S.S. 8,00 81,27 D
25 13¢ SALARIO 2,00 169,33 P 51 I.N.S.S. 132 SALARIO 8,00 13,54 D
96 FERIAS PROPORCIONAIS RESCISAO 5,00 169,33 P Total: 94,81
99 1/3 FERIAS PROPORCIONAIS RESCISA 33,33 56,44 P
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71P
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENCA (EMPF 2,00 67,73 P
Total: 1.442,77
Liquido: 1.347,96
Totais do organograma: Funcionarios: 4 Proventos: 4.274,32 Descontos: 293,10 Liquido: 3.981,22
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.04.0411 MANUT ENSINO FUNDAMENTAL 60% VCTO
110676 ADELAINE DA SILVA CONCEICAO 2.502,32 2.837,36 2.525,26 0,00 120,00
SUPERVISAO PEDAGOGICA EFETIVO SUPERVISAO PEDAGOGICA/1/A Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 2.502,32 P 50 I.N.S.S. 11,00 312,10 D
451 REPOSICAO SALARIAL 335,04 335,04 P 58 I.R.R.F. 7,50 46,59 D
Total: 2.837,36 Total: 358,69
Liquido: 2.478,67
107840 ADRIANA MARIA DA COSTA GONCALVES 1.608,95 1.916,70 1.554,61 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 29,00 1.555,32 P 50 I.N.S.S. 9,00 172,50 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 1,00 53,63 P Total: 172,50
451 REPOSICAO SALARIAL 307,75 307,75 P
Total: 1.916,70
Liquido: 1.744,20
100064 ANA HELENA PEREIRA DOS SANTOS 1.827,26 2.176,79 1.980,88 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/3/D Mensalista 04/02/2002
1 VENCIMENTO 29,00 1.766,35 P 50 I.N.S.S. 9,00 195,91 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 1,00 60,91 P 58 I.R.R.F. 7,50 5,77 D
451 REPOSICAO SALARIAL 349,53 349,53 P Total: 201,68
Total: 2.176,79
Liquido: 1.975,11
100129 ANGELICA CRISTINA PEREIRA 1.756,98 2.093,05 1.904,68 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/3/C Mensalista 12/03/2002
1 VENCIMENTO 30,00 1.756,98 P 50 I.N.S.S. 9,00 188,37 D
451 REPOSICAO SALARIAL 336,07 336,07 P Total: 188,37
Total: 2.093,05
Liquido: 1.904,68
110650 BEATRIZ GOMES DA COSTA VILAS BOAS 1.473,40 1.670,68 1.537,03 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/1/A Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 29,00 1.424,29 P 50 I.N.S.S. 8,00 133,65 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 1,00 49,11 P Total: 133,65
451 REPOSICAO SALARIAL 197,28 197,28 P
Total: 1.670,68
Liquido: 1.537,03
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.04.0411 MANUT ENSINO FUNDAMENTAL 60% VCTO
110687 CAMILA DE LIMA FRAZAO 1.473,40 1.670,68 1.537,03 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/1/A Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.473,40 P 50 I.N.S.S. 8,00 133,65 D
451 REPOSICAO SALARIAL 197,28 197,28 P Total: 133,65
Total: 1.670,68
Liquido: 1.537,03
107700 CECILIA LUIZA FONSECA DE PAULA 1.689,40 2.012,54 1.452,24 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/3/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.689,40 P 50 I.N.S.S. 9,00 181,12D
451 REPOSICAO SALARIAL 323,14 323,14 P Total: 181,12
Total: 2.012,54
Liquido: 1.831,42
107743 CELIA DE OLIVEIRA DUTRA 1.773,87 3.731,61 1.702,70 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADORY/4/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.773,87 P 50 I.N.S.S. 11,00 410,47 D
451 REPOSICAO SALARIAL 339,30 339,30 P Total: 410,47
Total: 2.113,17
Liquido: 1.702,70
110741 CRISTINA GONCALVES FIGUEIREDO DE AVILA 1.473,40 1.557,95 1.433,32 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/1/A Mensalista 05/03/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.473,40 P 50 I.N.S.S. 8,00 124,63 D
451 REPOSICAO SALARIAL 84,55 84,55 P Total: 124,63
Total: 1.557,95
Liquido: 1.433,32
107735 ELAINE CRISTINA FARIA DIAS 1.532,34 1.825,44 1.281,98 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/1/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 28,00 1.430,18 P 50 I.N.S.S. 9,00 164,28 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 2,00 102,16 P Total: 164,28
451 REPOSICAO SALARIAL 293,10 293,10 P
Total: 1.825,44
Liquido: 1.661,16
110653 ERICA JULIETA FARIA 1.473,40 1.670,68 1.537,03 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/1/A Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.473,40 P 50 I.N.S.S. 8,00 133,65 D
451 REPOSICAO SALARIAL 197,28 197,28 P Total: 133,65
Total: 1.670,68
Liquido: 1.537,03




Estado de Minas Gerais
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisoérios

Pagina: 44/100

Data: 22/05/2018

Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018

Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.04.0411 MANUT ENSINO FUNDAMENTAL 60% VCTO
100501 JANAINA MOREIRA MIGUEL PECANHA 1.918,62 4.398,77 1.422,56 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVOS COMISSIONADOS  AGENTE EDUCADOR/4/D Mensalista 01/02/2002
1 VENCIMENTO 30,00 1.918,62 P 50 I.N.S.S. 11,00 483,86 D
451 REPOSICAO SALARIAL 366,98 366,98 P Total: 483,86
Total: 2.285,60
Liquido: 1.801,74
107786 JANAINA MOREIRA MIGUEL PECANHA 1.773,87 2.113,17 * 2.113,17* 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVOS COMISSIONADOS  AGENTE EDUCADOR/4/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.773,87 P
451 REPOSICAO SALARIAL 339,30 339,30 P
Total: 2.113,17
Liquido: 2.113,17
110649 JANDER DA COSTA CARDOSO 1.473,40 1.670,68 1.537,03 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/1/A Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.473,40 P 50 I.N.S.S. 8,00 133,65 D
451 REPOSICAO SALARIAL 197,28 197,28 P Total: 133,65
Total: 1.670,68
Liquido: 1.537,03
110677 JESSICA FARIA MIGUEL 2.502,32 2.837,36 2.525,26 0,00 120,00
SUPERVISAO PEDAGOGICA EFETIVO SUPERVISAO PEDAGOGICA/1/A Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 2.502,32 P 50 I.N.S.S. 11,00 312,10 D
451 REPOSICAO SALARIAL 335,04 335,04 P 58 I.LR.R.F. 7,50 46,59 D
Total: 2.837,36 Total: 358,69
Liquido: 2.478,67
100609 JULIANA RAMALHO BOLOGNANI DIAS 1.918,62 2.221,65 2.021,71 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADORY/4/D Mensalista 04/02/2002
1 VENCIMENTO 30,00 1.918,62 P 50 I.N.S.S. 9,00 199,94 D
451 REPOSICAO SALARIAL 366,98 366,98 P 58 I.R.R.F. 7,50 8,83D
Total: 2.285,60 Total: 208,77
Liquido: 2.076,83
100617 JUSSARA SEBASTIANA DOS REIS 1.918,62 2.285,60 1.700,72 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/4/D Mensalista 04/02/2002
1 VENCIMENTO 30,00 1.918,62 P 50 I.N.S.S. 9,00 205,70 D
451 REPOSICAO SALARIAL 366,98 366,98 P Total: 205,70
Total: 2.285,60
Liquido: 2.079,90
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LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.04.0411 MANUT ENSINO FUNDAMENTAL 60% VCTO

107921 KATIA MARIA DA SILVA SIQUEIRA GONCALVES 2.732,54 3.255,20 * 3.255,20 * 0,00 120,00
SUPERVISAO PEDAGOGICA EFETIVO SUPERVISAO PEDAGOGICA/2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 2.732,54 P
451 REPOSICAO SALARIAL 522,66 522,66 P

Total: 3.255,20

Liquido: 3.255,20
101770 LEANDRA DA SILVA 1.844,83 3.868,40 1.582,61 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/4/C Mensalista 01/04/2004
1 VENCIMENTO 30,00 1.844,83 P 50 I.N.S.S. 11,00 425,52 D
451 REPOSICAO SALARIAL 352,89 352,89 P Total: 425,52
Total: 2.197,72
Liquido: 1.772,20
110693 LEANDRA DA SILVA 1.473,40 1.670,68 * 1.670,68 * 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/1/A Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.473,40 P
451 REPOSICAO SALARIAL 197,28 197,28 P
Total: 1.670,68
Liquido: 1.670,68
100773 MARCILENE DA SILVA 1.827,26 4.189,33 1.336,79 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/3/D Mensalista 01/02/2002
1 VENCIMENTO 27,00 1.644,53 P 50 I.N.S.S. 11,00 460,82 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENCA (EMPF 3,00 182,73 P Total: 460,82
451 REPOSICAO SALARIAL 349,53 349,53 P
Total: 2.176,79
Liquido: 1.715,97
107778 MARCILENE DA SILVA 1.689,40 2.012,54 * 2.012,54 * 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/3/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 29,00 1.633,09 P
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 1,00 56,31 P
451 REPOSICAO SALARIAL 323,14 323,14 P

Total: 2.012,54

Liquido: 2.012,54
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.04.0411 MANUT ENSINO FUNDAMENTAL 60% VCTO
110688 MARCILENE MIGUEL MACHADO 1.473,40 1.670,68 1.537,03 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/1/A Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.473,40 P 50 I.N.S.S. 8,00 133,65 D
451 REPOSICAO SALARIAL 197,28 197,28 P Total: 133,65
Total: 1.670,68
Liquido: 1.537,03
101800 MARIA DE FATIMA DA SILVA MARTINS 1.844,83 2.197,72 1.999,93 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/4/C Mensalista 01/04/2004
1 VENCIMENTO 29,00 1.783,34 P 50 I.N.S.S. 9,00 197,79 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 1,00 61,49 P 58 I.LR.R.F. 7,50 7,19D
451 REPOSICAO SALARIAL 352,89 352,89 P Total: 204,98
Total: 2.197,72
Liquido: 1.992,74
100889 MARIA DE LOURDES VIANA 1.657,37 1.974,38 1.796,69 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/1/D Mensalista 01/02/2002
1 VENCIMENTO 30,00 1.657,37 P 50 I.N.S.S. 9,00 177,69 D
451 REPOSICAO SALARIAL 317,01 317,01 P Total: 177,69
Total: 1.974,38
Liquido: 1.796,69
100927 MARIA IRANI DE PAIVA OLIVEIRA 1.918,62 2.285,60 2.079,90 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/4/D Mensalista 01/02/2002
1 VENCIMENTO 30,00 1.918,62 P 50 I.N.S.S. 9,00 205,70 D
451 REPOSICAO SALARIAL 366,98 366,98 P 58 I.LR.R.F. 7,50 13,19D
Total: 2.285,60 Total: 218,89
Liquido: 2.066,71
100935 MARIA ISTELA GONCALVES 1.827,26 2.176,79 1.601,70 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/3/D Mensalista 25/02/2002
1 VENCIMENTO 30,00 1.827,26 P 50 I.N.S.S. 9,00 195,91 D
451 REPOSICAO SALARIAL 349,53 349,53 P Total: 195,91
Total: 2.176,79
Liquido: 1.980,88
107727 MARIA JOSE DE AVILA SILVA RODRIGUES 1.689,40 2.012,54 1.641,83 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/3/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.689,40 P 50 I.N.S.S. 9,00 181,12D
451 REPOSICAO SALARIAL 323,14 323,14 P Total: 181,12
Total: 2.012,54
Liquido: 1.831,42
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LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:
- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.04.0411 MANUT ENSINO FUNDAMENTAL 60% VCTO
108227 MARIA LUIZA PONTES 1.773,87 3.783,85 1.696,95 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADORY/4/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.773,87 P 50 I.N.S.S. 11,00 416,22 D
451 REPOSICAO SALARIAL 339,30 339,30 P Total: 416,22
Total: 2.113,17
Liquido: 1.696,95
110652 MARIA LUIZA PONTES 1.473,40 1.670,68 * 1.670,68 * 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/1/A Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.473,40 P
451 REPOSICAO SALARIAL 197,28 197,28 P
Total: 1.670,68
Liquido: 1.670,68
100951 MARISA FATIMA DA SILVA 1.900,35 4.440,65 1.775,39 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVOS COMISSIONADOS  AGENTE EDUCADOR/3/E Mensalista 01/08/1993
1 VENCIMENTO 30,00 1.900,35 P 50 I.N.S.S. 11,00 488,47 D
451 REPOSICAO SALARIAL 363,51 363,51 P Total: 488,47
Total: 2.263,86
Liquido: 1.775,39
100960 MARISA FATIMA DA SILVA 1.827,26 2.176,79 * 2.176,79 * 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVOS COMISSIONADOS  AGENTE EDUCADOR/3/D Mensalista 01/02/2002
1 VENCIMENTO 30,00 1.827,26 P
451 REPOSICAO SALARIAL 349,53 349,53 P
Total: 2.176,79
Liquido: 2.176,79
100978 MARISA GONCALVES SIQUEIRA CAIXETA 1.827,26 2.176,79 * 2.176,79 * 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADORY/3/D Mensalista 01/02/2002
1 VENCIMENTO 30,00 1.827,26 P
451 REPOSICAO SALARIAL 349,53 349,53 P
Total: 2.176,79
Liquido: 2.176,79
100986 MARISA GONCALVES SIQUEIRA CAIXETA 1.827,26 4.353,58 1.697,90 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/3/D Mensalista 10/02/1993
1 VENCIMENTO 30,00 1.827,26 P 50 I.N.S.S. 11,00 478,89 D
451 REPOSICAO SALARIAL 349,53 349,53 P Total: 478,89
Total: 2.176,79
Liquido: 1.697,90
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LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:
- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.04.0411 MANUT ENSINO FUNDAMENTAL 60% VCTO
101923 MARY LUCY XAVIER 1.756,98 2.093,05 1.904,68 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/3/C Mensalista 01/04/2004
1 VENCIMENTO 28,00 1.639,85 P 50 I.N.S.S. 9,00 188,37 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 2,00 117,13 P Total: 188,37
451 REPOSICAO SALARIAL 336,07 336,07 P
Total: 2.093,05
Liquido: 1.904,68
101001 MAURA LUCIA DA CUNHA 1.827,26 4.030,20 1.537,02 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/3/D Mensalista 01/02/2002
1 VENCIMENTO 30,00 1.827,26 P 50 I.N.S.S. 11,00 443,32 D
451 REPOSICAO SALARIAL 349,53 349,53 P Total: 443,32
490 GRAT LC. 19 DE 18/12/2013 10,00 182,73 P
Total: 2.359,52
Liquido: 1.916,20
110651 MAURA LUCIA DA CUNHA 1.473,40 1.670,68 * 1.670,68 * 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/1/A Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.473,40 P
451 REPOSICAO SALARIAL 197,28 197,28 P
Total: 1.670,68
Liquido: 1.670,68
110692 MILENE APARECIDA SILVA CANDIDO 1.473,40 1.670,68 1.537,03 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/1/A Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.473,40 P 50 I.N.S.S. 8,00 133,65 D
451 REPOSICAO SALARIAL 197,28 197,28 P Total: 133,65
Total: 1.670,68
Liquido: 1.537,03
101095 NAIRA CRISTINA GONCALVES 1.918,62 4.483,32 1.792,44 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADORY/4/D Mensalista 01/02/1998
1 VENCIMENTO 30,00 1.918,62 P 50 I.N.S.S. 11,00 493,16 D
451 REPOSICAO SALARIAL 366,98 366,98 P Total: 493,16
Total: 2.285,60
Liquido: 1.792,44
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LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.04.0411 MANUT ENSINO FUNDAMENTAL 60% VCTO

101885 NAIRA CRISTINA GONCALVES 1.844,83 2.197,72 * 2.197,72 ¢ 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/4/C Mensalista 01/04/2004
1 VENCIMENTO 30,00 1.844,83 P
451 REPOSICAO SALARIAL 352,89 352,89 P
Total: 2.197,72
Liquido: 2.197,72
101125 NEIR CHAGAS 1.756,98 2.093,05 1.904,68 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/3/C Mensalista 01/04/2004
1 VENCIMENTO 29,00 1.698,41 P 50 I.N.S.S. 9,00 188,37 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGCA (EMPF 1,00 58,57 P Total: 188,37
451 REPOSICAO SALARIAL 336,07 336,07 P
Total: 2.093,05
Liquido: 1.904,68
107794 POLYANA MARTINS RESCK 1.689,40 2.012,54 1.641,83 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/3/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.689,40 P 50 I.N.S.S. 9,00 181,12D
451 REPOSICAO SALARIAL 323,14 323,14 P Total: 181,12
Total: 2.012,54
Liquido: 1.831,42
110689 PRISCILA MENDES JACINTO 1.473,40 1.670,68 1.537,03 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/1/A Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.473,40 P 50 I.N.S.S. 8,00 133,65 D
451 REPOSICAO SALARIAL 197,28 197,28 P Total: 133,65
Total: 1.670,68
Liquido: 1.537,03
110686 ROSEMEIRE CAMPOS MARQUES 1.473,40 1.670,68 1.537,03 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/1/A Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.473,40 P 50 I.N.S.S. 8,00 133,65 D
451 REPOSICAO SALARIAL 197,28 197,28 P Total: 133,65
Total: 1.670,68
Liquido: 1.537,03
101311 ROSILEIA LEAL BASTOS OLIVEIRA 1.593,63 1.898,45 1.538,00 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/1/C Mensalista 17/09/2003
1 VENCIMENTO 30,00 1.593,63 P 50 I.N.S.S. 9,00 170,86 D
451 REPOSICAO SALARIAL 304,82 304,82 P Total: 170,86

Total: 1.898,45

Liquido: 1.727,59




Estado de Minas Gerais
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisoérios

Péagina: 50/100
Data: 22/05/2018

Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018

Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.04.0411 MANUT ENSINO FUNDAMENTAL 60% VCTO
101354 SUELY BERNARDES S CARVALHO 2.814,77 3.353,15 2.984,31 0,00 120,00
SUPERVISAO PEDAGOGICA EFETIVO SUPERVISAO PEDAGOGICA/1/D Mensalista 01/02/2002
1 VENCIMENTO 29,00 2.720,94 P 50 I.N.S.S. 11,00 368,84 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 1,00 93,82 P 58 I.R.R.F. 15,00 92,85 D
451 REPOSICAO SALARIAL 538,39 538,39 P Total: 461,69
Total: 3.353,15
Liquido: 2.891,46
110654 THAIS DE MORAES FAUSTINO 1.473,40 1.670,68 1.537,03 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/1/A Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.473,40 P 50 I.N.S.S. 8,00 133,65 D
451 REPOSICAO SALARIAL 197,28 197,28 P Total: 133,65
Total: 1.670,68
Liquido: 1.537,03
110441 VALERIA DE SOUSA CUNHA 1.473,40 1.421,25 1.307,55 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/1/A Mensalista 10/05/2016
1 VENCIMENTO 14,00 687,59 P 50 I.N.S.S. 8,00 113,70 D
4 HORAS AFASTADO POR DOENGA 6,00 294,68 P Total: 113,70
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGCA (EMPF 10,00 491,13 P
451 REPOSICAO SALARIAL 281,82 281,82 P
Total: 1.755,22
Liquido: 1.641,52
101370 VANIA MARIA VIEIRA 1.657,37 1.919,14 1.556,83 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/1/D Mensalista 01/02/2002
1 VENCIMENTO 30,00 1.657,37 P 50 I.N.S.S. 9,00 172,72 D
451 REPOSICAO SALARIAL 317,01 317,01 P Total: 172,72
Total: 1.974,38
Liquido: 1.801,66
101397 VERA LUCIA CARVALHO DIAS 1.756,98 2.093,05 1.904,68 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/3/C Mensalista 01/02/2002
1 VENCIMENTO 30,00 1.756,98 P 50 I.N.S.S. 9,00 188,37 D
451 REPOSICAO SALARIAL 336,07 336,07 P Total: 188,37
Total: 2.093,05
Liquido: 1.904,68




Estado de Minas Gerais Pagina: 51/100

Data: 22/05/2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA ot
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LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.04.0411 MANUT ENSINO FUNDAMENTAL 60% VCTO

107832 VERA LUCIA DOS SANTOS 1.689,40 1.956,23 1.590,58 0,00 120,00
AGENTE EDUCADOR EFETIVO AGENTE EDUCADOR/3/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.689,40 P 50 I.N.S.S. 9,00 176,06 D
451 REPOSICAO SALARIAL 323,14 323,14 P Total: 176,06
Total: 2.012,54
Liquido: 1.836,48
110466 WALDETE APARECIDA MIGUEL DE SOUSA 2.841,84 5.052,96 2.640,00 0,00 120,00
SUPERVISAO PEDAGOGICA EFETIVO SUPERVISAO PEDAGOGICA/2/C Mensalista 02/01/2017
1 VENCIMENTO 30,00 2.841,84 P 50 I.N.S.S. 11,00 555,82 D
451 REPOSICAO SALARIAL 543,57 543,57 P 58 I.LR.R.F. 7,50 55,20 D
Total: 3.385,41 Total: 611,02
Liquido: 2.774,39

Totais do organograma: Funcionarios: 52 Proventos: 109.098,85 Descontos: 10.898,88 Liquido: 98.199,97
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.
§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,

mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.04.0412 MANUT ENSINO FUNDAMENTAL 40% VCTO
110627 ALINE APARECIDA FERREIRA DOS SANTOS 1.015,96 1.015,96 745,10 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM. Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 28,00 948,23 P 50 I.N.S.S. 8,00 81,27D
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,711 P Total: 81,27
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 2,00 67,73 P
Total: 1.047,67
Liquido: 966,40
108359 ANA CRISTINA MASSARO MOREIRA 1.120,73 1.120,73 1.031,08 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.120,73 P 50 I.N.S.S. 8,00 89,65D
Total: 1.120,73 Total: 89,65
Liquido: 1.031,08
108308 ANA PAULA DA SILVA 1.088,09 1.088,09 1.001,05 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/A Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.088,09 P 50 I.N.S.S. 8,00 87,04 D
Total: 1.088,09 Total: 87,04
Liquido: 1.001,05
108170 ANGELA APARECIDA DE SOUZA 1.120,73 1.120,73 841,49 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.120,73 P 50 I.N.S.S. 8,00 89,65D
Total: 1.120,73 Total: 89,65
Liquido: 1.031,08
108260 ANGELA APARECIDA MERANTE DOS SANTOS 1.067,36 1.067,36 792,39 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./1/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.067,36 P 50 I.N.S.S. 8,00 85,38 D
Total: 1.067,36 Total: 85,38
Liquido: 981,98
101680 ANGELINA MARIA BARBOSA ASSUNCAO 1.110,06 1.110,06 831,67 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./1/C Mensalista 01/04/2004
1 VENCIMENTO 27,00 999,05 P 50 I.N.S.S. 8,00 88,80 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 3,00 111,01 P Total: 88,80
Total: 1.110,06
Liquido: 1.021,26
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LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.04.0412 MANUT ENSINO FUNDAMENTAL 40% VCTO

100293 ELAINE BARBOSA 1.223,84 1.223,84 936,35 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/D Mensalista 01/01/2002
1 VENCIMENTO 30,00 1.223,84 P 50 I.N.S.S. 8,00 97,90 D
Total:  1.223,84 Total: 97,90
Liquido: 1.125,94
100307 ELAINE CRISTINA FERREIRA 1.223,84 1.223,83 936,34 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/D Mensalista 01/01/2002
1 VENCIMENTO 29,00  1.183,04 P 50 I.N.S.S. 8,00 97,90 D
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P Total: 97,90
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGCA (EMPF 1,00 40,79 P
Total:  1.255,54
Liquido: 1.157,64
108316 GRACIELE MARQUES PEREIRA 1.120,73 1.120,73 841,49 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 29,00  1.083,37 P 50 I.N.S.S. 8,00 89,65D
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P Total: 89,65
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 1,00 37,36 P
Total:  1.152,44
Liquido: 1.062,79
108219 JACIANE APARECIDA DOS SANTOS BATISTA 1.097,90 1.463,87 1.346,77 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 01/05/2012
75 DIA(S) DE FERIAS 30,00  1.097,90 P 88 I.N.S.S. SOBRE FERIAS 8,00 117,10 D
77 1/3 DAS FERIAS 33,33 365,97 P Total: 117,10
126 SALARIO FAMILIA 2,00 63,42 P
Total:  1.527,29
Liquido: 1.410,19
108332 JANETE APARECIDA GONCALVES 1.067,36 1.067,36 792,39 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./1/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.067,36 P 50 I.N.S.S. 8,00 85,38 D
Total: 1.067,36 Total: 85,38

Liquido: 981,98
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LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.04.0412 MANUT ENSINO FUNDAMENTAL 40% VCTO

100595 JULIANA MARANESI 1.223,84 1.223,83 936,34 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/D Mensalista 05/04/2002
1 VENCIMENTO 29,00  1.183,04P 50 I.N.S.S. 8,00 97,90 D
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P Total: 97,90
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENCA (EMPF 1,00 40,79 P
Total: 1.255,54
Liquido: 1.157,64
108421 LELIANE FERNANDES SILVA 1.120,73 1.120,73 651,90 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.120,73P 50 I.N.S.S. 8,00 89,65 D
126 SALARIO FAMILIA 2,00 63,42 P Total: 89,65
Total: 1.184,15
Liquido: 1.094,50
101796 LIGIA CANDIDA DO ROSARIO 1.110,06 1.110,06 831,67 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./1/C Mensalista 01/04/2004
1 VENCIMENTO 28,00  1.036,06 P 50 I.N.S.S. 8,00 88,80 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENCA (EMPF 2,00 74,00 P Total: 88,80
Total: 1.110,06
Liquido: 1.021,26
101877 MARIA MIRANDA DOS SANTOS 1.165,56 1.165,56 1.072,32 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/C Mensalista 01/04/2004
1 VENCIMENTO 30,00 1.165,56 P 50 I.N.S.S. 8,00 93,24 D
Total: 1.165,56 Total: 93,24
Liquido: 1.072,32
108251 MARISA DIAS DOS SANTOS 1.088,09 0,00 0,00 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/A Mensalista 01/05/2012
4 HORAS AFASTADO POR DOENCA 30,00  1.088,09 P
Total: 1.088,09
Liquido: 1.088,09
110626 MIGUEL SILVA BERNARDES 1.015,96 1.015,96 934,69 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM. Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.01596 P 50 I.N.S.S. 8,00 81,27D
Total: 1.015,96 Total: 81,27

Liquido: 934,69
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LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.04.0412 MANUT ENSINO FUNDAMENTAL 40% VCTO

101044 MIRIAN DA SILVA SIQUEIRA 1.223,84 1.223,83 1.125,93 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/D Mensalista 01/02/2002
1 VENCIMENTO 29,00  1.183,04P 50 I.N.S.S. 8,00 97,90 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENCA (EMPF 1,00 40,79 P Total: 97,90
Total: 1.223,83
Liquido: 1.125,93
108278 MIRIAN MARIA GLAUCIONE SEBASTIAO 1.120,73 1.120,73 651,90 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 6,00 224,15 P 50 I.N.S.S. 8,00 89,65D
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P Total: 89,65
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 24,00 896,58 P
Total: 1.152,44
Liquido: 1.062,79
110739 RITA MARIA BERNARDES SANTOS 1.015,96 1.015,96 934,69 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM. Mensalista 05/03/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.015,96 P 50 I.N.S.S. 8,00 81,27 D
Total: 1.015,96 Total: 81,27
Liquido: 934,69
108200 ROSANA MARA DIAS RAMALHO 1.120,73 1.120,73 651,90 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.120,73 P 50 I.N.S.S. 8,00 89,65D
Total: 1.120,73 Total: 89,65
Liquido: 1.031,08
108235 ROZA ELI SILVA MARTINS 1.120,73 1.120,73 651,90 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.120,73P 50 I.N.S.S. 8,00 89,65D
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P Total: 89,65
Total: 1.152,44
Liquido: 1.062,79
108189 SANDRA HONORATA BELISARIO SANTOS 1.067,36 1.067,36 792,39 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./1/B Mensalista 04/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.067,36 P 50 I.N.S.S. 8,00 85,38 D
Total: 1.067,36 Total: 85,38

Liquido: 981,98
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LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.04.0412 MANUT ENSINO FUNDAMENTAL 40% VCTO

108243 SILVIA HELENA OLIVEIRA MOSTRE MOREIRA 1.067,36 889,47 628,73 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./1/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 7,00 249,05 P 50 I.N.S.S. 8,00 71,15D
4 HORAS AFASTADO POR DOENGA 5,00 177,89 P Total: 71,15
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 18,00 640,42 P
Total: 1.099,07
Liquido: 1.027,92
108405 VANESSA APARECIDA OLIVEIRA FERREIRA 1.120,73 1.083,37 617,53 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.120,73 P 50 I.N.S.S. 8,00 86,66 D
126 SALARIO FAMILIA 2,00 63,42 P Total: 86,66
Total:  1.184,15
Liquido: 1.097,49
101451 WANDERLEYA REIS RODRIGUES 1.223,84 1.223,84 1.125,94 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/D Mensalista 01/02/2002
1 VENCIMENTO 30,00 1.223,84 P 50 I.N.S.S. 8,00 97,90 D
Total:  1.223,84 Total: 97,90
Liquido: 1.125,94

Totais do organograma: Funcionarios: 26 Proventos: 29.840,29 Descontos: 2.249,79 Liquido: 27.590,50
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisoérios

Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018

Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.
§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,

mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.04.0413 MANUT ENSINO FUNDAMENTAL SECRETARIOS VCTO
110294 DAIANE CRISTINA CABRAL MARQUES 1.098,85 1.098,85 1.010,95 0,00 150,00
SECRETARIO ESCOLAR EFETIVO SECRETARIO ESCOLAR/1/A Mensalista 01/04/2014
1 VENCIMENTO 30,00 1.098,85 P 50 I.N.S.S. 8,00 87,90 D
126 SALARIO FAMILIA 2,00 63,42 P Total: 87,90
Total: 1.162,27
Liquido: 1.074,37
107980 ESTELA MARA TIENGO 1.131,82 1.131,82 851,69 0,00 150,00
SECRETARIO ESCOLAR EFETIVO SECRETARIO ESCOLAR/1/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 29,00 1.094,09 P 50 I.N.S.S. 8,00 90,54 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGCA (EMPF 1,00 37,73 P Total: 90,54
Total: 1.131,82
Liquido: 1.041,28
108030 FABIO BERNARDES PEREIRA 1.131,82 1.131,82 662,10 0,00 150,00
SECRETARIO ESCOLAR EFETIVO SECRETARIO ESCOLAR/1/B Mensalista 08/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.131,82 P 50 I.N.S.S. 8,00 90,54 D
126 SALARIO FAMILIA 2,00 63,42 P Total: 90,54
Total: 1.195,24
Liquido: 1.104,70
108014 JESSICA BASTOS DE SOUZA 1.131,82 1.131,82 1.041,28 0,00 150,00
SECRETARIO ESCOLAR EFETIVO SECRETARIO ESCOLAR/1/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.131,82 P 50 I.N.S.S. 8,00 90,54 D
Total: 1.131,82 Total: 90,54
Liquido: 1.041,28
110674 LENIN NELSON ARGENTINO SILVA 1.077,31 1.077,31 991,13 0,00 150,00
SECRETARIO ESCOLAR EFETIVO SECRETARIO ESCOLAR Mensalista 22/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.077,31 P 50 I.N.S.S. 8,00 86,18 D
Total: 1.077,31 Total: 86,18
Liquido: 991,13
107999 LUCIMARA VENTURA DA SILVA 1.098,85 1.098,84 631,76 0,00 150,00
SECRETARIO ESCOLAR EFETIVO SECRETARIO ESCOLAR/1/A Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 27,00 988,96 P 50 I.N.S.S. 8,00 87,90 D
126 SALARIO FAMILIA 2,00 63,42 P Total: 87,90
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENCA (EMPF 3,00 109,88 P
Total: 1.162,26
Liquido: 1.074,36
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més

Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia

Categoria Admissao

Organograma: 02.04.0413 MANUT ENSINO FUNDAMENTAL SECRETARIOS VCTO

101850 MAIDA DE FATIMA FERREIRA VIEIRA 1.235,94 1.235,94 1.137,07 0,00 150,00
SECRETARIO ESCOLAR EFETIVO SECRETARIO ESCOLAR/2/C Mensalista 01/04/2004
1 VENCIMENTO 30,00 1.235,94 P 50 I.N.S.S. 8,00 98,87 D
Total: 1.235,94 Total: 98,87
Liquido: 1.137,07
Totais do organograma: Funcionarios: 7 Proventos: 8.096,66 Descontos: 632,47 Liquido: 7.464,19
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.
§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,

mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.05.0190 MANUT DEPTO DE SAUDE BLGES CTD
110752 GISELE SOUZA GONGALVES 1.963,20 1.439,68 1.324,51 0,00 150,00
NUTRICIONISTA CONTRATADOS NUTRICIONISTA Mensalista 09/04/2018
1 VENCIMENTO 1,00 65,44 P 50 I.N.S.S. 8,00 115,17 D
3 DIAS AUXILIO MATERNIDADE 21,00 1.374,24 P Total: 115,17
Total: 1.439,68
Liquido: 1.324,51
110614 ISABELA MARIA SIQUEIRA BRUNO 1.276,08 1.276,08 1.174,00 0,00 200,00
AGENTE DE SAUDE CONTRATADOS AGENTE DE SAUDE Mensalista 11/09/2017
1 VENCIMENTO 30,00 1.276,08 P 50 I.N.S.S. 8,00 102,08 D
Total: 1.276,08 Total: 102,08
Liquido: 1.174,00
110728 JAMILLYE MARIA FERNADES SILVA 1.276,08 1.276,08 1.174,00 0,00 200,00
AGENTE DE SAUDE CONTRATADOS AGENTE DE SAUDE Mensalista 19/02/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.276,08 P 50 I.N.S.S. 8,00 102,08 D
Total: 1.276,08 Total: 102,08
Liquido: 1.174,00
110583 LUIZ GUSTAVO BALDINI DOS SANTOS 1.276,08 1.276,08 1.174,00 0,00 200,00
AGENTE DE SAUDE CONTRATADOS AGENTE DE SAUDE Mensalista 15/05/2017
1 VENCIMENTO 30,00 1.276,08 P 50 I.N.S.S. 8,00 102,08 D
Total: 1.276,08 Total: 102,08
Liquido: 1.174,00
110555 PAOLA MERANTE DA SILVA 1.276,08 1.276,08 1.174,00 0,00 200,00
AGENTE DE SAUDE CONTRATADOS AGENTE DE SAUDE Mensalista 17/03/2017
1 VENCIMENTO 30,00 1.276,08 P 50 I.N.S.S. 8,00 102,08 D
Total: 1.276,08 Total: 102,08
Liquido: 1.174,00
Totais do organograma: Funcionarios: 5 Proventos: 6.544,00 Descontos: 523,49 Liquido: 6.020,51
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.05.0191 MANUT DEPTO DE SAUDE BLGES VCTO
100250 CREUSA MARIA GONCALVES 1.165,56 1.534,28 1.411,54 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./1/D Mensalista 07/05/2002
1 VENCIMENTO 15,00 582,78 P 50 I.N.S.S. 8,00 46,62 D
75 DIA(S) DE FERIAS 15,00 570,90 P 88 I.N.S.S. SOBRE FERIAS 8,00 76,12D
77 1/3 DAS FERIAS 33,33 380,60 P Total: 122,74
Total: 1.534,28
Liquido: 1.411,54
110663 EMANUEL COSTA DE OLIVEIRA 2.969,34 2.969,34 2.642,72 0,00 80,00
MEDICO AUDITOR EFETIVO MEDICO AUDITOR Mensalista 02/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 2.969,34 P 50 I.N.S.S. 11,00 326,62 D
Total: 2.969,34 58 I.LR.R.F. 7,50 55,40 D
Total: 382,02
Liquido: 2.587,32
107913 KATIA VALERIA SANTOS WESTIN 1.005,48 1.323,57 1.028,10 0,00 150,00
AGENTE DE SAUDE EFETIVO AG DE SAUDE/1/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 15,00 502,74 P 50 I.N.S.S. 8,00 40,22 D
75 DIA(S) DE FERIAS 15,00 492,50 P 88 I.N.S.S. SOBRE FERIAS 8,00 65,66 D
77 1/3 DAS FERIAS 33,33 328,33 P Total: 105,88
Total: 1.323,57
Liquido: 1.217,69
108456 LUCIANA COSTA E SILVA MACHADO 1.120,73 1.120,73 841,49 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.120,73 P 50 I.N.S.S. 8,00 89,65D
Total: 1.120,73 Total: 89,65
Liquido: 1.031,08
100757 MAISA MARIA SANTOS 1.970,75 1.970,75 1.793,39 0,00 200,00
AGENTE ADMINISTRATIVO EFETIVO AGENTE ADMINISTRATIVO/1/D Mensalista 01/08/1987
1 VENCIMENTO 30,00 1.970,75 P 50 I.N.S.S. 9,00 177,36 D
Total: 1.970,75 Total: 177,36
Liquido: 1.793,39
110625 MATHEUS AUGUSTO SANTOS BATISTA 1.276,08 1.276,08 1.174,00 0,00 200,00
AGENTE DE SAUDE EFETIVO AGENTE DE SAUDE Mensalista 02/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.276,08 P 50 I.N.S.S. 8,00 102,08 D
Total: 1.276,08 Total: 102,08
Liquido: 1.174,00
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.05.0191 MANUT DEPTO DE SAUDE BLGES VCTO
110661 MAYCKEL WANDERSON DOS SANTOS 1.840,50 1.840,50 1.674,86 0,00 150,00
FISCAL SANITARIO E POSTURA EFETIVO FISCAL SANITARIO E POSTURA Mensalista 22/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.840,50 P 50 I.N.S.S. 9,00 165,64 D
Total: 1.840,50 Total: 165,64
Liquido: 1.674,86
101036 MERI KRAMER MIGUEL 1.970,75 2.167,83 1.593,55 0,00 200,00
AGENTE ADMINISTRATIVO EFETIVO AGENTE ADMINISTRATIVO/1/D Mensalista 01/05/1998
1 VENCIMENTO 29,00 1.905,06 P 50 I.N.S.S. 9,00 195,10 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 1,00 65,69 P Total: 195,10
490 GRAT LC. 19 DE 18/12/2013 10,00 197,08 P
Total: 2.167,83
Liquido: 1.972,73
110298 RODRIGO OLIVEIRA SANTOS 1.796,33 1.778,02 1.618,00 0,00 200,00
COORDENACAO DE MARCACAO DE EXAMES, C EFETIVOS COMISSIONADOS  COORDENAGAO Mensalista 25/04/2014
1 VENCIMENTO 15,00 898,16 P 50 I.N.S.S. 9,00 89,64 D
75 DIA(S) DE FERIAS 15,00 879,86 P 88 I.N.S.S. SOBRE FERIAS 8,00 70,38 D
Total: 1.778,02 Total: 160,02
Liquido: 1.618,00
107689 ROSIMARA VIEIRA GASPAR 1.120,73 1.120,73 462,31 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.120,73 P 50 I.N.S.S. 8,00 89,65D
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P Total: 89,65
Total: 1.152,44
Liquido: 1.062,79
108480 SELMA MARIA DE CARVALHO 1.120,73 1.120,73 841,49 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 28,00 1.046,01 P 50 I.N.S.S. 8,00 89,65D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 2,00 74,72 P Total: 89,65
Total: 1.120,73
Liquido: 1.031,08
110609 SUELEN CRISTINA MOREIRA 3.496,95 3.496,94 3.112,28 0,00 200,00
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE CARGOS COMISSIONADOS DIRETOR DE DEPARTAMENTO MUNIC Mensalista 09/08/2017
1 VENCIMENTO 29,00 3.380,38 P 50 I.N.S.S. 11,00 384,66 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 1,00 116,56 P 58 I.LR.R.F. 15,00 112,04 D
Total: 3.496,94 Total: 496,70
Liquido: 3.000,24




Estado de Minas Gerais Pagina: 62/100
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA Data: 22/05/2018
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Seqliéncia:
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LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.05.0191 MANUT DEPTO DE SAUDE BLGES VCTO

107662 TATIANE DANIELE TAVARES DA SILVA 1.120,73 1.120,73 841,49 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.120,73 P 50 I.N.S.S. 8,00 89,65D
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P Total: 89,65
Total:  1.152,44
Liquido: 1.062,79
110624 WANDERSON FELIPE DE SOUSA PALMEIRA 1.276,08 1.276,08 1.174,00 0,00 200,00
AGENTE DE SAUDE EFETIVO AGENTE DE SAUDE Mensalista 02/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.276,08 P 50 I.N.S.S. 8,00 102,08 D
Total:  1.276,08 Total: 102,08
Liquido: 1.174,00

Totais do organograma: Funcionarios: 14 Proventos: 24.179,73 Descontos: 2.368,22 Liquido: 21.811,51
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LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.05.0202 MANUT PSF BLATB CTD

110745 AMANDA FRANCO DE SOUZA 2.822,10 2.822,10 2.568,12 0,00 200,00
ENFERMEIRO(A) CONTRATADOS ENFERMEIRO Mensalista 05/03/2018
1 VENCIMENTO 30,00 2.822,10 P 50 I.N.S.S. 9,00 253,98 D
Total: 2.822,10 58 I.R.R.F. 7,50 49,81D
Total: 303,79
Liquido: 2.518,31
110751 THIAGO BATISTA DE FREITAS 9.730,11 9.730,11 9.109,08 0,00 200,00
MEDICO CONTRATADOS MEDICO Mensalista 26/03/2018
1 VENCIMENTO 30,00 9.730,11 P 50 I.N.S.S. 11,00 621,03 D
Total: 9.730,11 58 I.LR.R.F. 27,50 1.635,64 D

Total: 2.256,67

Liquido: 7.473,44

Totais do organograma: Funcionarios: 2 Proventos: 12.552,21 Descontos: 2.560,46 Liquido: 9.991,75
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.05.0203 MANUT PSF BLATB VCTO
110691 ALESSANDRA PIRES MARTINS DOMINGUES 2.822,10 2.822,10 2.568,12 0,00 200,00
ENFERMEIRO EFETIVO ENFERMEIRO Mensalista 22/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 2.822,10 P 50 I.N.S.S. 9,00 253,98 D
Total: 2.822,10 58 I.LR.R.F. 7,50 49,81 D
Total: 303,79
Liquido: 2.518,31
110658 ALINE LUCAS CAMPOS 2.822,10 2.822,10 2.568,12 0,00 200,00
ENFERMEIRO EFETIVO ENFERMEIRO Mensalista 02/01/2018
3 DIAS AUXILIO MATERNIDADE 30,00 2.822,10 P 50 I.N.S.S. 9,00 253,98 D
Total: 2.822,10 58 I.LR.R.F. 7,50 49,81 D
Total: 303,79
Liquido: 2.518,31
110680 CATIA SILVA GARCIA DOS SANTOS 1.611,42 1.611,42 1.482,51 0,00 200,00
TECNICO DE ENFERMAGEM EFETIVO TECNICO DE ENFERMAGEM Mensalista 02/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.611,42 P 50 I.N.S.S. 8,00 128,91 D
Total: 1.611,42 Total: 128,91
Liquido: 1.482,51
110578 CLAUDINA GONCALVES DA SILVA 2.822,10 2.822,10 2.188,94 0,00 200,00
COORDENAGAO DE ESF CARGOS COMISSIONADOS COORDENAGAO DE ESF Mensalista 03/04/2017
1 VENCIMENTO 30,00 2.822,10 P 50 I.N.S.S. 9,00 253,98 D
Total: 2.822,10 58 I.LR.R.F. 7,50 21,37D
Total: 275,35
Liquido: 2.546,75
102520 ELAINE ANGELICA NEDER GARCIA 1.386,57 1.865,78 1.697,86 0,00 150,00
AUXILIAR DE ENFERMAGEM EFETIVO AUXILIAR DE ENFERMAGEM/2/C Mensalista 01/08/2005
1 VENCIMENTO 15,00 693,28 P 50 I.N.S.S. 9,00 74,12D
75 DIA(S) DE FERIAS 15,00 679,16 P 88 I.N.S.S. SOBRE FERIAS 8,00 93,80 D
77 1/3 DAS FERIAS 33,33 469,00 P Total: 167,92
80 MEDIA HORAS FERIAS 12,00 24,34 P
Total: 1.865,78
Liquido: 1.697,86
110664 EMILIO DE ANDRADE ROCHA 9.730,11 9.730,11 9.109,08 0,00 200,00
MEDICO EFETIVO MEDICO Mensalista 02/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 9.730,11 P 50 I.N.S.S. 11,00 621,03 D
Total: 9.730,11 58 I.LR.R.F. 27,50 1.635,64 D
Total: 2.256,67
Liquido: 7.473,44
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.05.0203 MANUT PSF BLATB VCTO
110678 ERICA DE FATIMA SILVA RAIMUNDO 1.611,42 1.611,42 1.292,92 0,00 200,00
TECNICO DE ENFERMAGEM EFETIVO TECNICO DE ENFERMAGEM Mensalista 02/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.611,42P 50 I.N.S.S. 8,00 128,91 D
Total: 1.611,42 Total: 128,91
Liquido: 1.482,51
110666 GISELE NARDI AVELAR FIGUEIREDO 9.243,48 9.243,48 8.432,86 0,00 200,00
MEDICO PEDIATRA EFETIVO MEDICO PEDIATRA Mensalista 08/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 9.243,48 P 50 I.N.S.S. 11,00 621,03 D
Total: 9.243,48 58 I.LR.R.F. 27,50 1.449,67 D
Total: 2.070,70
Liquido: 7.172,78
110659 IZABELLA CRISTINA VALERIO PEREIRA 2.822,10 2.822,10 2.568,12 0,00 200,00
ENFERMEIRO EFETIVO ENFERMEIRO Mensalista 02/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 2.822,10 P 50 I.N.S.S. 9,00 253,98 D
Total: 2.822,10 58 I.R.R.F. 7,50 49,81D
Total: 303,79
Liquido: 2.518,31
110738 MARILIA DA SILVA 1.611,42 1.611,42 1.292,92 0,00 200,00
TECNICO DE ENFERMAGEM EFETIVO TECNICO DE ENFERMAGEM Mensalista 31/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.611,42 P 50 I.N.S.S. 8,00 128,91 D
Total: 1.611,42 Total: 128,91
Liquido: 1.482,51
110679 ROSIMEIRE MENDES LAPA 1.611,42 1.611,42 913,74 0,00 200,00
TECNICO DE ENFERMAGEM EFETIVO TECNICO DE ENFERMAGEM Mensalista 02/01/2018
1 VENCIMENTO 28,00 1.503,99 P 50 I.N.S.S. 8,00 128,91 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 2,00 107,43 P Total: 128,91
Total: 1.611,42
Liquido: 1.482,51
Totais do organograma: Funcionarios: 11 Proventos: 38.573,45 Descontos: 6.197,65 Liquido: 32.375,80
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.
§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,

mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.05.0216 MANUT AGENTES COMUNITARIOS CTD
108782 DULCE LEILA DE FREITAS 1.202,10 1.202,10 537,17 0,00 200,00
AG. COMUNITARIO DE SAUDE CONTRATADOS AG COMUNITARIO DE SAUDE Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.202,10 P 50 I.N.S.S. 8,00 96,16 D
126 SALARIO FAMILIA 2,00 63,42 P Total: 96,16
Total: 1.265,52
Liquido: 1.169,36
110611 ELAINE DE SOUZA SANTOS 1.202,10 1.202,10 1.105,94 0,00 200,00
AG. COMUNITARIO DE SAUDE CONTRATADOS AG COMUNITARIO DE SAUDE Mensalista 16/08/2017
1 VENCIMENTO 30,00 1.202,10 P 50 I.N.S.S. 8,00 96,16 D
Total: 1.202,10 Total: 96,16
Liquido: 1.105,94
107140 ELAINE MARIA EMIDIO VICENTE 1.202,10 1.202,10 916,35 0,00 200,00
AG. COMUNITARIO DE SAUDE CONTRATADOS AG COMUNITARIO DE SAUDE Mensalista 26/09/2011
1 VENCIMENTO 29,00 1.162,03 P 50 I.N.S.S. 8,00 96,16 D
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P Total: 96,16
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 1,00 40,07 P
Total: 1.233,81
Liquido: 1.137,65
110726 ELIANE FERREIRA DA SILVA 1.202,10 1.202,10 916,35 0,00 200,00
AG. COMUNITARIO DE SAUDE CONTRATADOS AG COMUNITARIO DE SAUDE Mensalista 07/02/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.202,10 P 50 I.N.S.S. 8,00 96,16 D
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P Total: 96,16
Total: 1.233,81
Liquido: 1.137,65
110696 KARINA BERNARDES SANTOS 1.202,10 1.202,10 1.105,94 0,00 200,00
AG. COMUNITARIO DE SAUDE CONTRATADOS AG COMUNITARIO DE SAUDE Mensalista 02/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.202,10 P 50 I.N.S.S. 8,00 96,16 D
Total: 1.202,10 Total: 96,16
Liquido: 1.105,94
110735 LUCIANA CARVALHO DE AVILA 1.202,10 1.202,10 1.105,94 0,00 200,00
AG. COMUNITARIO DE SAUDE CONTRATADOS AG COMUNITARIO DE SAUDE Mensalista 22/02/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.202,10 P 50 I.N.S.S. 8,00 96,16 D
Total: 1.202,10 Total: 96,16
Liquido: 1.105,94
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.
§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,

mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.05.0216 MANUT AGENTES COMUNITARIOS CTD
110302 LUCILENE DE FATIMA DA SILVA PEREIRA 1.202,10 1.202,10 916,35 0,00 200,00
AG. COMUNITARIO DE SAUDE CONTRATADOS AG COMUNITARIO DE SAUDE Mensalista 01/07/2014
1 VENCIMENTO 30,00 1.202,10 P 50 I.N.S.S. 8,00 96,16 D
Total: 1.202,10 Total: 96,16
Liquido: 1.105,94
110617 MARCIA SIMONE LIMA SANTOS DE OLIVEIRA 1.202,10 1.202,10 916,35 0,00 200,00
AG. COMUNITARIO DE SAUDE CONTRATADOS AG COMUNITARIO DE SAUDE Mensalista 09/10/2017
1 VENCIMENTO 25,00 1.001,75 P 50 I.N.S.S. 8,00 96,16 D
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P Total: 96,16
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGCA (EMPF 5,00 200,35 P
Total: 1.233,81
Liquido: 1.137,65
110310 MARIA APARECIDA ARAUJO PONTES 1.202,10 1.202,10 916,35 0,00 200,00
AG. COMUNITARIO DE SAUDE CONTRATADOS AG COMUNITARIO DE SAUDE Mensalista 24/11/2014
1 VENCIMENTO 30,00 1.202,10 P 50 I.N.S.S. 8,00 96,16 D
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P Total: 96,16
Total: 1.233,81
Liquido: 1.137,65
106887 MARIANA SILVA DO VALE 1.202,10 1.202,10 1.105,94 0,00 200,00
AG. COMUNITARIO DE SAUDE CONTRATADOS AG COMUNITARIO DE SAUDE Mensalista 27/07/2011
1 VENCIMENTO 15,00 601,05 P 50 I.N.S.S. 8,00 48,08 D
75 DIA(S) DE FERIAS 15,00 601,05 P 88 I.N.S.S. SOBRE FERIAS 8,00 48,08 D
Total: 1.202,10 Total: 96,16
Liquido: 1.105,94
110750 MARILENE ADAO DOS SANTOS 1.202,10 1.202,10 347,58 0,00 200,00
AG. COMUNITARIO DE SAUDE CONTRATADOS AG COMUNITARIO DE SAUDE Mensalista 21/03/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.202,10 P 50 I.N.S.S. 8,00 96,16 D
126 SALARIO FAMILIA 3,00 95,13 P Total: 96,16
Total: 1.297,23
Liquido: 1.201,07
104507 PRISCILA CRISTINA SIQUEIRA 1.202,10 1.202,10 1.105,94 0,00 200,00
AG. COMUNITARIO DE SAUDE CONTRATADOS AG COMUNITARIO DE SAUDE Mensalista 01/01/2009
3 DIAS AUXILIO MATERNIDADE 30,00 1.202,10 P 50 I.N.S.S. 8,00 96,16 D
Total: 1.202,10 Total: 96,16
Liquido: 1.105,94
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.
§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,

mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.05.0216 MANUT AGENTES COMUNITARIOS CTD
110727 ROSANA ISRAEL DOS REIS 1.202,10 1.202,10 1.105,94 0,00 200,00
AG. COMUNITARIO DE SAUDE CONTRATADOS AG COMUNITARIO DE SAUDE Mensalista 08/02/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.202,10 P 50 I.N.S.S. 8,00 96,16 D
Total: 1.202,10 Total: 96,16
Liquido: 1.105,94
110623 SINESIO BUENO FONSECA 1.202,10 1.202,10 1.105,94 0,00 200,00
AG. COMUNITARIO DE SAUDE CONTRATADOS AG COMUNITARIO DE SAUDE Mensalista 13/11/2017
1 VENCIMENTO 30,00 1.202,10 P 50 I.N.S.S. 8,00 96,16 D
Total: 1.202,10 Total: 96,16
Liquido: 1.105,94
107190 TAMIRIS MOSTRE MARQUES 1.202,10 1.202,10 916,35 0,00 200,00
AG. COMUNITARIO DE SAUDE CONTRATADOS AG COMUNITARIO DE SAUDE Mensalista 26/09/2011
1 VENCIMENTO 30,00 1.202,10 P 50 I.N.S.S. 8,00 96,16 D
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P Total: 96,16
Total: 1.233,81
Liquido: 1.137,65
110697 TATIANE APARECIDA BARBOSA ASSUNCAO 1.202,10 1.202,10 1.105,94 0,00 200,00
AG. COMUNITARIO DE SAUDE CONTRATADOS AG COMUNITARIO DE SAUDE Mensalista 02/01/2018
1 VENCIMENTO 29,00 1.162,03 P 50 I.N.S.S. 8,00 96,16 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 1,00 40,07 P Total: 96,16
Total: 1.202,10
Liquido: 1.105,94
110721 TIAGO MERANTE 1.202,10 1.202,10 1.105,94 0,00 200,00
AG. COMUNITARIO DE SAUDE CONTRATADOS AG COMUNITARIO DE SAUDE Mensalista 05/02/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.202,10 P 50 I.N.S.S. 8,00 96,16 D
Total: 1.202,10 Total: 96,16
Liquido: 1.105,94
109096 VIVIANE SILVA RODRIGUES 1.202,10 1.202,10 1.105,94 0,00 200,00
AG. COMUNITARIO DE SAUDE CONTRATADOS AG COMUNITARIO DE SAUDE Mensalista 19/09/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.202,10 P 50 I.N.S.S. 8,00 96,16 D
Total: 1.202,10 Total: 96,16
Liquido: 1.105,94
Totais do organograma: 18 Proventos: 21.954,90 Descontos: 1.730,88 Liquido: 20.224,02
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.05.0224 MANUT SAUDE BUCAL BLATB CTD

110746 FABIANA BELMIRO RIBEIRO 1.239,27 1.239,27 950,54 0,00 200,00
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL CONTRATADOS AUXILIAR DE SAUDE BUCAL Mensalista 06/03/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.239,27 P 50 I.N.S.S. 8,00 99,14 D
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P Total: 99,14

Total: 1.270,98
Liquido: 1.171,84

Totais do organograma: Funcionarios: 1 Proventos: 1.270,98 Descontos: 99,14 Liquido: 1.171,84
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Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.05.0226 MANUT SAUDE BUCAL BLATB VCTO
100030 ADRIENE CRISTINA PONTES SILVA 4.363,81 4.363,81 3.504,62 0,00 200,00
CIRURGIAO DENTISTA EFETIVO CIRURGIAO DENTISTA/2/C Mensalista 04/04/2000
1 VENCIMENTO 30,00 4.363,81 P 50 I.N.S.S. 11,00 480,01 D
Total: 4.363,81 58 I.R.R.F. 15,00 170,89 D
Total: 650,90
Liquido: 3.712,91
110656 ELISAMA DARLING DA SILVA 1.239,27 1.239,27 1.140,13 0,00 200,00
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL EFETIVO AUXILIAR DE SAUDE BUCAL Mensalista 22/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.239,27 P 50 I.N.S.S. 8,00 99,14 D
Total: 1.239,27 Total: 99,14
Liquido: 1.140,13
110657 GUILHERME LUIZ DE SOUZA REINOSO 3.803,70 3.803,70 3.385,30 0,00 200,00
CIRURGIAO DENTISTA EFETIVO CIRURGIAO DENTISTA Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 3.803,70 P 50 I.N.S.S. 11,00 418,40 D
Total: 3.803,70 58 I.R.R.F. 15,00 153,00 D
Total: 571,40
Liquido: 3.232,30
Totais do organograma: Funcionarios: 3 Proventos: 9.406,78 Descontos: 1.321,44 Liquido: 8.085,34
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.05.0234 MANUT PSF NASF CTD

110588 ANDREIA FERREIRA DA COSTAE SILVA 1.308,84 1.308,84 824,96 0,00 100,00
FONOAUDIOLOGA CONTRATADOS FONOAUDIOLOGO(A) Mensalista 02/05/2017
1 VENCIMENTO 30,00 1.308,84 P 50 I.N.S.S. 8,00 104,70 D
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P Total: 104,70
140 1/3 ANTECIPADO DE FERIAS 15,00 436,28 P
Total: 1.776,83
Liquido: 1.672,13
110754 CARLA NANNETTI CARVALHO RIBEIRO 1.963,20 523,52 481,64 0,00 150,00
NUTRICIONISTA CONTRATADOS NUTRICIONISTA Mensalista 23/04/2018
1 VENCIMENTO 8,00 523,52 P 50 I.N.S.S. 8,00 41,88 D
Total: 523,52 Total: 41,88
Liquido: 481,64
110753 HENRIQUETA MOREIRA FERREIRA COSTA 1.063,44 1.701,50 979,60 0,00 100,00
FISIOTERAPEUTA CONTRATADOS FISIOTERAPEUTA Mensalista 02/04/2018
1 VENCIMENTO 29,00 1.027,99 P 50 I.N.S.S. 9,00 153,13 D
417 AMPLIACAO DE JORNADA[40H] 673,51 673,51 P Total: 153,13
Total: 1.701,50
Liquido: 1.548,37

Totais do organograma: Funcionarios: 3 Proventos: 4.001,85 Descontos: 299,71 Liquido: 3.702,14
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Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.05.0243 MANUT LOCOMOCAOQ DE PACIENTES BLMAC VCTO
108120 ALCEU TEODORO DE LIMA 1.511,23 1.902,77 1.352,35 0,00 220,00
MOTORISTA EFETIVO MOTORISTA/2/A Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.511,23 P 50 I.N.S.S. 9,00 171,24 D
22 HORAS EXTRAS 50% 38,00 391,54 P Total: 171,24
Total: 1.902,77
Liquido: 1.731,53
100056 AMELIO BUENO FILHO 1.927,89 1.927,89 1.754,38 0,00 220,00
MOTORISTA EFETIVO MOTORISTA/2/F Mensalista 01/02/1983
1 VENCIMENTO 30,00 1.927,89 P 50 I.N.S.S. 9,00 173,51 D
Total: 1.927,89 Total: 173,51
Liquido: 1.754,38
101672 ANDRE GARBE 1.618,83 1.618,83 1.489,33 0,00 220,00
MOTORISTA EFETIVO MOTORISTA/2/C Mensalista 01/04/2004
1 VENCIMENTO 30,00 1.618,83 P 50 I.N.S.S. 8,00 129,50 D
Total: 1.618,83 Total: 129,50
Liquido: 1.489,33
108111 ANTONIO CARLOS SILVA 1.556,57 2.752,36 2.125,47 0,00 220,00
MOTORISTA EFETIVO MOTORISTA/2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 15,00 778,28 P 50 I.N.S.S. 9,00 125,31 D
14 ADICIONAL NOTURNO HORAS 11,00 19,46 P 88 I.N.S.S. SOBRE FERIAS 8,00 122,40 D
22 HORAS EXTRAS 50% 40,00 424,52 P Total: 247,71
75 DIA(S) DE FERIAS 15,00 778,28 P
77 1/3 DAS FERIAS 33,33 612,04 P
80 MEDIA HORAS FERIAS 12,00 139,78 P
Total: 2.752,36
Liquido: 2.504,65
108146 CARLOS LINO DOS SANTOS 1.482,45 1.944,04 1.579,49 0,00 220,00
MOTORISTA EFETIVO MOTORISTA/1/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.482,45 P 50 I.N.S.S. 9,00 174,96 D
14 ADICIONAL NOTURNO HORAS 10,00 16,85 P Total: 174,96
22 HORAS EXTRAS 50% 44,00 444,74 P
Total: 1.944,04
Liquido: 1.769,08
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LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.05.0243 MANUT LOCOMOCAO DE PACIENTES BLMAC VCTO

100218 CASSIO HENRIQUE GONCALVES 1.836,08 2.311,79 2.103,73 0,00 220,00
MOTORISTA EFETIVO MOTORISTA/1/F Mensalista 01/06/1989
1 VENCIMENTO 30,00 1.836,08 P 50 I.N.S.S. 9,00 208,06 D
22 HORAS EXTRAS 50% 38,00 475,71 P 58 I.R.R.F. 7,50 14,98 D
Total: 2.311,79 Total: 223,04
Liquido: 2.088,75
100510 JOAO BATISTA DA SILVA 1.982,97 2.415,62 2.008,63 0,00 220,00
MOTORISTA EFETIVO MOTORISTA/1/G Mensalista 10/05/1991
1 VENCIMENTO 30,00 1.982,97 P 50 I.N.S.S. 9,00 217,40 D
22 HORAS EXTRAS 50% 32,00 432,65 P 58 I.LR.R.F. 7,50 7,85D
Total: 2.415,62 Total: 225,25
Liquido: 2.190,37
100579 JOSE OSCAR DA SILVA 1.715,96 2.230,75 1.840,40 0,00 220,00
MOTORISTA EFETIVO MOTORISTA/1/E Mensalista 01/11/1998
1 VENCIMENTO 30,00 1.715,96 P 50 I.N.S.S. 9,00 200,76 D
22 HORAS EXTRAS 50% 44,00 514,79 P Total: 200,76
Total: 2.230,75
Liquido: 2.029,99
108162 JOSE OTACILIO FARIA DIAS 1.482,45 1.829,44 1.664,80 0,00 220,00
MOTORISTA EFETIVO MOTORISTA/1/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 15,00 741,22 P 50 I.N.S.S. 9,00 101,04 D
22 HORAS EXTRAS 50% 29,00 293,12 P 88 I.N.S.S. SOBRE FERIAS 8,00 63,60 D
75 DIA(S) DE FERIAS 15,00 741,22 P Total: 164,64
80 MEDIA HORAS FERIAS 12,00 53,88 P
Total: 1.829,44
Liquido: 1.664,80
101141 NELSON GONCALVES 2.172,64 3.548,64 3.303,13 0,00 180,00
AGENTE ADMINISTRATIVO EFETIVO AG. ADMINISTRATIVO/1/G Mensalista 01/08/1987
1 VENCIMENTO 27,00 1.955,38 P 50 I.N.S.S. 11,00 390,35 D
14 ADICIONAL NOTURNO HORAS 144,00 434,53 P 58 I.R.R.F. 15,00 118,94 D
22 HORAS EXTRAS 50% 44,00 796,63 P Total: 509,29
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 3,00 217,26 P
421 COMPLEMENTO DE SALARIO 144,84 144,84 P

Total: 3.548,64

Liquido: 3.039,35
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LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.05.0243 MANUT LOCOMOCAO DE PACIENTES BLMAC VCTO

108090 PAULO ROBERTO MACHADO MOREIRA 1.556,57 1.556,57 1.432,05 0,00 220,00
MOTORISTA EFETIVO MOTORISTA/2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.556,57 P 50 I.N.S.S. 8,00 124,52 D
Total:  1.556,57 Total: 124,52
Liquido: 1.432,05
101257 RENATO TADEU AZEVEDO 1.715,96 2.222,95 2.022,89 0,00 220,00
MOTORISTA EFETIVO MOTORISTA/1/E Mensalista 13/02/1989
1 VENCIMENTO 30,00 1.715,96 P 50 I.N.S.S. 9,00 200,06 D
14 ADICIONAL NOTURNO HORAS 8,00 15,60 P 58 I.R.R.F. 7,50 8,92 D
22 HORAS EXTRAS 50% 42,00 49139 P Total: 208,98
Total:  2.222,95
Liquido: 2.013,97
108154 SILVANA MARIA DA SILVA 1.634,40 2.768,78 2.330,00 0,00 220,00
MOTORISTA EFETIVO MOTORISTA/3/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 15,00 817,20 P 50 I.N.S.S. 9,00 122,79 D
14 ADICIONAL NOTURNO HORAS 56,00 104,01 P 88 I.N.S.S. SOBRE FERIAS 8,00 126,40 D
22 HORAS EXTRAS 50% 24,00 267,45 P Total: 249,19
75 DIA(S) DE FERIAS 15,00 800,55 P
77 1/3 DAS FERIAS 33,33 632,05 P
80 MEDIA HORAS FERIAS 12,00 147,52 P
Total: 2.768,78
Liquido: 2.519,59
102385 VORLEY DIAS DOMINGUES 1.610,92 2.328,52 2.294,70 0,00 220,00
OFICIAL ESPECIALIZADO EFETIVO OFICIAL ESPECIALIZADO/1/C Mensalista 22/08/2005
1 VENCIMENTO 30,00 1.610,92P 50 I.N.S.S. 9,00 209,56 D
14 ADICIONAL NOTURNO HORAS 32,00 58,58 P 58 I.R.R.F. 7,50 16,12 D
22 HORAS EXTRAS 50% 44,00 483,28 P Total: 225,68
421 COMPLEMENTO DE SALARIO 175,74 175,74 P
Total:  2.328,52
Liquido: 2.102,84

Totais do organograma: Funcionarios: 14 Proventos: 31.358,95 Descontos: 3.028,27 Liquido: 28.330,68
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Péagina: 75/100
Data: 22/05/2018

Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018

Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.05.0255 MANUT FARMACIA VCTO
110660 NATALIA DE SOUZA CARVALHO 2.822,10 2.822,10 2.188,94 0,00 200,00
FARMACEUTICO EFETIVO FARMACEUTICO Mensalista 02/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 2.822,10 P 50 I.N.S.S. 9,00 253,98 D
Total: 2.822,10 58 I.R.R.F. 7,50 21,37D
Total: 275,35
Liquido: 2.546,75
Totais do organograma: Funcionarios: 1 Proventos: 2.822,10 Descontos: 275,35 Liquido: 2.546,75
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.05.0279 MANUT VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA BLVGS CTD

110475 CARLOS HENRIQUE VIEIRA 1.202,10 1.582,38 1.455,79 0,00 200,00
VISIT SANIT DE EPIDEMIOLOGIA CONTRATADOS VISITADOR SAN. E DE EPDEM. Mensalista 09/01/2017
1 VENCIMENTO 15,00 601,05 P 50 I.N.S.S. 8,00 48,09 D
75 DIA(S) DE FERIAS 15,00 588,80 P 88 I.N.S.S. SOBRE FERIAS 8,00 78,50 D
77 1/3 DAS FERIAS 33,33 392,53 P Total: 126,59
Total:  1.582,38
Liquido: 1.455,79
110474 EVELINE CRISTINA DA SILVA SANTOS 1.202,10 1.202,10 726,76 0,00 200,00
VISIT SANIT DE EPIDEMIOLOGIA CONTRATADOS VISITADOR SAN. E DE EPDEM. Mensalista 09/01/2017
1 VENCIMENTO 30,00 1.202,10P 50 I.N.S.S. 8,00 96,16 D
126 SALARIO FAMILIA 2,00 63,42 P Total: 96,16
Total:  1.265,52
Liquido: 1.169,36
110473 JOCASTA SOUZA SIQUEIRA 1.202,10 1.202,10 916,35 0,00 200,00
VISIT SANIT DE EPIDEMIOLOGIA CONTRATADOS VISITADOR SAN. E DE EPDEM. Mensalista 09/01/2017
1 VENCIMENTO 25,00  1.001,75P 50 I.N.S.S. 8,00 96,16 D
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P Total: 96,16
140 1/3 ANTECIPADO DE FERIAS 24,00 400,70 P
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 5,00 200,35 P
Total: 1.634,51
Liquido: 1.538,35
110574 THAYS DE PAULA ROCHA SANTOS 1.202,10 1.202,10 1.105,94 0,00 200,00
VISIT SANIT DE EPIDEMIOLOGIA CONTRATADOS VISITADOR SAN. E DE EPDEM. Mensalista 03/04/2017
1 VENCIMENTO 30,00 1.202,10 P 50 I.N.S.S. 8,00 96,16 D
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P Total: 96,16
Total:  1.233,81
Liquido: 1.137,65

Totais do organograma: Funcionarios: 4 Proventos: 5.716,22 Descontos: 415,07 Liquido: 5.301,15
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.05.0281 MANUT VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA BLVGS VCTO

110463 ALEX PAULINO DA SILVA 1.796,33 1.796,33 1.445,08 0,00 200,00
CHEFIA DE FISCALIZACAO EPIDEMIOLIGA E DE CARGOS COMISSIONADOS CHEFIA Mensalista 02/01/2017
1 VENCIMENTO 30,00 1.796,33 P 50 I.N.S.S. 9,00 161,66 D
Total: 1.796,33 Total: 161,66
Liquido: 1.634,67
101753 JULIO CESAR FERNANDES 1.448,08 1.958,52 1.847,42 0,00 200,00
VISIT SANIT E DE EPDEM EFETIVO VISITADOR SAN. E DE EPDEM./3/C  Mensalista 01/04/2004
1 VENCIMENTO 30,00 1.448,08 P 50 I.N.S.S. 9,00 176,26 D
22 HORAS EXTRAS 50% 41,00 445,28 P Total: 176,26
421 COMPLEMENTO DE SALARIO 65,16 65,16 P

Total: 1.958,52

Liquido: 1.782,26

Totais do organograma: Funcionarios: 2 Proventos: 3.754,85 Descontos: 337,92 Liquido: 3.416,93
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.05.0443 NASF VCTO

110672 BRUNAALVES MAGALHAES 1.308,84 1.308,84 1.204,14 0,00 100,00
PSICOLOGO EFETIVO PSICOLOGO 20 Mensalista 01/02/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.308,84 P 50 I.N.S.S. 8,00 104,70 D
Total: 1.308,84 Total: 104,70
Liquido: 1.204,14
107654 RAQUEL CRISTINA PRADO PEREIRA 2.165,66 0,00 0,00 0,00 150,00
NUTRICIONISTA EFETIVO NUTRICIONISTA/2/B Mensalista 01/05/2012
4 HORAS AFASTADO POR DOENGA 30,00 2.165,66 P

Total:  2.165,66
Liquido: 2.165,66

Totais do organograma: Funcionarios: 2 Proventos: 3.474,50 Descontos: 104,70 Liquido: 3.369,80
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.05.0480 VIGILANCIA SANITARIA COMISSIO VCTO

110605 RAFAELA CRISTINA GONCALVES 1.796,33 2.395,11 1.806,37 0,00 200,00
COORDENAGAO EM VIGILANCIA EM SAUDE CARGOS COMISSIONADOS COORDENAGCAO Mensalista 07/08/2017
1 VENCIMENTO 27,00 1.616,70 P 50 I.N.S.S. 9,00 161,66 D
25 132 SALARIO 4,00 598,78 P 51 I.N.S.S. 132 SALARIO 8,00 47,90D
96 FERIAS PROPORCIONAIS RESCISAQ 22,50 1.347,25 P Total: 209,56
99 1/3 FERIAS PROPORCIONAIS RESCISA 33,33 449,08 P
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 3,00 179,63 P

Total: 4.191,44

Liquido: 3.981,88

Totais do organograma: Funcionarios: 1 Proventos: 4.191,44 Descontos: 209,56 Liquido: 3.981,88
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.06.0295 MANUT CONSELHO TUTELAR

202878 FERNANDA CRISTINA MOREIRA DE PAULA 954,00 220,00
CONSELHEIRO TUTELAR CONSELHO TUTELAR 11/01/2016
1 VENCIMENTO 30,00 954,00 P 50 I.N.S.S. 11,00 104,94 D
Total: 954,00 Total: 104,94
Liquido: 849,06
202876 MAURICIO DOS SANTOS 954,00 220,00
CONSELHEIRO TUTELAR CONSELHO TUTELAR 11/01/2016
1 VENCIMENTO 30,00 954,00 P 50 I.N.S.S. 11,00 104,94 D
Total: 954,00 Total: 104,94
Liquido: 849,06
202883 NEILA CRISTINA BRAZ 954,00 220,00
CONSELHEIRO TUTELAR CONSELHO TUTELAR 13/07/2016
1 VENCIMENTO 30,00 954,00 P 50 I.N.S.S. 11,00 104,94 D
Total: 954,00 Total: 104,94
Liquido: 849,06
202879 PAULO ROBERTO TADEU DOS SANTOS 954,00 220,00
CONSELHEIRO TUTELAR CONSELHO TUTELAR 11/01/2016
1 VENCIMENTO 30,00 954,00 P 50 I.N.S.S. 11,00 139,92 D
77 1/3 DAS FERIAS 318,00 318,00 P Total: 139,92
Total: 1.272,00
Liquido: 1.132,08
202877 ROSANA GONCALVES 954,00 220,00
CONSELHEIRO TUTELAR CONSELHO TUTELAR 11/01/2016
1 VENCIMENTO 30,00 954,00 P 50 I.N.S.S. 11,00 104,94 D
Total: 954,00 Total: 104,94
Liquido: 849,06

Totais do organograma: Funcionarios: 5 Proventos: 5.088,00 Descontos: 559,68 Liquido: 4.528,32
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisoérios

Péagina: 81/100

Data: 22/05/2018

Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018

Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.
§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,

mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més

Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.06.0300 MANUT ASSISTENCIA SOCIAL CTD

110544 FRANCISCO VENANCIO NUNES COSTA 1.276,08 1.276,08 1.174,00 0,00 200,00

TECNICO DE NIVEL MEDIO CONTRATADOS TECNICO DE NIVEL MEDIO Mensalista 07/02/2017

1 VENCIMENTO 30,00 1.276,08 P 50 I.N.S.S. 8,00 102,08 D
126 SALARIO FAMILIA 2,00 63,42 P Total: 102,08
Total: 1.339,50
Liquido: 1.237,42
Totais do organograma: Funcionarios: 1 Proventos: 1.339,50 Descontos: 102,08 Liquido: 1.237,42
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.06.0301 MANUT ASSISTENCIA SOCIAL VCTO

110457 PAULO SERGIO DE SOUSA 3.496,95 3.496,95 3.112,29 0,00 200,00
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMI CARGOS COMISSIONADOS DIRETOR DE DEPARTAMENTO MUNIC Mensalista 02/01/2017

1 VENCIMENTO 30,00 3.496,95 P 50 I.N.S.S. 11,00 384,66 D
Total: 3.496,95 58 I.R.R.F. 15,00 112,04 D
Total: 496,70
Liquido: 3.000,25

Totais do organograma: Funcionarios: 1 Proventos: 3.496,95 Descontos: 496,70 Liquido: 3.000,25
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.06.0488 AUTONOMOS

202901 ADRIELE CAROLINE SIQUEIRA 1.050,00 1,00
AUTONOMOS AUTONOMOS 01/03/2018
1 VENCIMENTO 0,00 1.050,00 P 50 I.N.S.S. 11,00 115,50 D
Total: 1.050,00 Total: 115,50
Liquido: 934,50
201235 CARLOS HENRIQUE TEODORO 1.050,00 1,00
AUTONOMOS AUTONOMOS 01/02/2008
1 VENCIMENTO 0,00 1.050,00 P 50 I.N.S.S. 11,00 115,50 D
Total: 1.050,00 Total: 115,50
Liquido: 934,50
202896 EWERTON JOSE MOREIRA DE SOUZA 1.850,00 1,00
AUTONOMOS AUTONOMOS 01/08/2017
1 VENCIMENTO 0,00 1.850,00 P 50 I.N.S.S. 11,00 203,50 D
Total: 1.850,00 Total: 203,50
Liquido: 1.646,50
202882 FABIANO DONIZETI DE AZEVEDO 1.050,00 1,00
AUTONOMOS AUTONOMOS 04/04/2016
1 VENCIMENTO 0,00 1.050,00 P 50 I.N.S.S. 11,00 115,50 D
Total: 1.050,00 Total: 115,50
Liquido: 934,50
202889 |ANDRA EVELIN VELOSO 1.050,00 1,00
AUTONOMOS AUTONOMOS 10/04/2017
1 VENCIMENTO 0,00 1.050,00 P 50 I.N.S.S. 11,00 115,50 D
Total: 1.050,00 Total: 115,50
Liquido: 934,50
202887 JOSE REIS GARCIA 1.050,00 1,00
AUTONOMOS AUTONOMOS 10/04/2017
1 VENCIMENTO 0,00 1.050,00 P 50 I.N.S.S. 11,00 115,50 D
Total: 1.050,00 Total: 115,50

Liquido: 934,50
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Estado de Minas Gerais
Data: 22/05/2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.06.0488 AUTONOMOS

202881 WILSON BUENO FIDELIS 1.050,00 1,00
AUTONOMOS AUTONOMOS 04/04/2016
1 VENCIMENTO 0,00 1.050,00 P 50 I.N.S.S. 11,00 115,50 D
Total: 1.050,00 Total: 115,50
Liquido: 934,50

Totais do organograma: Funcionarios: 7 Proventos: 8.150,00 Descontos: 896,50 Liquido: 7.253,50
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.06.0492 ASSISTENCIA SOCIAL VCTO
107867 APARECIDA DE CASSIA VICENTE ALVES 2.436,37 2.436,37 2.217,10 0,00 150,00
ASSISTENTE SOCIAL EFETIVO ASSISTENTE SOCIAL/2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 2.436,37 P 50 I.N.S.S. 9,00 219,27 D
Total: 2.436,37 58 I.R.R.F. 7,50 23,48 D
Total: 242,75
Liquido: 2.193,62
110747 FERNANDA CAROLINE GONGALVES VILHENA 1.308,84 1.308,84 1.014,55 0,00 100,00
PSICOLOGO EFETIVO PSICOLOGO 20 Mensalista 01/03/2018
1 VENCIMENTO 28,00 1.221,58 P 50 I.N.S.S. 8,00 104,70 D
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P Total: 104,70
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 2,00 87,26 P
Total: 1.340,55
Liquido: 1.235,85
110461 JULIANA MARA DIAS 1.796,33 1.796,33 1.634,67 0,00 200,00
COORDENAGAO DO CRAS E DO BPC CARGOS COMISSIONADOS COORDENAGAO Mensalista 02/01/2017
1 VENCIMENTO 30,00 1.796,33 P 50 I.N.S.S. 9,00 161,66 D
Total: 1.796,33 Total: 161,66
Liquido: 1.634,67
110655 RAQUEL EMILIA CASSIANO 1.202,46 1.202,46 1.106,27 0,00 200,00
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EFETIVO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Mensalista 02/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.202,46 P 50 I.N.S.S. 8,00 96,19 D
Total: 1.202,46 Total: 96,19
Liquido: 1.106,27
110681 WOLNEY DIAS MOREIRA 1.276,08 1.276,08 1.174,00 0,00 200,00
TECNICO EM NIVEL MEDIO EFETIVO TECNICO DE NIVEL MEDIO Mensalista 02/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.276,08 P 50 I.N.S.S. 8,00 102,08 D
Total: 1.276,08 Total: 102,08
Liquido: 1.174,00
Totais do organograma: Funcionarios: 5 Proventos: 8.051,79 Descontos: 707,38 Liquido: 7.344,41
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018

Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.07.0324 MANUT ENGENHARIA E ARQUITETURA VCTO
101109 NARA MARIA DE OLIVEIRA C MIGUEL 4.023,41 4.425,75 3.938,92 0,00 150,00
CHEFIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS NATL EFETIVOS COMISSIONADOS  ENGENHEIRO CIVIL/2/F Mensalista 01/07/1987
1 VENCIMENTO 28,00 3.755,18 P 50 I.N.S.S. 11,00 486,83 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 2,00 268,23 P 58 I.R.R.F. 22,50 250,13 D
490 GRAT LC. 19 DE 18/12/2013 10,00 402,34 P Total: 736,96
Total: 4.425,75
Liquido: 3.688,79
Totais do organograma: Funcionarios: 1 Proventos: 4.425,75 Descontos: 736,96 Liquido: 3.688,79
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Estado de Minas Gerais
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.07.0328 ESTAGIARIO ENGENHARIA

400013 SAMIR ABDALA NEDER FERREIRA 954,00 0,00 954,00 0,00 150,00
ESTAGIARIO ESTAGIARIO SALARIO MINIMO Mensalista 05/04/2017
1 VENCIMENTO 29,00 922,20 P
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 1,00 31,80 P
501 RESTITUIGAO SEGURO DE VIDA 16,41 16,41 P
Total: 970,41
Liquido: 970,41

Totais do organograma: Funcionarios: 1 Proventos: 970,41 Descontos: 0,00 Liquido: 970,41
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Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018

Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.
§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,

mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.07.0346 MANUT INFRAESTRUTURA CTD
110744 CLAUDINEY CARLOS SIQUEIRA 1.474,36 1.474,35 1.166,82 0,00 220,00
OFICIAL ESPECIALIZADO CONTRATADOS OFICIAL ESPECIALIZADO Mensalista 06/03/2018
1 VENCIMENTO 29,00 1.42521 P 50 I.N.S.S. 8,00 117,94 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 1,00 49,14 P Total: 117,94
Total: 1.474,35
Liquido: 1.356,41
110731 ISAURA BUENO DE SOUSA 1.042,95 1.048,87 775,38 0,00 220,00
AG DE SERV DE LIMP PUBLICA CONTRATADOS AG. DE SERV.DE LIMP. PUB. Mensalista 06/02/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.042,95 P 50 I.N.S.S. 8,00 83,90 D
14 ADICIONAL NOTURNO HORAS 5,00 5,92 P Total: 83,90
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P
Total: 1.080,58
Liquido: 996,68
110698 JOAO FRANCISCO FERREIRA 1.474,36 1.474,36 1.356,42 0,00 220,00
OFICIAL ESPECIALIZADO CONTRATADOS OFICIAL ESPECIALIZADO Mensalista 08/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.474,36 P 50 I.N.S.S. 8,00 117,94 D
Total: 1.474,36 Total: 117,94
Liquido: 1.356,42
110730 WELLINGTON TALLES DA SILVA 1.077,31 1.077,31 991,13 0,00 220,00
AG DE SERV GERAIS CONTRATADOS AGENTE DE SERVICOS GERAIS Mensalista 06/02/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.077,31 P 50 I.N.S.S. 8,00 86,18 D
Total: 1.077,31 Total: 86,18
Liquido: 991,13
Totais do organograma: Funcionarios: 4 Proventos: 5.106,60 Descontos: 405,96 Liquido: 4.700,64
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Seqliéncia:
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.07.0347 MANUT INFRAESTRUTURA VCTO
108057 CELIO DONIZETE CANDIDO 1.131,82 1.131,82 1.041,28 0,00 220,00
AG DE SERV GERAIS EFETIVO AGENTE DE SERVIGOS GERAIS/1/B  Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.131,82 P 50 I.N.S.S. 8,00 90,54 D
Total: 1.131,82 Total: 90,54
Liquido: 1.041,28
110458 DARLEI BATISTA VITOR 3.496,95 3.496,96 2.543,53 0,00 200,00
DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E DE St CARGOS COMISSIONADOS DIRETOR DE DEPARTAMENTO MUNIC Mensalista 02/01/2017
1 VENCIMENTO 27,00 3.147,26 P 50 I.N.S.S. 11,00 384,66 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 3,00 349,70 P 58 I.LR.R.F. 7,50 47,96 D
Total: 3.496,96 Total: 432,62
Liquido: 3.064,34
110590 GILMAR ALVES CORREA 2.331,30 2.331,30 2.121,49 0,00 200,00
GESTAO MUNICIPAL DE FROTA E MANUTENCAC CARGOS COMISSIONADOS GESTOR Mensalista 05/06/2017
1 VENCIMENTO 30,00 2.331,30 P 50 I.N.S.S. 9,00 209,81 D
Total: 2.331,30 58 I.R.R.F. 7,50 16,31 D
Total: 226,12
Liquido: 2.105,18
102580 HELIO DOS REIS GONCALVES 1.177,09 1.177,09 1.082,93 0,00 220,00
AG DE SERV GERAIS EFETIVO AGENTE DE SERVICOS GERAIS/1/C Mensalista 22/08/2005
1 VENCIMENTO 30,00 1.177,09 P 50 I.N.S.S. 8,00 94,16 D
Total: 1.177,09 Total: 94,16
Liquido: 1.082,93
107905 JOAO BATISTA DE SIQUEIRA 2.822,10 2.822,10 2.188,94 0,00 200,00
FISCAL GERAL EFETIVO FISCAL GERAL Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 2.822,10 P 50 I.N.S.S. 9,00 253,98 D
Total: 2.822,10 58 I.R.R.F. 7,50 21,37D
Total: 275,35
Liquido: 2.546,75
108081 JOSE TADEU BATISTA DE SOUZA 1.131,82 611,35 562,45 0,00 220,00
AG DE SERV GERAIS EFETIVO AGENTE DE SERVICOS GERAIS/1/B  Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.131,82 P 50 I.N.S.S. 8,00 48,90 D
22 HORAS EXTRAS 50% 1,00 7,72P Total: 48,90
Total: 1.139,54
Liquido: 1.090,64
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Seqliéncia:
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LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.07.0347 MANUT INFRAESTRUTURA VCTO

101508 JOSE WOLNEY VILAS BOAS 1.177,09 706,26 460,17 0,00 220,00
AG DE SERV GERAIS EFETIVO AGENTE DE SERVIGCOS GERAIS/1/C Mensalista 01/05/2003
1 VENCIMENTO 30,00 1.177,09 P 50 I.N.S.S. 8,00 56,50 D
Total: 1.177,09 Total: 56,50
Liquido: 1.120,59
110682 JOSSIMARA APARECIDA DE SOUSA FLAVIO 1.077,31 1.077,31 422,36 0,00 220,00
AG DE SERV GERAIS EFETIVO AGENTE DE SERVICOS GERAIS Mensalista 29/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.077,31 P 50 I.N.S.S. 8,00 86,18 D
126 SALARIO FAMILIA 3,00 95,13 P Total: 86,18
Total: 1.172,44
Liquido: 1.086,26
110633 JOSUE PEREIRA PAULINO 1.077,31 1.077,31 991,13 0,00 220,00
AG DE SERV GERAIS EFETIVO AGENTE DE SERVIGOS GERAIS Mensalista 02/01/2018
1 VENCIMENTO 28,00 1.005,49 P 50 I.N.S.S. 8,00 86,18 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 2,00 71,82 P Total: 86,18
Total: 1.077,31
Liquido: 991,13
110635 JULIANAALVES EUZEBIO 1.077,31 1.077,31 991,13 0,00 220,00
AG DE SERV GERAIS EFETIVO AGENTE DE SERVICOS GERAIS Mensalista 02/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.077,31 P 50 I.N.S.S. 8,00 86,18 D
Total: 1.077,31 Total: 86,18
Liquido: 991,13
100692 LOURIVAL DE MARMO MARQUES 1.691,47 1.691,47 1.556,16 0,00 220,00
OFICIAL ESPECIALIZADO EFETIVO OFICIAL ESPECIALIZADO/1/D Mensalista 14/02/2000
1 VENCIMENTO 27,00 1.522,32 P 50 I.N.S.S. 8,00 135,31 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 3,00 169,15 P Total: 135,31
Total: 1.691,47
Liquido: 1.556,16
107670 NATALICIO RODRIGUES DE MATTOS 1.120,73 1.187,97 1.092,94 0,00 150,00
AG DE SERV DE LIMP ESCOLAR E ADMIN EFETIVO AG.SERV. LIMP. ESC. e ADM./2/B Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.120,73 P 50 I.N.S.S. 8,00 95,03 D
22 HORAS EXTRAS 50% 6,00 67,24 P Total: 95,03

Total: 1.187,97

Liquido: 1.092,94
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.
§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,

mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.07.0347 MANUT INFRAESTRUTURA VCTO
101184 OSMAIR AUGUSTO PEREIRA 1.196,53 1.196,53 721,63 0,00 170,00
AG DE SERV DE LIMP PUBLICA EFETIVO AG. DE SERV.DE LIMP. PUB./1/D Mensalista 01/11/2001
1 VENCIMENTO 30,00 1.196,53 P 50 I.N.S.S. 8,00 95,72 D
126 SALARIO FAMILIA 1,00 31,71 P Total: 95,72
Total: 1.228,24
Liquido: 1.132,52
110634 RAFAEL ROCHA MASSA 1.077,31 1.077,31 991,13 0,00 220,00
AG DE SERV GERAIS EFETIVO AGENTE DE SERVIGOS GERAIS Mensalista 02/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.077,31 P 50 I.N.S.S. 8,00 86,18 D
Total: 1.077,31 Total: 86,18
Liquido: 991,13
101338 SEBASTIAO DONIZETI DE OLIVEIRA 1.610,92 1.610,92 1.482,05 0,00 220,00
OFICIAL ESPECIALIZADO EFETIVO OFICIAL ESPECIALIZADO/1/C Mensalista 04/01/1999
1 VENCIMENTO 30,00 1.610,92 P 50 I.N.S.S. 8,00 128,87 D
Total: 1.610,92 Total: 128,87
Liquido: 1.482,05
101346 SERGIO ADRIANO DE SOUZA 1.660,46 1.660,46 1.148,45 0,00 200,00
AGENTE DE SAUDE EFETIVO AGENTE DE SAUDE/1/F Mensalista 01/06/1989
1 VENCIMENTO 30,00 1.660,46 P 50 I.N.S.S. 8,00 132,83 D
Total: 1.660,46 Total: 132,83
Liquido: 1.527,63
110704 WALTER LUIZ DOS SANTOS 1.796,33 1.676,57 1.542,45 0,00 200,00
CHEFIA DE TRANSPORTES, CONT. DE VEICULO CARGOS COMISSIONADOS CHEFIA Mensalista 05/02/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.796,33 P 50 I.N.S.S. 8,00 134,12D
Total: 1.796,33 Total: 134,12
Liquido: 1.662,21
102393 WANTUIR CHAGAS 1.691,47 1.691,46 1.556,15 0,00 220,00
OFICIAL ESPECIALIZADO EFETIVO OFICIAL ESPECIALIZADO/2/C Mensalista 22/08/2005
1 VENCIMENTO 28,00 1.578,70 P 50 I.N.S.S. 8,00 135,31 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 2,00 112,76 P Total: 135,31
Total: 1.691,46
Liquido: 1.556,15




Estado de Minas Gerais

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisoérios

Péagina: 92/100

Data: 22/05/2018

Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018

Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.
§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,

mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més

Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.07.0347 MANUT INFRAESTRUTURA VCTO

110683 WESLLEN RICHARDSON DA SILVA VICENTE 1.077,31 1.077,31 991,13 0,00 220,00

AG DE SERV GERAIS EFETIVO AGENTE DE SERVIGOS GERAIS Mensalista 22/01/2018

1 VENCIMENTO 30,00 1.077,31 P 50 I.N.S.S. 8,00 86,18 D
Total: 1.077,31 Total: 86,18
Liquido: 991,13
27.112,15

Totais do organograma: Funcionarios: 19 Proventos: 29.624,43 Descontos: 2.512,28 Liquido:
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Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.07.0355 MANUT ESTRADAS VICINAIS VCTO

107891 DELAIR DOS SANTOS 1.548,97 1.971,42 1.604,41 0,00 220,00
OP DE MAQ PESADA OU LEVE EFETIVO OPERADOR DE MAQUINA PESADA Ol Mensalista 01/05/2012
1 VENCIMENTO 30,00 1.548,97 P 50 I.N.S.S. 9,00 177,42 D
22 HORAS EXTRAS 50% 40,00 422,45 P Total: 177,42
Total: 1.971,42
Liquido: 1.794,00
101206 PEDRO GARCIAALVES 1.918,47 2.323,96 2.114,81 0,00 220,00
OP DE MAQ PESADA OU LEVE EFETIVO OPERADOR DE MAQUINA PESADA Ol Mensalista 01/04/1986
1 VENCIMENTO 30,00 1.918,47 P 50 I.N.S.S. 9,00 209,15D
22 HORAS EXTRAS 50% 31,00 405,49 P 58 I.LR.R.F. 7,50 15,81 D
Total: 2.323,96 Total: 224,96
Liquido: 2.099,00

Totais do organograma: Funcionarios: 2 Proventos: 4.295,38 Descontos: 402,38 Liquido: 3.893,00
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas

competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no

art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.07.0360 MANUT CEMITERIOS VCTO
100587 JOSE VILASIO DO PRADO 1.792,96 2.281,95 2.076,58 0,00 220,00
OFICIAL ESPECIALIZADO EFETIVO OFICIAL ESPECIALIZADO/1/E Mensalista 05/03/1990
1 VENCIMENTO 30,00 1.792,96 P 50 I.N.S.S. 9,00 205,37 D
22 HORAS EXTRAS 50% 40,00 488,99 P 58 I.R.R.F. 7,50 12,94 D
Total: 2.281,95 Total: 218,31
Liquido: 2.063,64
Totais do organograma: Funcionarios: 1 Proventos: 2.281,95 Descontos: 218,31 Liquido: 2.063,64
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.07.0363 MANUT LIMPEZA PUBLICA CTD

110599 ARLINDO PAULINO ALVES 1.077,31 1.077,31 991,13 0,00 220,00
AG. SERV GERAIS CONTRATADOS AGENTE DE SERVICOS GERAIS Mensalista 26/06/2017
1 VENCIMENTO 29,00  1.041,40P 50 I.N.S.S. 8,00 86,18 D
126 SALARIO FAMILIA 3,00 95,13 P Total: 86,18
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 1,00 35,91 P
Total:  1.172,44
Liquido: 1.086,26
110620 ELENICE MARIA FERNANDES GONCALVES 1.077,31 1.077,31 991,13 0,00 220,00
AG. SERV GERAIS CONTRATADOS AGENTE DE SERVICOS GERAIS Mensalista 01/11/2017
1 VENCIMENTO 23,00 825,94 P 50 I.N.S.S. 8,00 86,18 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGCA (EMPF 7,00 251,37 P Total: 86,18
Total:  1.077,31
Liquido: 991,13
110621 ISAIAS GABRIEL PEREIRA HILARIO 1.077,31 1.475,59 1.357,55 0,00 220,00
AG. SERV GERAIS CONTRATADOS AGENTE DE SERVICOS GERAIS Mensalista 01/11/2017
1 VENCIMENTO 30,00 1.077,31 P 50 I.N.S.S. 8,00 88,14 D
22 HORAS EXTRAS 50% 18,00 132,22 P 51 I.N.S.S. 132 SALARIO 8,00 29,90 D
25 132 SALARIO 4,00 359,10 P Total: 118,04
28 MEDIA HORAS 132 SALARIO 3,00 14,69 P
96 FERIAS PROPORCIONAIS RESCISAO 15,00 538,66 P
99 1/3 FERIAS PROPORCIONAIS RESCISA 33,33 193,22 P
103 MEDIA VARIAVEIS FERIAS PROPORCIC 15,00 41,00 P
Total:  2.356,20
Liquido: 2.238,16

Totais do organograma: Funcionarios: 3 Proventos: 4.605,95 Descontos: 290,40 Liquido: 4.315,55
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Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.07.0364 MANUT LIMPEZA PUBLICA VCTO
100080 ANA MARIA GARCIA BUENO 1.357,10 1.363,09 1.254,05 0,00 170,00
AG DE SERV DE LIMP PUBLICA EFETIVO AG. DE SERV.DE LIMP. PUB./1/F Mensalista 04/11/1992
1 VENCIMENTO 29,00 1.311,86 P 50 I.N.S.S. 8,00 109,04 D
14 ADICIONAL NOTURNO HORAS 3,00 5,99 P Total: 109,04
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 1,00 45,24 P
Total: 1.363,09
Liquido: 1.254,05
110631 CARLOS HENRIQUE DOS SANTOS 1.042,95 1.217,80 1.120,38 0,00 170,00
AG DE SERV DE LIMP PUBLICA EFETIVO AG. DE SERV.DE LIMP. PUB. Mensalista 02/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.042,95 P 50 I.N.S.S. 8,00 97,42D
22 HORAS EXTRAS 50% 19,00 174,85 P Total: 97,42
Total: 1.217,80
Liquido: 1.120,38
100242 CLAUDINEI CANDIDO 1.196,53 1.203,57 1.107,29 0,00 170,00
AG DE SERV DE LIMP PUBLICA EFETIVO AG. DE SERV.DE LIMP. PUB./1/D Mensalista 01/06/1984
1 VENCIMENTO 30,00 1.196,53 P 50 I.N.S.S. 8,00 96,28 D
14 ADICIONAL NOTURNO HORAS 4,00 7,04 P Total: 96,28
Total: 1.203,57
Liquido: 1.107,29
110740 INGRID DANIELA MESSIAS 1.077,31 1.077,31 991,13 0,00 220,00
AG DE SERV GERAIS EFETIVO AGENTE DE SERVICOS GERAIS Mensalista 05/03/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.077,31 P 50 I.N.S.S. 8,00 86,18 D
Total: 1.077,31 Total: 86,18
Liquido: 991,13
100471 |IZAURA APARECIDA OVIDIO SANTOS 1.139,55 1.141,35 1.050,05 0,00 170,00
AG DE SERV DE LIMP PUBLICA EFETIVO AG. DE SERV.DE LIMP. PUB./1/C Mensalista 01/07/2001
1 VENCIMENTO 15,00 569,78 P 50 I.N.S.S. 8,00 45,98 D
14 ADICIONAL NOTURNO HORAS 3,00 5,03 P 88 I.N.S.S. SOBRE FERIAS 8,00 45,32D
75 DIA(S) DE FERIAS 15,00 558,16 P Total: 91,30
80 MEDIA HORAS FERIAS 12,00 8,38 P
Total: 1.141,35
Liquido: 1.050,05
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.07.0364 MANUT LIMPEZA PUBLICA VCTO

100480 JACI SOARES GONCALVES 1.715,96 1.973,35 1.606,16 0,00 170,00
MOTORISTA EFETIVO MOTORISTA/1/E Mensalista 01/04/1991
1 VENCIMENTO 30,00 1.715,96 P 50 I.N.S.S. 9,00 177,60 D
22 HORAS EXTRAS 50% 17,00 257,39 P Total: 177,60
Total:  1.973,35
Liquido: 1.795,75
101869 MARCILIO DE SOUSA PAULINO 1.139,55 1.146,25 1.054,55 0,00 170,00
AG DE SERV DE LIMP PUBLICA EFETIVO AG. DE SERV.DE LIMP. PUB./1/C Mensalista 01/04/2004
1 VENCIMENTO 30,00 1.139,55P 50 I.N.S.S. 8,00 91,70 D
14 ADICIONAL NOTURNO HORAS 4,00 6,70 P Total: 91,70
Total:  1.146,25
Liquido: 1.054,55
110629 MARIA TEREZINHA DA SILVA 1.042,95 1.047,55 963,75 0,00 170,00
AG DE SERV DE LIMP PUBLICA EFETIVO AG. DE SERV.DE LIMP. PUB. Mensalista 02/01/2018
1 VENCIMENTO 24,00 834,36 P 50 I.N.S.S. 8,00 83,80 D
14 ADICIONAL NOTURNO HORAS 3,00 4,60 P Total: 83,80
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 6,00 208,59 P
Total: 1.047,55
Liquido: 963,75
101168 NILSA EVANGELISTA 1.063,81 789,52 347,18 0,00 170,00
AG DE SERV DE LIMP PUBLICA EFETIVO AG. DE SERV.DE LIMP. PUB./1/A Mensalista 24/07/2001
1 VENCIMENTO 27,00 957,43 P 50 I.N.S.S. 8,00 63,16 D
14 ADICIONAL NOTURNO HORAS 6,00 9,39 P Total: 63,16
126 SALARIO FAMILIA 2,00 63,42 P
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGCA (EMPF 3,00 106,38 P
Total:  1.136,62
Liquido: 1.073,46
110630 VALDIRENE APARECIDA BARBOSA 1.042,95 1.050,62 587,40 0,00 170,00
AG DE SERV DE LIMP PUBLICA EFETIVO AG. DE SERV.DE LIMP. PUB. Mensalista 02/01/2018
1 VENCIMENTO 28,00 973,42 P 50 I.N.S.S. 8,00 84,04 D
14 ADICIONAL NOTURNO HORAS 5,00 7,67P Total: 84,04
126 SALARIO FAMILIA 2,00 63,42 P
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 2,00 69,53 P

Total: 1.114,04

Liquido: 1.030,00
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LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.
§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,

mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.07.0364 MANUT LIMPEZA PUBLICA VCTO
110632 VANDA DE FATIMA GARCIA DA SILVA 1.042,95 1.042,95 390,75 0,00 170,00
AG DE SERV DE LIMP PUBLICA EFETIVO AG. DE SERV.DE LIMP. PUB. Mensalista 02/01/2018
3 DIAS AUXILIO MATERNIDADE 30,00 1.042,95 P 50 I.N.S.S. 8,00 83,43D
126 SALARIO FAMILIA 3,00 95,13 P Total: 83,43
Total: 1.138,08
Liquido: 1.054,65
110628 VANIA MENDES FERREIRA 1.042,95 1.050,62 966,58 0,00 170,00
AG DE SERV DE LIMP PUBLICA EFETIVO AG. DE SERV.DE LIMP. PUB. Mensalista 02/01/2018
1 VENCIMENTO 30,00 1.042,95 P 50 I.N.S.S. 8,00 84,04 D
14 ADICIONAL NOTURNO HORAS 5,00 7,67P Total: 84,04
Total: 1.050,62
Liquido: 966,58
Totais do organograma: Funcionarios: 12 Proventos: 14.609,63 Descontos: 1.147,99 Liquido: 13.461,64




Pagina: 99/100
Data: 22/05/2018

Estado de Minas Gerais
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANIA

Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisoérios

Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018

Seqliéncia:
Lote(s): 1

LEI N 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.
§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,

mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Codigo  Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao
Organograma: 02.07.0372 MANUT SANEAMENTO BASICO VCTO
100684 LOURENCO DA ROCHA MARQUES 1.177,09 1.212,40 1.115,41 0,00 200,00
OPERADOR DE ETE EFETIVO OPERADOR DE ETE/1/C Mensalista 01/02/2001
1 VENCIMENTO 30,00 1.177,09 P 50 I.N.S.S. 8,00 96,99 D
22 HORAS EXTRAS 50% 4,00 3531 P Total: 96,99
Total: 1.212,40
Liquido: 1.115,41
100838 MARIA DAS GRACAS MOREIRA 1.310,10 1.349,40 1.241,45 0,00 200,00
OPERADOR DE ETE EFETIVO OPERADOR DE ETE/1/E Mensalista 27/07/1992
1 VENCIMENTO 30,00 1.310,10 P 50 I.N.S.S. 8,00 107,95 D
22 HORAS EXTRAS 50% 4,00 39,30 P Total: 107,95
Total: 1.349,40
Liquido: 1.241,45
Totais do organograma: Funcionarios: 2 Proventos: 2.561,80 Descontos: 204,94 Liquido: 2.356,86
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Extrato Lei N® 12.527/2011 por Organograma - mensais e rescisérios Folha: Mensal e Férias - Més/Ano: 04/2018
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LEI N® 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011:

- Art. 80 E dever dos 6rgaos e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 40 Os Municipios com populagao de até 10.000 (dez mil) habitantes ficam dispensados da divulgagao obrigatéria na internet a que se refere o § 2o,
mantida a obrigatoriedade de divulgagao, em tempo real, de informagdes relativas a execugao orgcamentaria e financeira, nos critérios e prazos previstos no
art. 73-B da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Funcionario Sal. Contrat. Base Previd. Base |.R.R.F. F.G.T.S H. Més
Cargo Grupo Funcional Nivel / Classe / Referéncia Categoria Admissao

Organograma: 02.07.0389 MANUT TERMINAL RODOVIARIO VCTO

100919 MARIA INES RIBEIRO SANTOS 1.357,10 1.357,10 1.248,54 0,00 170,00
AG DE SERV DE LIMP PUBLICA EFETIVO AG. DE SERV.DE LIMP. PUB./1/F Mensalista 12/02/1990
1 VENCIMENTO 29,00 1.311,86 P 50 I.N.S.S. 8,00 108,56 D
151 HORAS AFAST AUXILIO DOENGA (EMPF 1,00 4524 P Total: 108,56
Total: 1.357,10
Liquido: 1.248,54
Totais do organograma: Funcionarios: 1 Proventos: 1.357,10 Descontos: 108,56 Liquido: 1.248,54

Totais gerais: Funcionarios: 350 Proventos: 635.927,78 Descontos: 63.653,04 Liquido total: ~ 572.274,74



